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Cargos/carreiras/categorias
Unidade organica/centros | Pessoal dirigente Area de formagéo Ne de postos| 08S
wibuigoes/compete decompeteniaoude | Crgiosdedestio | (AMINSUSOn OO | poppes | pocemesensino | || vinos | vesoude | psssomes | psisens | ccacemoneron (SRR TR
produto/area de atividades 505, universitérios | superior politécnico o superiores informética técnicos operacionais profissional
Reitores) equiparados e Coordenadores
3°¢ 4% grau)
Decreto-Lein® | Decreto-lei n® DecretorLei n®
Lein®62/2007, de | Lein®2/2004, de 15.1 (Est. 124/99, de 20.4 e |Lein®35/2014, | Decreto-Lein® | Lein°35/2014, | Lein®35/2014,
Diploma que regula o cargo/categoria - 109 (RJIES) Pessoal Dirigente) 2;15;2(%%9[)3; 207 éocogé:;ﬁ 8 | Decreto-Lein® de206  |97/2001, de 263 de 20.6 de 206
: 57/2016, de 29.8
Servigos da Reitoria 6 7 13
Servigos Académicos 5 5
Servigos de Ciéncia e
P " 3 3
ooperacio
Servigos Administrativos 7 7
Servicos de Informatica 5 5
Servigos Técnicos 5 5
Servigos de Biblioteca & A 2
Informacéo Documental
Escola de Ciéncias e Tecnologia 2 2
Atividade A - Gestdo
Escola de Ciéncias Sociais 1 1
Escola de Artes 1 1
Escola de Saude e 1 1
Desenvolvimento Humano
Instituto de Investigagéo e i a
Formagéo Avancada
Escola Superior de Enfermagem 1 2
de S. Jodo Deus
Subtotal 6 41 0 0 0 0 0 0 0 47
Competéncias As previstas no RIIES e no 0
P Estatuto Pessoal Dirigente
Escola de Ciéncias e Tecnologia 2473 12 6a)4 253 a)16;b) 11
1
Escola de Ciéncias Sociais 180a) 22 180 a)22;b) 21
b)21
Escola de Artes 115a) 67 115 a) 67; b) 67
b) 67
Atividade B - Ensino, Investigagdo e Escola de Sadde e 58 a)26 a) 26; b) 26
Prestacao de Servicos - A caracterizagio Desenvolvimento Humano b) 26 '
da carreira docente universitaria e do -
e da carreira de dog | Institutode e 101 @04 121 2)104;b) 2
a constante dos respectivos estatutos. Formagéo Avangada b2
Escola Superior de Enfermagem
de S. Jodo Deus 4Eg u 11 41 a)15;b) 13
Unidades cientifico-pedagogias 0
Subtotal 0 0 600 40 128 0 0 0 0 768
8 As previstas nos respectivos
Competéncias estatutos de carreira O
)2
Servicos da Reitoria 25 2 5 3 37 a)2
a1
Servigos Académicos 20 8 28 a)l
i ) 1
Servigos de Ciéncia e 8)
Cooperagio w 3 & 3l
a1
Servigos Administrativos 25 17 3 45
Atividade C - Servigos de suporte - A P
caracterizagdo das carreiras gerais é a Servigos de Informatica 6 26 2 1 35 a)3
constante do anexo a Lei n® 35/2014, de
20 de junho. As fungdes das carreiras de
informatica séo as constantes no Decreto- Servicos Técnicos 11 14 60 85
Lei n°97/2001, de 26 de Marco. As
funcdes do pessoal da carreira de
assistente operacional sdo, além das Servigos de Biblioteca e 12 16 2
do anexo 4 Lei n° 35/2014, de Informagéio Documental
20 de junho, as seguintes: electricista,
1
marceneiro, jardineiro, motorista, Unidades cientifico-pedagégias 1594 59 6 A1 % 26
telefonista, auxiliar administrativo, de
orio, de limpeza e 30 e de
14
tratador de animais. Escola de Ciéncias e Tecnologia 37 30 6 73 a)14
Escola de Ciéncias Sociais 6 7 13
Escola de Artes 6 6 1 13
Escola de Sade e 2 1
Desenvolvimento Humano
Instituto de Investigagéo e
Formagao Avancada 56.)47 B &7 a)47
Escola Superior de Enfermagem
de S. Jodo Deus 2 2 5 1 £
Subtotal 0 0 0 0 2 240 30 120 83 475
Competéncias As previstas no RIIES e no
P Estatuto Pessoal Dirigente
Totals gerais| 6 41 600 40 130 240 30 120 83 1290

a) Postos de trabalho com relagao juridica por tempo determinado

b) Postos de trabalho a tempo parcial
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