
 
 
CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA 
DISCIPLINAR DE FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 
1131/2023 (2ª SÉRIE) E BEP OFERTA OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO 
 

CANDIDATO ÚNICO:  
Doutor Augusto António Vieira Peixe 
 

 
ATA DA REUNIÃO DO JÚRI 

 
Nos termos do artigo 22.º do Regulamento dos Concursos para a Contratação do Pessoal das 
Carreiras Docentes da Universidade de Évora, publicado pelo Despacho n.º 2433/2019 (2ª série), de 
11 de março, na sua versão atual, o júri do concurso interno em epígrafe, reuniu no vigésimo nono 
dia do mês de fevereiro do ano dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas, por videoconferência. 
 
Nesta reunião participaram o presidente, por delegação e Vice-Reitor da Universidade de Évora 
professor Paulo Miguel Torres Duarte Quaresma e os membros do júri: doutora Anabela Romano, 
Professora Catedrática da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade do Algarve, doutor 
Gottlieb Basch, Professor Catedrático da Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade Évora, 
doutor João Filipe Coutinho Mendes, Professor Catedrático da Escola de Ciências da Vida e 
Ambiente da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro, doutor José Rafael Marques da Silva, 
Professor Catedrático da Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade Évora, doutora Maria da 
Conceição Lopes Vieira dos Santos, Professora Catedrática da Faculdade de Ciências da 
Universidade do Porto e doutora Maria Margarida Moutinho Girão de Oliveira, Professora 
Catedrática do Instituto de Tecnologia Química e Biológica António Xavier da Universidade Nova de 
Lisboa. 
 
A reunião teve a seguinte ordem de trabalhos: 
 

Ponto único: Reunião de avaliação, nos termos do artigo 22.º do Regulamento dos 
Concursos da Universidade de Évora. 
 

O Presidente apresentou aos membros do júri cumprimentos e agradeceu a sua disponibilidade. De 
seguida identificou o único oponente ao concurso:  
 

- Doutor Augusto António Vieira Peixe. 
 
Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º do Regulamento dos Concursos da Universidade de Évora, a 
admissão em mérito absoluto do candidato foi previamente efetuada por escrito por todos os 
membros do Júri, tendo todo o candidato sido admitido por unanimidade, conforme fichas 
enviadas por correio eletrónico. 
 
Nos termos da alínea b) do nº 4 do artigo 50º do ECDU e do ponto VI.1 do edital de abertura do 
concurso, todos os membros do júri dispensaram a realização de audições públicas. 

user
Caixa de Texto
Homologado.



 
Relativamente ao ponto único da ordem de trabalhos, procedeu-se à avaliação do candidato. Sendo 
candidato único, não houve lugar à votação nominal mas apenas ao preenchimento das fichas de 
avaliação elaboradas por cada membro do júri, com a apreciação fundamentada de acordo com os 
parâmetros de avaliação e fatores de ponderação previamente definidos no edital de abertura do 
concurso, que se anexam à presente ata.  
 
Reconheceu o júri que o currículo do candidato demonstra mérito científico, capacidade de 
investigação e valor pedagógico, compatível com a área disciplinar e a categoria do presente 
concurso, pelo que decidiu, por unanimidade propor a sua contratação para o lugar em concurso. 
 
Em consequência, resultou a avaliação final constante das fichas em anexo tendo sido aprovado 
para o lugar de professor catedrático o doutor Augusto António Vieira Peixe. 
 
A presente ata será objeto de homologação após o projeto de lista de ordenação final ser submetido 
à audiência dos interessados nos termos do artigo 121.º do Código do Procedimento Administrativo. 
 
Nada mais havendo a tratar, pelas nove horas e quarenta e cinco minutos foi encerrada a sessão e, 
para que conste, foi lavrada a presente ata, que após ter sido aprovada por todos os membros do 
júri, será assinada pelo Presidente e pela Secretária da reunião.  
 
 
Universidade de Évora, 29 de fevereiro de 2024. 
 
 
O Presidente do Júri, por delegação 
 
 
 
 
 
 
 
 
Paulo Quaresma 
Vice-Reitor da Universidade de Évora 
 
A Secretária 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cláudia Zacarias 
Chefe da Divisão de Recursos Humanos 
 

Assinado por: Paulo Miguel Torres Duarte
Quaresma
Num. de Identificação: 07723827
Data: 2024.02.29 09:56:58 +0000
Certificado por: Diário da República.
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Membro do Júri:  

Ponto V.2 do Edital: Parâmetros de avaliação e fatores de ponderação
    CANDIDATO     	                        

Augusto António Vieira Peixe

8,00

9,00

4,00

    
sub-total (a)  21,00

13,00

10,00

2,00

2,00

sub-total (b)  27,00

4,00

2,00

      c3) Ações de formação; 1,00

      c4) Experiência não académica relevante para as áreas disciplinares do concurso; 0,50

sub-total (c)  7,50

d) Gestão universitária, com um peso de 10 %.

sub-total (d)  8,00

TOTAL  63,50

ORDENAÇÃO 1

FUNDAMENTAÇÃO

Assinatura: 

19/02/2024

a3) Outras atividades científicas, culturais, artísticas ou tecnológicas;

O candidato demonstra um perfil adequado para a posição a concurso. Considerando ponderações relativas nos indicadores em 

análise em cada vertente, considero que tem uma atividade adequada na componente de investigação, embora com indicadores de 

eg, IH, número de publicações, e percentagem de publicações em Q1/Q2 considerado de nível mediano/baixo. Destaca-se 

positivamente ser autor principal de cerca de 50% dos artigos. O número de projetos de investigação é considerado mediano, e na 

avaliação global atingindo os níveis necessários para o lugar em causa. Na vertente de ensino, o candidato apresenta um perfil de 

mérito na área do edital, com demonstração de atividade diversificada. Face à componente de inovação e transferência de 

conhecimento o candidato apresenta um bom desempenho. Outros indicadores são considerados de nivel médio. Na vertente de 

gestão e contribuição para a instituição, ressalva-se uma atividade considerada dinâmica e de mérito. 

b2) Orientação de estudantes

b4) Inovação pedagógica

c1) Propriedade intelectual e industrial;

c) Transferência de conhecimento, com um peso de 10 % e que compreende os seguintes parâmetros:

b3) Publicações livros de texto com ISBN e outros textos de âmbito pedagógico

b1) Docência (UC lecionadas, horas de ensino e avaliação pelos alunos, caso exista);

b) Ensino, com um peso de 40 % e que, compreende os seguintes parâmetros:

a) Investigação, com um peso de 40 % e que compreende os seguintes parâmetros:

Maria da Conceição Lopes Vieira dos Santos 

c2) Contratos de prestações de serviços especializados;

CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA DISCIPLINAR DE 

FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 1131/2023 (2ª SÉRIE) E BEP OFERTA 

OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO.

a2) Participação e coordenação de projetos de investigação e sua relevância na área 

disciplinar em que o concurso é aberto;

a1) Produção científica, cultural, artística ou tecnológica e sua relevância na área 

disciplinar em que o concurso é aberto;



OBSERVAÇÕES - Na eventualidade do espaço destinado à fundamentação da pontuação atribuída ser insuficiente, 

agradece-se que essa mesma fundamentação seja apesentada em documento separado, que será apenso a esta ficha de 

avaliação.



Membro do Júri:  

Ponto V.2 do Edital: Parâmetros de avaliação e fatores de ponderação

    CANDIDATO     	                        

Augusto António Vieira 

Peixe

    
sub-total (a)  40.00

sub-total (b)  40.00

      c3) Ações de formação;

      c4) Experiência não académica relevante para as áreas disciplinares do concurso;

sub-total (c)  10.00

d) Gestão universitária, com um peso de 10 %.

sub-total (d)  10.00

TOTAL  100.00

ORDENAÇÃO 1.00

FUNDAMENTAÇÃO

Assinatura: 

Em reunião anterior do júri, o candidato Augusto António Vieira Peixe foiadmitido ao concurso , por unanimidade, em 

mérito absoluto ao concurso interno de promoção para uma vaga de Professor Catedrático na Área Disciplinar de 

Fitotecnia da Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade de Évora, aberto pelo Edital N.º 1131/2023 (2ª série), 

tendo cumprido 8 dos 9 requisitos exigidos, entre os quais os três requisitos obrigatórios. Sendo o único opositor ao 

concurso referido,  sua valoração em termos relativos com outros curricula vitae não nos é possível, tendo sido atribuída 

a pontuação máxima em cada item, tendo em conta os valores estabelecidos no Edital N.º 1131/2023 (2ª série). 

Considerando a aprovação do candidato em mérito absoluto, somos de parecer que Augusto António Vieira Peixe deve 

provido na vaga de Professor Catedrático na Área Disciplinar de Fitotecnia da Escola de Ciências e Tecnologia da 

Universidade de Évora.

b2) Orientação de estudantes

b4) Inovação pedagógica

c1) Propriedade intelectual e industrial;

c) Transferência de conhecimento, com um peso de 10 % e que compreende os seguintes parâmetros:

b3) Publicações livros de texto com ISBN e outros textos de âmbito pedagógico

b1) Docência (UC lecionadas, horas de ensino e avaliação pelos alunos, caso exista);

b) Ensino, com um peso de 40 % e que, compreende os seguintes parâmetros:

a) Investigação, com um peso de 40 % e que compreende os seguintes parâmetros:

c2) Contratos de prestações de serviços especializados;

CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA 

DISCIPLINAR DE FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 1131/2023 

(2ª SÉRIE) E BEP OFERTA OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO.

a2) Participação e coordenação de projetos de investigação e sua relevância na área 

disciplinar em que o concurso é aberto;

a1) Produção científica, cultural, artística ou tecnológica e sua relevância na área 

disciplinar em que o concurso é aberto;

a3) Outras atividades científicas, culturais, artísticas ou tecnológicas;

Assinado por: JOÃO FILIPE COUTINHO MENDES
Num. de Identificação: 04735245
Data: 2024.02.29 10:14:11+00'00'



Membro do Júri:  

Ponto V.2 do Edital: Parâmetros de avaliação e fatores de ponderação
    CANDIDATO     	                        

Augusto António Vieira 
Peixe

25,00

6,00

5,00
    

sub-total (a)  36,00

15,00
10,00
5,00
4,00

sub-total (b)  34,00

4,00
2,00

      c3) Ações de formação; 2,00

      c4) Experiência não académica relevante para as áreas disciplinares do concurso; 2,00

sub-total (c)  10,00

d) Gestão universitária, com um peso de 10 %. 7,00
sub-total (d)  7,00

TOTAL  87,00

ORDENAÇÃO 1

FUNDAMENTAÇÃO

Assinatura: 

CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA 
DISCIPLINAR DE FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 1131/2023 
(2ª SÉRIE) E BEP OFERTA OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO.

a2) Participação e coordenação de projetos de investigação e sua relevância na área 
disciplinar em que o concurso é aberto;

a1) Produção científica, cultural, artística ou tecnológica e sua relevância na área 
disciplinar em que o concurso é aberto;

a3) Outras atividades científicas, culturais, artísticas ou tecnológicas;

OBSERVAÇÕES - Na eventualidade do espaço destinado à fundamentação da pontuação atribuída ser 
insuficiente, agradece-se que essa mesma fundamentação seja apesentada em documento separado, que será 
apenso a esta ficha de avaliação.

O candidato apresenta um currículo com mérito científico, capacidade de investigação e valor da atividade pedagógica 
adequado à categoria professor catedrático e compatível com a área disciplinar de Fitotecnia, tal como consubstanciado 
na avaliação acima. Em face do resultado, considero que o candidato é merecedor do lugar de professor catedrático. 

b2) Orientação de estudantes

b4) Inovação pedagógica

c1) Propriedade intelectual e industrial;

c) Transferência de conhecimento, com um peso de 10 % e que compreende os seguintes parâmetros:

b3) Publicações livros de texto com ISBN e outros textos de âmbito pedagógico

b1) Docência (UC lecionadas, horas de ensino e avaliação pelos alunos, caso exista);

b) Ensino, com um peso de 40 % e que, compreende os seguintes parâmetros:

a) Investigação, com um peso de 40 % e que compreende os seguintes parâmetros:

Anabela Maria Lopes Romano

c2) Contratos de prestações de serviços especializados;

Assinado por: Anabela Maria Lopes Romano
Num. de Identificação: 07802847
Data: 2024.02.29 09:33:54+00'00'



Membro do Júri:

Ponto V.2 do Edital: Parâmetros de avaliação e fatores de ponderação
    CANDIDATO

Augusto António Vieira
Peixe

12.00

12.80

6.00

sub-total (a) 30.80

11.90
11.20
5.10
4.50

sub-total (b) 32.70

2.25
1.50

      c3) Ações de formação; 1.63
      c4) Experiência não académica relevante para as áreas disciplinares do concurso; 1.63

sub-total (c) 7.00

d) Gestão universitária, com um peso de 10 %. 7.50
sub-total (d) 7.50

TOTAL 78.00

ORDENAÇÃO 1

FUNDAMENTAÇÃO

Assinatura:

CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA
DISCIPLINAR DE FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 1131/2023
(2ª SÉRIE) E BEP OFERTA OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO.

a2) Participação e coordenação de projetos de investigação e sua relevância na área
disciplinar em que o concurso é aberto;

a1) Produção científica, cultural, artística ou tecnológica e sua relevância na área
disciplinar em que o concurso é aberto;

a3) Outras atividades científicas, culturais, artísticas ou tecnológicas;

OBSERVAÇÕES - Na eventualidade do espaço destinado à fundamentação da pontuação atribuída ser
insuficiente, agradece-se que essa mesma fundamentação seja apesentada em documento separado, que será
apenso a esta ficha de avaliação.

Em todos os parâmetros de avaliação o candidato superou a fasquia de 70% da avaliação máxima considerada pelo
avaliador, chegando ao valor final ponderado de 78,5 pontos numa escala de 0 a 100. Assim, o candidato é considerado

merecedor do lugar de Prof. Catedrático no Deptº de Fitotecnia.

b2) Orientação de estudantes

b4) Inovação pedagógica

c1) Propriedade intelectual e industrial;

c) Transferência de conhecimento, com um peso de 10 % e que compreende os seguintes parâmetros:

b3) Publicações livros de texto com ISBN e outros textos de âmbito pedagógico

b1) Docência (UC lecionadas, horas de ensino e avaliação pelos alunos, caso exista);

b) Ensino, com um peso de 40 % e que, compreende os seguintes parâmetros:

a) Investigação, com um peso de 40 % e que compreende os seguintes parâmetros:

c2) Contratos de prestações de serviços especializados;

Assinado por: Gottlieb Basch
Num. de Identificação: PASDE-C4W1R6P4C
Data: 2024.02.29 16:02:55+00'00'



Membro do Júri:  

Ponto V.2 do Edital: Parâmetros de avaliação e fatores de ponderação
     CANDIDATO                             

Augusto António Vieira Peixe

Ponderação 
escolhida

15,00 25%

7,00 10%

3,00 5%

    
sub-total (a)  25,00 40%

10,00 15%

10,00 15%

1,00 5%

3,00 5%

sub-total (b)  24,00 40%

1,00 2%

1,00 2%

      c3) Ações de formação; 0,50 2%

      c4) Experiência não académica relevante para as áreas disciplinares do concurso. 4,00 4%

sub-total (c)  6,50 10%

d) Gestão universitária, com um peso de 10 %.

sub-total (d)  10,00 10%

TOTAL  65,50

ORDENAÇÃO 1

FUNDAMENTAÇÃO

Assinatura: 

a1) Produção científica, cultural, artística ou tecnológica e sua relevância na área 
disciplinar em que o concurso é aberto;

a3) Outras atividades científicas, culturais, artísticas ou tecnológicas.

OBSERVAÇÕES - Na eventualidade do espaço destinado à fundamentação da pontuação atribuída ser insuficiente, agradece-se que essa mesma fundamentação 
seja apresentada em documento separado, que será apenso a esta ficha de avaliação.

1. Na ausência de outros candidatos a este concurso, a avaliação em mérito relativo do Prof. Augusto Peixe foi feita em função 
da experiência que adquiri pela  participação em concursos de idêntica natureza. ____________________________________  
2. Na ausência de uma reunião prévia do júri para homogeneização de critérios na ponderação de cada sub-parâmetro, indico, 
na última coluna à direita, a ponderação que me pareceu justo aplicar. ____________________________________________  
A classificação atribuída reflete a minha opinião de que o candidato cumpre os requisitos enunciados no Edital supra-citado, 
apresentando um CV equilibrado, muito bem organizado e claro, evidenciando as diversas áreas de actividade em que tem 
trabalhado e a extensão do papel que tem vindo a desempenhar em cada uma delas. É de salientar o contributo para a gestão 
universitária e a atividade de apoio ao sector produtivo, refletida na constituição de duas empresas, uma das quais ainda em 
funcionamento, e mais recentemente na gestão da Zona de Experimentação Agrícola da Univ. de Évora. ________________  
Pelos motivos expostos entendo que o candidato está em condições de preencher o lugar a que se candidatou. ___________

b2) Orientação de estudantes;

b4) Inovação pedagógica.

c1) Propriedade intelectual e industrial;

c) Transferência de conhecimento, com um peso de 10 % e que compreende os seguintes parâmetros:

b3) Publicações livros de texto com ISBN e outros textos de âmbito pedagógico;

b1) Docência (UC lecionadas, horas de ensino e avaliação pelos alunos, caso exista);

b) Ensino, com um peso de 40 % e que, compreende os seguintes parâmetros:

a) Investigação, com um peso de 40 % e que compreende os seguintes parâmetros:

Maria Margarida Moutinho Girão de Oliveira

c2) Contratos de prestações de serviços especializados;

CONCURSO INTERNO DE PROMOÇÃO PARA UMA VAGA DE PROFESSOR CATEDRÁTICO NA ÁREA DISCIPLINAR DE 
FITOTECNIA DA ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA ABERTO PELO EDITAL N.º 1131/2023 (2ª SÉRIE) E BEP 
OFERTA OE202307/0007, AMBOS DE 3 DE JULHO.

a2) Participação e coordenação de projetos de investigação e sua relevância na área 
disciplinar em que o concurso é aberto;

Assinado por: Maria Margarida
Moutinho Girão de Oliveira
Num. de Identificação: 06422878
Data: 2024.02.29 09:40:00+00'00'
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