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Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho de técnico supe-
rior — Projeto CANTE.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conju-
gado com o artigo 11.° da portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por despacho de
30/01/2024 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis contados
a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal na modalidade de relagao juridica
de emprego publico a termo resolutivo certo, pelo periodo de 1 ano, no ambito do projeto CANTE: Do Con-
ceito a Abordagem Uma S¢ Saude. Perspetivas e experiéncias integradas no Alentejo em rede para o Mundo
num processo top-down (PRR-C05-i03-1-000188), tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho,
na categoria de técnico superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Laboratério da Agua, Parque Industrial e Tecnolégico, R. da Barba Rala
n.° 1, 7005-345, Evora.

3 — Caraterizagao do posto de trabalho: O posto de trabalho carateriza-se pelo exercicio de fungdes na
categoria de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88 da Lein.° 35/2014, de
20 de junho, nomeadamente: Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; Elaboragao
de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade e execugao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos; Fungoes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.

Principais tarefas:
Trabalho de campo, recolha, acondicionamento e identificagao de amostras;
Preparacao e execucao de metodologias pré-analiticas;

Execucgao de metodologias analiticas de detecao e quantificacao de microrganismos ou de para-
metros fisico-quimicos;

Execugao de metodologias automatizadas, triagem e/ou identificagao de parametros bioldgicos
(invertebrados e/ou microalgas) e amostragem de aguas;

Manuseamento, manutencgao e calibragao de equipamentos laboratoriais;
Preparacao de amostras bioldgicas, extragao de acidos nucleicos, e amplificagdo por PCR.

4 — Nivel habilitacional exigido: Para o presente procedimento é solicitada licenciatura em Biologia,
Biologia Humana, Biotecnologia, Bioquimica, sem possibilidade de substituicao ao nivel habilitacional
por formacao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Experiéncia na amostragem, triagem e/ou identificagdo de parametros bioldgicos aquaticos (inver-
tebrados e/ou microalgas);

Experiéncia em trabalho com PCR (convencional e tempo real), especificamente em ensaios de
quantificagao da expressao de genes;

Experiéncia de trabalho com eletroforese;
Pesquisa bioinformatica na otica de utilizar;
Otimizagao de PCR em tempo real para detecao de genes especificos;

Tratamento de dados de sequenciagao “next generation" e sequenciagao SANGER.
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Competéncias:

Iniciativa e autonomia;

Otimizagao de recursos;

Tolerancia a pressao e as contrariedades;
Conhecimentos especializados e experiéncia;
Planeamento e organizagao.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagao, os trabalhadores recrutados
terdo direito a remuneracao base 1 385.99€, correspondente a 1.2 posigao remuneratéria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratdria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissao previstos no artigo 17.° da LTFP.

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas reunam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢cdo, convengao interna-
cional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publica ou nao interdicao para o exercicio daquelas que
se propoe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoéria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(Ref2 TS PRR Proj. CANTE).

29 de fevereiro de 2024. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
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