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ATA DA REUNIAO DE DECISAO FINAL DO JURI

Nos termos do artigo 22.2 do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal das
Carreiras Docentes da Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica pelo Despacho
n.2 2433/2019 (22 série), de 11 de margo, o Juri do concurso documental mencionado em
epigrafe, reuniu no oitavo dia do més de janeiro do ano dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas,

usando o Zoom-Colibri.

Nesta reunido participaram o Presidente, por delegagdo, Doutor Mourad Bezzeghoud, Professor

Catedratico da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora e os membros do Juri:

Doutor Carlos Mota Soares, Professor Emérito, do Instituto Superior Técnico da Universidade
de Lisboa; Doutor Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra; Doutor Jodo Luis Marques
Pereira Monteiro, Professor Catedratico da Escola de Engenharia da Universidade do Minho;
Doutor Manuel Alberto Pereira Ricardo, Professor Catedratico da Faculdade de Engenharia da

Universidade do Porto.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto tnico: Seriagdo dos candidatos, nos termos do artigo 222 do Regulamento dos Concursos
para a Contratagdo do Pessoal das Carreiras Docentes da Universidade de Evora, publicado em

Didrio da Republica pelo Despacho n.2 2433/2019 (22 série), de 11 de margo.

O senhor Presidente apresentou aos membros do Juri cumprimentos e agradeceu a sua

disponibilidade.




De seguida identificou os candidatos admitidos do concurso:

Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro
Doutor Mouhaydine Tlemcani

Doutor Paulo Manuel Ferrdo Canhoto

Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do Despacho n.2 2433/2019 (22 série), a admissdo dos
candidatos foi previamente efetuada por escrito por todos os membros do Jari, tendo merecido

a concordancia dos mesmos, conforme fichas anexas enviadas por correio eletrénico.

Nos termos do disposto no ponto VI. do Edital 1016/2023 — “Audig¢bes publicas”, entendeu o Jari
nao haver necessidade de proceder a realizagdo de audigdes publicas dos candidatos aprovados

em mérito absoluto, conforme fichas anexas enviadas por correio eletrénico.

No que concerne a avaliagdo dos candidatos, anexam-se a presente Ata, dela fazendo parte
integrante, as fichas de avaliagdo elaboradas por cada membro do juri presente, com a
apreciagdao fundamentada de acordo com os pardmetros de avaliagdo e fatores de ponderagio
previamente definidos no Edital de abertura do concurso, das quais resultou o voto atribuido

por cada vogal do juri enviadas por correio eletrdnico.

Como nota prévia, entendeu o Juri deixar em Ata que os candidatos em concurso tém curriculo
adequado para o lugar de professor associado na drea disciplinar de Engenharia Eletrotécnica e

de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora.



Com vista a seriagao, procedeu-se a votagao nominal, tendo sido apurado o seguinte resultado

para primeiro lugar:

Membro do juri

Votagdo para 12 lugar

Doutor Carlos Mota Soares

Doutor Mouhaydine Tlemcani

Doutor Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes

Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro

Doutor Jodo Luis Marques Pereira Monteiro

Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro

Doutor Manuel Alberto Pereira Ricardo

Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro

Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro - 3 (trés) votos

Doutor Mouhaydine Tlemcani - 1 (um) votos

Doutor Paulo Manuel Ferrao Canhoto - 0 (zero) votos

Com vista a seriagdo, procedeu-se a votagdao nominal, tendo sido apurado o seguinte resultado

para segundo lugar:

Membro do juri

Votagao para 22 lugar

Doutor Carlos Mota Soares

Doutor Mouhaydine Tlemcani

Doutor Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes

Doutor Mouhaydine Tlemcani

Doutor Jodo Luis Marques Pereira Monteiro

Doutor Paulo Manuel Ferrao Canhoto

Doutor Manuel Alberto Pereira Ricardo

Doutor Paulo Manuel Ferrdao Canhoto

Doutor Mouhaydine Tlemcani - 2 (dois) votos

Doutor Paulo Manuel Ferrao Canhoto - 2 (dois) votos

Face aos votos expressos pelo Juri, ndo havendo maioria absoluta, com empate entre os
candidatos, o Sr Presidente do Juri decidiu no uso das competéncias atribuidas pela alinea b) do
n? 4 do art? 162 do Regulamento dos Concursos para a Contratagao do Pessoal das Carreiras
Docentes da Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica pelo Despacho n.2
2433/2019 (22 série), de 11 de margo, que o Doutor Mouhaydine Tlemcani, seria o candidato
para o segundo lugar, considerando o conhecimento que tem da sua investigagao, dos projetos
que este lidera e da iniciativa de criagdo do Laboratério de Instrumentagdo e Controlo na

Universidade de Evora.
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Em consequéncia, resultou a seguinte lista de ordenagao final:

1.2 lugar: Doutor Fernando Manuel Tim Tim Janeiro
2.2 lugar: Doutor Mouhaydine Tlemcani

3.2 lugar: Doutor Paulo Manuel Ferrao Canhoto

A presente ata sera objeto de homologacao apds o projeto de lista de ordenagdo final ser
submetido a audiéncia dos interessados nos termos do artigo 1212 do Cédigo do Procedimento

Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, pelas doze horas foi encerrada a sessdo e, para que conste, foi
lavrada a presente ata, que apo6s ter sido aprovada por todos os membros do Juri participantes,

sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario da reunido.
Universidade de Evora, 8 de janeiro de 2024.

O Presidente do

l v ;"//

Mo/u/qd Bezzeghoud \

~

Professor Catedratico da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora

O Secretario

; ua o 000/\/7
Paulo Jorge Mourinha Ramos

Chefe da Divisdo da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora
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Parecer sobre a Candidatura do Professor Femando Manuel Tim Tim Janeiro a
Professor Associado de Engenharia Electrotécnica e de Engenharia Mecanica
da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora

1. INVESTIGACAQ (31 ponios)

Doutor em Fngenharia Flectrotécnica e de Computadores, IST, Universidade de
Lisboa, 2004.

Experiéncia de Pds-Doutoramento de 19 anos como Professor Auxiliar na
Universidade de Evora, Investigador Integrado do [T e ICT.

Bom ritmo de publicacdes em revistas intemacionais de elevado factor de
impacto (maioria Quartii 1 e 2 do SCOPUS) e com Bom impacto cientffico
(Artigos = 31, Citagées = 392, fndice h = 9). 39% destas citagdes sao referentes
a 2 artigos publicados em 2008 e 2013.

Nos ultimos 5 anos publicou 8 artigos em revistas internacionais de referéncia e
obteve 154 citacoes.

Foi Co-organizador de 3 Conferéncias Internacionais.
Editor de 1 Volume Especial de revista internacional.
Co-autor de 5 Capitulos de Livros resultantes de Actas de Canferéncias.

Investigador Coordenador em 2 projectos de investigagao nacionais da FCT e do
IT, no valor de 133 000 €.

Participante em 12 projectos de investigacao nacionais e 2 internacionais.

Revisor de 40 artigos para 17 revistas internacionais.

O Candidato Doutorado ha 19 anos esta em fase ascendente e de consolidagao
da sua carreira.

2. ENSINO (32 pontos)

Professor Responsavel por 24 unidades curriculares de Licenciatura{11), de
Mestrado (4) e de Doutoramento (9) com excelente desempenho pedagogico.
Orientador de 1 Tese de Doutoramento concluida e de 3 em Curso.

Orientador de 13 Teses de Mestrado concluidas e de 6 em curso.
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Autor de 44 Apontamentos, de Audiovisuais, de Guias de Laboratdrio e
Protétipos para apoio pedagogico.

Responsavel pela criacao e contetdos programaticos de 9 unidades curriculares
de Doutoramento (2), de Mestrado (2) e de Licenciatura (5).

Professor Visitante em Universidades de Marrocos, Vailandia, Tunisia e
Viethame.

3. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (7 pontos)
Nao tem patentes registadas.
Avaliador de ADI em 19 propostas e projectos cientfficos e industriais.

Responsavel e organizador do Curso de Verao em introducao a Mecatronica.

4. GESTAO UNIVERSITARIA (8 pontos)

Director do Mestrado em Engenharia Mecatronica.

" Director do Mestrado em Instrumentacao Ambiental.
Director do Centro de Engenharia Mecalrsnica.
Director Adjunto do DEM.

Responsavel pelos Protocolos de Colaboracao entre a Universidade de Evora e
0 IPS (2) e entre a Universidade de Fvora e o IDMEC.

5. CLASSIFICACAQ: 77 pontos, 3 posiGao.

Lisboa, 8 de Janeiro de 2024
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Carlos A. Mota Soares

Professor Emériio, I1ST, Universidade Lisboa
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Parecer sobre a Candidatura do Professor Auxiliar Mouhaydine Tlemcani a
Professor Associado de E£ngenharia Clectrotécnica e de Engenharia Mecanica
da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Fvora

1. INVESTIGAGAQO (28 pontos)

Doutor em Engenharia Electrotécnica, Universidade de Evora, 2007.

Experiéncia de Poés-Doutoramento de 15 anos como Professor Auxiliar na
Universidade de Fvora e Investigador Integrado do IT e ICT.

Bom ritmo de publicacbes em revistas internacionais de elevado factor de
impacto (maioria Quartil 1 e 2 do SCOPUS) e com Bom impacio cientifico
(Artigos = 25, Citacoes = 262, indice h = 8).

Nos ultimos 5 anos publicou 12 artigos em revistas internacionais e obteve 141
citagoes.

Foi Co-Organizador de 6 Conferéncias Internacionais.
Editor de 2 Volumes Especiais de revistas internacionais.

Orientador de 5 Investigadores Juniores e Co-orientador de 2 Professores
Visitantes.

Participante em 15 Redes Internacionais.

‘Coordenador ou Investigador em 15 projectos de investigag¢ao, no valor total 2,6
ME, 900 000 dos quais na qualidade de Coordenador.

O Candidato Doutorado ha 16 anos esta em fase ascendente e de consolidagcao
da sua carreira.

2. ENSINO (36 pontos)

Professor Responsavel por 19 unidades curriculares de Licenciatura(ii), de
Mestrado (6) e de Doutoramento (2) com excelente avaliagao de desempenho
pedagogico e global.

Qrientador de 3 e Co-Qrientador de 2 Teses de Doutoramento conclufdas, e de
11 em curso.

Qrientador de 15 Teses de Mestrado concluidas e de 3 em curso.

Autor de 2 Capliulos de Livros da Springer e do IFIP e de 3 Apontamentos para
alunos.

Excelente actividade de inovagcao Pedagogica, nomeadamente, Reestruturacao
do Curso de Licenciatura de Engenharia Mecatrénica, Laboratorio Virtual,
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Fundagao do Laboratorio de Instrumentacdo e Controlo, introdugao de MATLAB
e Coordenagao de Cursos de Lspecializacdo Tecnologica em Mecatronica.

Professor Visitante nas Universidades de Marrocos, Palestina, Nepal e
Vietname, financiado pelo ERASMUS+ e Projecto Consorcio AMIGO, 2015-
2023.

3. TRANSFFRFNCIA DF CONHFCIMFNTO (10 pontos)

Autor do registo de 2 patentes europeias.

Fundador de 4 Startups, resultantes de Teses de Doutoramento, colaboragao
com a industria e parcerias internacionais. Trés Investigadores Integrados sao
do ICT financiados pela Startup Cluster e pelo CEHA.

Coordenacao de 4 Acgoes de ormagao.

Investigador Coordenador de 3 projectos de servicos especializados para a
industria nacional, no valor de 436 000 euros.

Grande experiéncia ndo académica relevante para a drea discCiplinar do
Concurso.

4. GESTAO UNIVERSITARIA (10 pontos)
-Fundador do Laboratdrio de Instrumentagao e Controlo, 2017.
Director do Curso de Licenciatura em Engenharia Mecatronica, desde 2009, e do
Mestrado em Engenharia Mecatronica, desde 2016.

Vice-Director do Departamenio de Engenharia Mecatronica, desde 2020.
Representanie do DEM no CC da ECT.

Responsavel pelos | aboratdrios do DEM.

Membro da Mesa do CC da ECT (2020-2022).

Organizador das Escolas de Verdo em Sistemas Embebidos, Laboratorio de
Instrumentagao e Controlo, 2020-2022.

Director dos CET em Manutencgao Industrial e em Mecatronica.

5. CLASSIFICAGCAQ: 84 ponios, 12 posigao.

Lisboa, 8 de Janeiro de 2024
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Carlos A. Mota Soares - Professor Fmérito, IST, Universidade Lisboa
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7/

parecer sobre a Candidatura do Professor Paulo Manuel Ferrao Canhoto a
Professor Associado de Engenharia Electrotécnica e de Engenharia Mecanica
da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora

1. INVESTIGAGAO (34 pontos)
Doutor em Fngenharia Mecatronica e Fnergia, Universidade de Fvora, 2012.

Experiéncia de Pds-Doutoramento ce 11 anos cOmo Professor Auxiliar na
Universidade de Evora e Investigador integrado no ICT desde 2015 e no Centro
de Geofisica entre 2012-2014.

Bom ritmo de publicacoes em revistas intemacionais de elevado factor de
impacto (Quartil 1 do SCOPUS) e com Bom impacto cientffico (Artigos = 27,
Citagoes = 477, indice h = 11).

Nos ultimos 5 anos publicou 22 artigos em revistas internacionais de referéncia e
obteve 324 citagoes. No perfodo de 2012-2017 s6 publicou 1 artigo, em 2017,
em revistas internacionais.

Co-organizador de 4 conferéncias internacionais.

Revisor de 29 artigos para 16 revistas internacionais de referéncia.

Co-Editor de 4 livros nacionais de resumos de artigos cient(ficos.
Coordenador em 3 projectos de investigagao nacionais no valor de 800 GO0,
Participante em 2 projectos de investigacao da FCT.

Participante na coordenacao local e tematica de 3 conferéncias internacionais.

O Candidato Doutorado ha 11 anos estd em fase muito ascendente de
consolidacdo da sua carreira, depois de um perfodo de reduzida producao
cientifica em revista internacionais.

2. ENSINO (30 pontos)

Professor Responsavel por 12 unidades curiculares de Licenciatura (6), de
Mestrado (5) e de Doutoramento (1).

Orientador de 2 e Co-Orientador de 1 Teses de Doutoramento concluidas e de 4
em curso. Um dos alunos de Doutoramento recebeu 0 Eurotherm Young

Scientist and Awards.
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Orientador de 9 Teses de Mestrado concluidas e de T em curso.
Orientador de 26 projectos finais de Licenciatura.
Autor de 4 Apontamentos para alunos.

Responsavel pela criacdo e reestruturagcdo de 5 unidades curriculares de
Licenciatura (3}, de Mestrado (1) e de Doutoramento(1).

Desenvolveu vérios aparatos experimentais para projectos finais de licenciatura,
dissertagoes de Mestrado e teses de Doutoramento.

Flaborou e implementou o plano de estudos da licenciatura em Fngenharia de
Energias Renovaveis.

3. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (8 pontos)
Autor do registo de 1 patente internacional.

Participacao em 13 projectos de investigacao no ambito regional, nacional e
internacional.

Criacao e reforco de § meios laboratoriais e de investigagao.
Revisor de candidatura de projectos de investigacao no Chile.

4. GLSTAO UNIVERSITARIA (7 pontos)

Director do Curso de Licenciatura em Engenharia de Enérgias Renovaveis.
Director do Curso de Mestrado em Engenharia de Energia Solar.
Director Adjunto do Doutoramento em Engenharia Mecatronica e Energia.

5. CLASSIFICACAQ: 79 pontos, 2° posicao.

Lisboa, 8 de Janeiro de 2024
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Carlos A. Mota Soares

Professor Lmérito, IS1, Universidade Lisboa
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Concurso interno de promog¢ao para uma vaga de um professor
associado na area disciplinar de Engenharia Eletrotécnica e de
Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta
0E202306/0694 ambos de 21 de junho

Seria¢ao dos candidatos admitidos em mérito absoluto
(ao longo do texto utiliza-se o termos opositor e candidato como sinénimos)

Para todos os candidatos os critérios de avaliagdo centraram-se numa classificagdo que teve em
conta “qualidade*quantidade” dos elementos apresentados; para a valoragdo em termos de
qualidade a adequacdo a area do concurso foi factor determinante.

Os candidatos apresentam curriculos variados, todos eles sendo curriculos de elevada
qualidade.

Por fim uma recomendagdo aos candidatos sobre a extensdo e a forma de apresentacdo dos
seus curriculos: varios documentos apresentavam mais de uma centena de pdaginas e por vezes
copia de documentos acessiveis ou que poderiam ser colocados em anexo ou noutro ficheiro e
referenciados como apéndices. Em termos de comparagdo da produgio cientifica este membro
do juri destaca a Scopus relativamente a Web of Science ou Google Scholar.

Para simplificar a andlise deste documento e a seriagdo optou-se por classificar de 0 a 100% cada
um dos critérios (vertentes) apresentados no ponto 4.1 do Edital de abertura.

Com o mesmo objectivo recorreu-se a acrénimos do nome dos opositores.

Acrénimos utilizados associados aos nomes dos candidatos:

FJ- Fernando Manuel Tim Tim Janeiro
MT- Mouhaydine Tlemcani
PC- Paulo Manuel Ferrdao Canhoto

Vertente Investigacdao

Nesta vertente e tendo em conta os parametros constantes do Edital, FJ e PC destacam-se na
produgao cientifica, sendo que FJ apresenta mais documentos que PC. Mesmo assim considerei-
os equivalentes em al dado a percentagem de citagdes de PC ser bastante superior a de FJ.
Nos parametros a2 PC supera FJ enquanto no parametro a3 considero que FJ supera PC. No
cOmputo geral dou a classificagdo mais elevada a estes 2 oponentes.

Nos 3 parametros desta vertente MT apresenta um desempenho mediano pelo que fica em
ultimo lugar.

Vertente Ensino

Na vertente pedagdgica coloco em 12 lugar o candidato FJ. Este candidato apresenta bl e b2
uma prestagao idéntica a de PC e ambos superior a de MT em b1.



No parametro b2 MT apresenta o melhor desempenho.

Em sentido contrario, F) apresenta ao melhor desempenho nos parametros b3, com publicagdes
de documentos extensos para varias unidades curriculares, enquanto MT e PC se equivalem com
apontamentos.

Em termos de inovagdo pedagdgica de novo se destaca FJ tendo sido responsavel pela
coordenacgdo de projectos pedagdgicos, seguindo-se PC com algum destaque que valorizo na
actividade laboratorial; MT tem uma boa prestagdao mas ligeiramente inferior a PC, sendo que
FJ tem a pontuagao maxima.

Vertente Transferéncia de Conhecimentos

Nesta vertente destaca-se o candidato MT com a melhor classificagdo em todos os parametros
excepto nas patentes e comparativamente a PC. Ja F) apresenta a pior classificagdo dos 3
opositores que ndo apresenta patentes e tem a actividade de prestagdo de servigos que

considero inferior.

Vertente Gestdo Universitaria
Na vertente e Gestdo, pelas responsabilidades assumidas em direcgdes de curso e direcgbes de

departamento (como adjunto) FJ tem o melhor desempenho, seguido de MT também com
responsabilidade na direcgdo de curso. PC apresenta o pior desempenho.

Conclusao

Tendo em conta os parametros e pesos associados, a seriagdo derivada das pontuagées
apresentadas sob a forma de tabela seguem em anexo.

Ordenagao final:
Fernando Manuel Tim Tim Janeiro

Paulo Manuel Ferrdao Canhoto
Mouhaydine Tlemcani

w N =
1© 10 10

Universidade do Minho
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Tabela com a classificagdo em todas as vertentes.

Concurso de Professor Assciado da Universidade de Evora Edital n.2 1016/2023

Investigagdo Ensino Lol Gestdo Final
Conhecimento
40% 40% 10% 10% 100%
Fernando Manuel Tim Tim Janeiro 100 100 50 100 95
Mouhaydine Tlemgani 70 75 100 80 76
Paulo Manuel Ferrdo Canhoto 100 80 70 70 86




Concurso interno de promog¢io para uma vaga de Professor Associado nas dreas disciplinares de
Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica, da Escola de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Evora

Edital n° 1016/2023; Diario da Republica, 2* série, n° 119, 21 de junho de 2023

Avaliacdo Curricular dos Candidatos

1. Candidatos admitidos

De acordo com o disposto no ponto IV, o qual estabelece os requisitos de admissdo em mérito absoluto,
considero que todos os candidatos devem ser aprovados em mérito absoluto (por ordem alfabética):

- Fernando Manuel Tim Tim Janeiro
- Mouhaydine Tlemgani
- Paulo Manuel Ferrao Canhoto

2. Método e Critérios de Avaliagdo

De acordo com o Edital do concurso, a avaliagdo curricular dos candidatos incide sobre as seguintes
vertentes (com os coeficientes de ponderagdo indicados):

b) Investigagao (40%)

a) Ensino (40%)

¢) Transferéncia de conhecimento (10%)
e) Gestdo universitaria (10%).

Os pardmetros que concorrem para a avaliagdo de cada uma destas vertentes sdo enunciados no ponto V do
Edital.

- Investigagdo: al) Produgéo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na(s) area(s)
disciplinar(es) em que o concurso € aberto; a2) Participagdo e coordenagdo de projetos de investigagdo e
sua relevincia na area disciplinar em que o concurso é aberto; a3) Outras atividades cientificas, culturais,
artisticas ou tecnolégicas.

- Ensino: bl) Docéncia (UC lecionadas, Horas de ensino e avaliagdo pelos alunos, caso exista); b2)
Orientagdo de estudantes; b3) Publicagoes de livros de texto com ISBN e outros textos de ambito
pedagégico; b4) Inovagao pedagdgica.

- Transferéncia de conhecimento: c1) Propriedade intelectual e industrial; c2) Contratos de prestagdes de
servigos especializados; c3) Agdes de formagdo; c4) Experiéncia ndo académica relevante para a area
disciplinar do concurso.

- Gestdo universitaria.

3. Apreciagdo da documentagdo apresentada pelos candidatos

De acordo com o estabelecido no Edital, procedi a analise de todos os elementos curriculares que me
foram facultados pelos servigos competentes da Universidade de Evora. A pontuagdo decorrente da anélise
que efetuei foi balizada por niveis de referéncia que estabeleci para o desempenho global em cada vertente
informado pelo desempenho em cada pardmetro de avaliagdo. As ponderagdes associadas as vertentes sao
explicitadas no Edital do concurso, enquanto as ponderagGes associadas aos parametros de avaliagdo
refletem a minha percegio da respetiva importéncia relativa dentro de cada vertente.



Os niveis de referéncia que utilizei definem as condigdes que um candidato deve satisfazer para obter
uma pontuagao igual ou superior a esse nivel. As variagdes em torno destes niveis de referéncia resultaram
da minha apreciagdo qualitativa dos elementos curriculares fornecidos pelos candidatos, bem como de
informagdo adicional constante desses elementos, tendo em conta a definigdo das vertentes e dos pardmetros
de avaliag@o.

Neste processo de avaliagdo curricular:

o A indexag@o das revistas cientificas e o h-index dizem essencialmente respeito a base de dados Scopus
e ao Scientific Journal Rankings — SCImago (quartis relativos a classificagdo), usando informagao
adicional da base de dados Web of Science se em beneficio da pontuagdo do candidato.

o A mengdo a “area” significa neste contexto Engenharia Eletrotécnica e Engenharia Mecanica, nos
termos do Edital.

o A mengdo a “trabalhos” significa neste contexto trabalhos que foram selecionados pelo candidato
como mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua contribuigdo para o
desenvolvimento e evolug@o das areas disciplinares para as quais € aberto o concurso.

o S@o igualmente considerados artigos ja publicados (i.e., inseridos num volume/niimero da revista,
capitulo de livro), artigos disponiveis online e artigos formalmente aceites para publicagéo (desde que
disponibilizados pelo candidato).

o Foi valorizada a evidéncia de uma atividade cientifica continuada, com artigos recentes publicados em
revistas classificadas no primeiro/segundo quartil nas areas relevantes.

o No critério de produgdo de material pedagdgico, tive em conta a extensdo e natureza mais ou menos
abrangente e a profundidade do material disponibilizado nos tépicos relevantes (i.e., além de apenas
slides de apoio a lecionagio).

o As pontuagdes decorrentes dos niveis de referéncia foram ajustadas tendo em conta a minha avaliagao
da qualidade cientifica e técnica dos artigos € do mérito das atividades em aprego, para além dos
elementos puramente quantitativos, nas areas disciplinares do concurso.

A minha avaliagdo conduziu a seguinte pontuagdo e consequente ordenagdo dos candidatos admitidos
ao concurso.

# Nome Pontuagio (0-100)
1 | Fernando Manuel Tim Tim Janeiro 78,65
2 | Mouhaydine Tlemgani 77,80
3 | Paulo Manuel Ferrdao Canhoto 77,00

Na vertente Investigagio, atribui a pontuag@o mais elevada ao candidato Fernando Janeiro, considerando
que tem uma produgdo cientifica mais vasta, com contribui¢des mais relevantes publicadas em revistas
mais conceituadas, € um maior reconhecimento pela comunidade cientifica aferido pelo nimero de citages
em artigos de outros autores publicados em revistas de boa qualidade. No que se refere a participagdo e
coordenagd@o de projetos de investigagdo, valorizei o facto de ter sido Investigador Responsavel de um
projeto financiado pela FCT e investigador de um projeto no ambito do Programa H2020. O desempenho
dos outros candidatos nesta vertente situa-se também em bom nivel, tendo pontuado ligeiramente melhor o
candidato Paulo Canhoto nos pardmetros de produgao cientifica e de participagio e coordenagio de projetos
de investigag@o, € o candidato Mouhaydine Tlemgani no parametro outras atividades cientificas (ao qual,
contudo, atribui um coeficiente de ponderagio inferior).

Na vertente Ensino, atribui a pontuagido mais elevada nos pardmetros docéncia, publicagdes de &mbito
pedagdgico e inovagdo pedagodgica ao candidato Fernando Janeiro, tendo em conta a quantidade e
diversidade de unidades curriculares das quais foi responsavel, os materiais de apoio ao ensino produzidos,
a contribuigdo para o desenvolvimento de novas ofertas formativas e a criagdo de estruturas de apoio ao
ensino, tendo ainda em conta os resultados dos inquéritos pedagdgicos. O desempenho dos candidatos
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Paulo Canhoto e Mouhaydine Tlemgani situa-se também num plano de mérito, distinguindo-se ambos, com
vantagem deste Gltimo, no pardmetro de orientagdo de estudantes, onde dei particular atengdo as orientagdes
de doutoramento, incluindo prémios obtidos pelos alunos.

Na vertente Transferéncia de conhecimento destaquei o candidato Mouhaydine Tlemgani, sobretudo
devido ao seu desempenho de mérito nos pardmetros propriedade intelectual e industrial (com especial
destaque para as patentes de que é co-autor), contratos de prestagdes de servigos especializados (incluindo
responsabilidades na criagdo de spinoffs/startups), e experiéncia ndo académica relevante para a area
disciplinar do concurso (onde valorizei o Prémio Portugal Ventures). O desempenho do candidato Paulo
Canhoto situa-se também em bom nivel nestes trés pardmetros de avaliag@o, tendo o candidato Fernando
Janeiro um desempenho menos visivel.

Na vertente gestdo universitaria os candidatos tém um desempenho semelhante, tendo distinguido o
candidato Mouhaydine Tlemgani devido a sua atividade na dire¢@o de cursos, responsabilidades na diregdo
do departamento e cargos, por eleigdo, em conselhos.

Os CVs apresentados pelos candidatos foram organizados, em geral, de uma forma cuidada, facilitando
a tarefa de analise, respondendo de um modo substantivo as vertentes e pardmetros descritos no edital.

A tabela seguinte mostra as pontuagdes que atribui em cada vertente, decorrentes da pontuagdo em cada
parametro de avaliag@o e dos correspondentes coeficientes de ponderagao.

A 8-Capacidade | O DESEMPENRO | o o eto clentifico-
e e e
Fernando Manuel Tim Tim laneiro 82,00 £5,50 48,50 7000 78,65
Mouhaydine Tiemgani 74,00 7950 29,00 75,00 71,80
Paulo Manuel Ferrdo Canhoto 7150 77,25 8100 70,00 77,00

Como nota final, gostaria de salientar que todos os candidatos apresentam um CV de boa qualidade,
refletindo competéncias em todas as vertentes de avaliagdo, o que os recomenda de forma inequivoca para
a posicdo de Professor Associado nas areas disciplinares de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia
Mecénica, da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora.

Universidade de Coimbra, 8 de Janeiro de 2024

ity A5

Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes
Professor Catedratico
Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de Computadores

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra



Concurso interno de promogéao para uma vaga de um professor associado na area disciplinar
de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (2 série) e BEP Oferta OE202306/0694
ambos de 21 de junho

Justificacdo de ordenacao e classificagdes atribuidas por Manuel Alberto Pereira Ricardo.
Candidatos:

1. Fernando Manuel Tim Tim Janeiro
2. Mouhaydine Tlemcani
3. Paulo Manuel Ferrdao Canhoto

Apés anadlise da documentagdo disponibilizada pelos candidatos, ordeno os candidatos pela
ordem e classificacdes que se seguem:

1. Fernando Manuel Tim Tim Janeiro: 82,40
2. Paulo Manuel Ferrao Canhoto: 77,20
3. Mouhaydine Tlemcani: 76,00

As classificagbes apresentadas resultam da média ponderada das classificagGes das vertentes
descritas no edital do concurso com os pesos ai indicados. As classificagbes atribuidas aos
candidatos em cada uma das vertentes encontram-se disponiveis em documento anexo.

Na vertente de investiga¢cdo, a ordenacdo dos candidatos por ordem decrescente de mérito
parece-me ser a seguinte: Janeiro, Canhoto e Tlemcani. O candidato Janeiro apresenta mais
artigos publicadas em revistas internacionais, com mais citagoes e melhor indice-h; é também
investigador responsdvel por projeto FCT muito competitivo e tem atividade em projetos
europeus. O candidato Canhoto, analisado nestas perspetivas, ndo apresenta um resultado
globalmente tdo elevado mas parece-me melhor do que o candidato Tlemcani.

Na vertente de ensino, a ordenagdo dos candidatos por ordem decrescente de mérito parece-
me ser a seguinte: Janeiro, Tlemcani e Canhoto. A diferenca entre os candidatos é muito menos
pronunciada por serem todos muito experientes e com muito boas contribuigdes. Destaco
positivamente o candidato Janeiro sobretudo pela inovagdo pedagdgica tendo em consideragido
a muito boa lista de contribuigées apresentada na candidatura. O candidato Tlemcani destaca-
se positivamente pelo nimero de orientagées de doutoramentos concluidos, o que o coloca no
segundo lugar.

Na vertente de transferéncia de conhecimento, a ordenagao dos candidatos por ordem
decrescente de mérito parece-me ser a seguinte: Tlemcani, Canhoto e Janeiro. A diferenga entre
os candidatos é aqui muito pronunciada, com o candidato Tlemcani em primeiro lugar destacado
pelo nimero de patentes e empresas criadas, bem como pela sua experiéncia ndo académica
comprovada por prémios. O candidato Canhoto é melhor do que o candidato Janeiro sobretudo
pela propriedade intelectual e pelos projetos de prestacao de servigos.

Na vertente de gestdo universitdria, a ordenagdo dos candidatos por ordem decrescente de
mérito parece-me ser a seguinte: Janeiro, Canhoto e Tlemcani. O candidato Janeiro apresenta
cargos de dire¢do de cursos relevantes e de ajunto de diretor de departamento. O candidato
Canhoto apresenta cargos de diretor de curso relevante. O candidato de Telmcani foi vice-

diretor de departamento.

Assinado por: Manuel Alberto Pereira Ricardo
Num. de Identificagao: 06955022
Data: 2024.01.08 10:59:20+-00'00'
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> 7 Concurso interno de promogéo para uma vaga de um professor associado na area disciplinar de
> ™ Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da
o L Universidade de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (2° série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos
¢Evotr de 21 de junho

Membro do Jari: [Manuel Alberto Pereira Ricardo

V - Parametros de avaliagio e seriagdo em mérito relativo, respetiva
ponderagdo e sistema de valoragdo final:

V.2 - Os para aterem i ¢do na avaliaga icular dos em cada uma das
vertentes enunciadas em V.1 e a ponderagao a atribuir a cada uma delas na classificagéo final sdo
0s que a seguir se discriminam:

CANDIDATO CANDIDATO CANDIDATO
Fernando Mouhaydine Paulo Manuel
Manuel Tim Tim Tlemcani Ferrdo Canhoto
Janeiro
36,00 24,00 30,00
36,00 32,00 34,00
18,00 14,00 16,00

e 80,00 ] 7000 ] —8000 ]

a) Investigagdo, com fator de ponderagio de 40 % e que P de os pard

a1) Produgdo cientifica, cultural, ica ou dgica e sua ia na drea disciplinar em
que o concurso é aberto;

a2) Participagao e de proj de il i @ sua relevancia na érea discipli
em que o0 concurso é aberto;

a3) Outras atividades cientificas, culturai: icas ou s dgi
b) Ensino, com fator de ponderagao de 40 % e que p de os i pard

b1) Docéncia (UC lecionadas, Horas de ensino e avaliagao pelos alunos, caso exista);
b2) Orientagdo de estudantes;

b3) PublicagGes de livros de texto com ISBN e outros textos de ambito pedagdgico;
b4) Inovagdo pedagdgica.

27,00 27,00 25,50
21,00 27,00 24,00
9,00 7,00 7,00
27,00 21,00 24,00

8200 ] 8050 ]

c)Ti feréncia de
seguintes pardmetros:

com fator de ponderagdo de 10 % e que compreende os

¢1) Propriedade intel | e industrial

c2) Contratos de prestagdes de servigos especializados;
¢3) Agdes de formagao;

c4) Experiéncia ndo émi 1 te para a drea disciplinar do concurso.

0,00 18,00 12,00
15,00 24,00 18,00
21,00 24,00 18,00
2,00 16,00 2,00

subtotal | 38,00 ] [ 82,00 ][ 50.00 1

d) Gestdo Universitaria, com fator de ponderagdo de 10 %.

90,00

70,00

80,00

subtotal | 90,00 || 7000 |[ 80,00 |
Total | 8240 || 76,00 |

FUNDAMENTAGAO

Apresentada em documento anexo

Assinado por: Manuel Alberto Pereira Ricardo

Num. de Identificagao: 06955022
Data: 2024.01.08 10:54:21+00'00"
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’ UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

CONVOCATORIA

Concurso interno de promogao para uma vaga de um professor associado na area
disciplinar de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta
0E202306/0694 ambos de 21 de junho

Na sequéncia da nomeacdo de V. Exas. como membros do juri do Concurso interno de
promog¢do para uma vaga de um professor associado na area disciplinar de Engenharia
Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos de

21 de junho, convocamos V. Exas para a Reunido de Decisdo Final a realizar no dia 8 de

janeiro de 2024, as 10h00.

A reunido de 8 de janeiro de 2024, as 10h00, terd a seguinte ordem de trabalhos:

Seriagao dos candidatos, nos termos do artigo 222 do Regulamento dos Concursos
para a Contratagdo de Pessoal das Carreiras Docentes na Universidade de Evora
(Despacho n.22433/2019 de 11 de margo).

Para o efeito o link da reunido é: https://videoconf-colibri.zoom.us/j/99423092173

Mais se informa V. Exas dos termos em que o Juri podera funcionar, de acordo com o ponto 2
do Artigo 19.2 do despacho 2433/2019, “ Deliberagbes do juri (...) 2 - O juri s6 pode deliberar
quando estiverem presentes pelo menos dois ter¢cos dos seus vogais e, destes, a maioria seja

externa.”.

Universidade de Evora, 20 de novembro de 2023

Professor Catedrdtico



’ UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Concurso interno de promogdo para uma vaga de um professor associado na drea disciplinar de
Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecénica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos de 21 de junho

CONTACTO COM MEMBRO DO JURI SOBRE ADMISSAO DOS CANDIDATOS
PRESIDENTE DO JURI: Professor Doutor Mourad Bezzeghoud, por delegagdo
MEMBRO DO JURI: Carlos Mota Soares
Consulta prévia:
No ambito das reunides preparatdrias previstas no artigo 212 do Regulamento dos Concursos para a
contratacio de pessoal das carreiras docentes na Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica

pelo 2433/2019 (22 série), publicado em DR de 11 de margo, solicita-se a V. Exa. que nos comunique a
seguinte informagdo (Sim; Nao):

Considera necesséria uma 1.2 reunido do juri para admissdo dos Sim Videoconferéncia
candidatos?

Nido | X Presencial

Considera necesséirio proceder a realizagdo de audi¢cdes publicas de todos os

candidatos aprovados em mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a Sim
melhor esclarecer o que conste do curriculum vitae apresentado pelos candidatos,

nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 50.2 do ECDU e do ponto VI do Edital ? Ndo X

a) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Fernando Manuel Tim Tim Janeiro?

sim | X] Nio

Fundamentagdo:

O Curriculum Vitae do candidato revela mérito suficiente para ser Admitido a concurso.

b) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Mouhaydine Tlemcani ?

sim | X] Nzo

Fundamentagdo:

O Curriculum Vitae do candidato revela mérito suficiente para ser Admitido a concurso.



¢) Concorda com a admiss3o do(a) candidato(a) Paulo Manuel Ferrdo Canhoto?

Sim

Fundamentagao:

O Curriculum Vitae do candidato revela mérito suficiente para ser Admitido a concurso.

Data: 06/09/2023

O Membro do Juri

Coelos A7 BT foeras




’ UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Concurso interno de promogédo para uma vaga de um professor associado na drea disciplinar de
Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta 0E202306/0694 ambos de 21 de junho

CONTACTO COM MEMBRO DO JURI SOBRE ADMISSAO DOS CANDIDATOS
PRESIDENTE DO JURI: Professor Doutor Mourad Bezzeghoud, por delegagdo
MEMBRO DO JURI: Anténio Jodo Marques Cardoso
Consulta prévia:
No ambito das reunibes preparatdrias previstas no artigo 212 do Regulamento dos Concursos para a
contratagio de pessoal das carreiras docentes na Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica

pelo 2433/2019 (22 série), publicado em DR de 11 de margo, solicita-se a V. Exa. que nos comunique a
seguinte informacgao (Sim; Nao):

Considera necessaria uma 1.2 reunido do juri para admissao dos Sim Videoconferéncia
candidatos?

Ndo | X Presencial

Considera necessario proceder a realizagdo de audigGes plblicas de todos os

candidatos aprovados em mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a Sim
melhor esclarecer o que conste do curriculum vitae apresentado pelos candidatos,

nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 50.2 do ECDU e do ponto VI do Edital ? N3o X

a) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Fernando Manuel Tim Tim Janeiro?

sim [ X] Nszo

Fundamentagao:

Considero que o candidato deve ser aprovado em mérito absoluto, uma vez que apresenta um curriculo,
global, demonstrativo do mérito cientifico, capacidade de investigagdo e de uma atividade pedagdgica ja
desenvolvida, compativeis com a area disciplinar a que respeita o concurso, e adequadas a respetiva
categoria. Cumpre, ainda, pelo menos quatro dos requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da
Universidade de Evora, conforme o Ponto IV.3 do Edital n.2 1016/2023 publicado no Diério da Republica,
2.2 série, N.2 119, de 21 de Junho de 2023).

b) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Mouhaydine Tlemcani ?

sim _X] Nsio

Fundamentagao:
Considero que o candidato deve ser aprovado em mérito absoluto, uma vez que apresenta um curriculo,

global, demonstrativo do mérito cientifico, capacidade de investigagdo e de uma atividade pedagdgica ja
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desenvolvida, compativeis com a drea disciplinar a que respeita o concurso, e adequadas a respetiva
categoria. Cumpre, ainda, pelo menos quatro dos requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da
Universidade de Evora, conforme o Ponto IV.3 do Edital n.2 1016/2023 publicado no Diario da Republica,
2.2 série, N.2 119, de 21 de Junho de 2023).

c) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Paulo Manuel Ferrdo Canhoto?

sim _X] Nzo

Fundamentagdo:

Considero que o candidato deve ser aprovado em mérito absoluto, uma vez que apresenta um curriculo,
global, demonstrativo do mérito cientifico, capacidade de investigacdo e de uma atividade pedagdgica ja
desenvolvida, compativeis com a drea disciplinar a que respeita o concurso, e adequadas a respetiva
categoria. Cumpre, ainda, pelo menos quatro dos requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da
Universidade de Evora, conforme o Ponto IV.3 do Edital n.2 1016/2023 publicado no Diario da Republica,
2.2 série, N.2 119, de 21 de Junho de 2023).

Data: 14/09/2023

O Membro do Juri

Assinado por: ANTONIO JOAO MARQUES
CARDOSO

Num. de Identificagao: 04444485

Data: 2023.09.14 11:53:28+01'00'
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’ UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Concurso interno de promogao para uma vaga de um professor associado na area disciplinar de
Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos de 21 de junho

CONTACTO COM MEMBRO DO JURI SOBRE ADMISSAO DOS CANDIDATOS
PRESIDENTE DO JURI: Professor Doutor Mourad Bezzeghoud, por delegagio
MEMBRO DO JURI: Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes
Consulta prévia:
No ambito das reunides preparatdrias previstas no artigo 212 do Regulamento dos Concursos para a
contratagdo de pessoal das carreiras docentes na Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica

pelo 2433/2019 (22 série), publicado em DR de 11 de margo, solicita-se a V. Exa. que nos comunique a
seguinte informagdo (Sim; Nao):

Considera necessaria uma 1.2 reunido do juri para admissdo dos Sim Videoconferéncia
candidatos?

Nio | X Presencial

Considera necessdrio proceder a realizacdo de audigGes publicas de todos os

candidatos aprovados em mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a Sim
melhor esclarecer o que conste do curriculum vitae apresentado pelos candidatos,

nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 50.2 do ECDU e do ponto VI do Edital ? Nao X

a) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Fernando Manuel Tim Tim Janeiro?

sim [ X] N3o

Fundamentacao:

O candidato cumpre os requisitos de mérito absoluto estabelecidos no edital do concurso,
apresentando um curriculo global que revela o seu mérito cientifico e a capacidade de conduzir
atividade de investigagdo relevante, bem como o valor da atividade pedagégica ja desenvolvida,
incluindo de orientagdo de estudantes de mestrado e de doutoramento, compativeis com o nivel de
responsabilidade e de desempenho adequados as fungdes de Professor Associado nas areas

disciplinares de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica.

b) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Mouhaydine Tlemcani ?

sim | X| Nzo

Fundamentagao:
O candidato cumpre os requisitos de mérito absoluto estabelecidos no edital do concurso,

apresentando um curriculo global que revela o seu mérito cientifico e a capacidade de conduzir
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atividade de investigagdo relevante, bem como o valor da atividade pedagégica ja desenvolvida,
incluindo de orientagio de estudantes de mestrado e de doutoramento, compativeis com o nivel de
responsabilidade e de desempenho adequados as fungGes de Professor Associado nas areas

disciplinares de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecénica.

c) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Paulo Manuel Ferrdao Canhoto?

sim [ X] Nszo

Fundamentagao:

O candidato cumpre os requisitos de mérito absoluto estabelecidos no edital do concurso,
apresentando um curriculo global que revela o seu mérito cientifico e a capacidade de conduzir
atividade de investigagio relevante, bem como o valor da atividade pedagdgica ja desenvolvida,
incluindo de orientagdo de estudantes de mestrado e de doutoramento, compativeis com o nivel de
responsabilidade e de desempenho adequados as fungdes de Professor Associado nas dreas

disciplinares de Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecénica.

Coimbra, 13 /9 / 2023

O Membro do Juri

Assinado por: Carlos Alberto Henggeler de
Carvalho Antunes

Num. de Identificagao: 04314734

Data: 2023.09.13 11:45:09 +0100

CHAVE MOVEL
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UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Concurso interno de promogao para uma vaga de um professor associado na area disciplinar de

Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos de 21 de junho

CONTACTO COM MEMBRO DO JURI SOBRE ADMISSAO DOS CANDIDATOS
PRESIDENTE DO JURI: Professor Doutor Mourad Bezzeghoud, por delegagio
MEMBRO DO JURI: Jodo Luis Marques Pereira Monteiro

Consulta prévia:

No ambito das reuniGes preparatérias previstas no artigo 212 do Regulamento dos Concursos para a
contratagdo de pessoal das carreiras docentes na Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica
pelo 2433/2019 (22 série), publicado em DR de 11 de margo, solicita-se a V. Exa. que nos comunique a
seguinte informagdo (Sim; N3o):

Considera necessaria uma 1.2 reunido do juri para admissdo dos Sim Videoconferéncia X

candidatos?

Nao | X Presencial

Considera necessario proceder a realizacdo de audi¢des publicas de todos os

candidatos aprovados em mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a Sim
melhor esclarecer o que conste do curriculum vitae apresentado pelos candidatos,

nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 50.2 do ECDU e do ponto VI do Edital ? Nao X

a) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Fernando Manuel Tim Tim Janeiro?

sim | X] Nio

Fundamentagao:
b) Concorda com a admissdo do(a)
candidato(a) Mouhaydine Tlemcani ?
Sim Nao
Fundamentagdo:
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c) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Paulo Manuel Ferrdao Canhoto?

sim X N50|:|

Fundamentagao:

Data: 26/ 09 /2023

O Membro do Juri
Digitally signed by JOAO LUIS
/ MARQUES PEREIRA
% ’[ . MONTEIRQ
s DN: cn=JOAO LUIS MARQUES
PEREIRA MONTEIRO, c=PT,
o=Cartao de Cidadao,

ou=Cidadao Portugués
Date: 2023.09.26 17:54:13 +01'00'

Jodo Monteiro
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' UNIVERSIDADE DE EVORA
ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Concurso interno de promogao para uma vaga de um professor associado na area disciplinar de
Engenharia Eletrotécnica e de Engenharia Mecanica da Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Evora, aberto pelo Edital 1016/2023 (22 série) e BEP Oferta OE202306/0694 ambos de 21 de junho

CONTACTO COM MEMBRO DO JURI SOBRE ADMISSAO DOS CANDIDATOS
PRESIDENTE DO JURI: Professor Doutor Mourad Bezzeghoud, por delegagdo
MEMBRO DO JURI: Professor Doutor Manuel Alberto Pereira Ricardo
Consulta prévia:
No dmbito das reunibes preparatodrias previstas no artigo 212 do Regulamento dos Concursos para a
contratagdo de pessoal das carreiras docentes na Universidade de Evora, publicado em Didrio da Republica

pelo 2433/2019 (22 série), publicado em DR de 11 de margo, solicita-se a V. Exa. que nos comunique a
seguinte informagao (Sim; Nao):

Considera necessaria uma 1.2 reunido do juri para admissdao dos Sim Videoconferéncia
candidatos?

Ndo | X Presencial

Considera necessario proceder a realizacdo de audi¢des publicas de todos os

candidatos aprovados em mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a Sim
melhor esclarecer o que conste do curriculum vitae apresentado pelos candidatos,

nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 50.2 do ECDU e do ponto VI do Edital ? Ndo X

a) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Fernando Manuel Tim Tim Janeiro?

Sim Nao

O candidato apresenta um curriculo global adequado a area disciplinar e a categoria profissional do

Fundamentagao:

concurso. O candidato satisfaz os requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da Universidade de Evora para

admissdo em Mérito absoluto, conforme descrito no edital do concurso.

b) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Mouhaydine Tlemcani ?

Sim Nao

O candidato apresenta um curriculo global adequado a area disciplinar e a categoria profissional do

Fundamentagao:

concurso. O candidato satisfaz os requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da Universidade de Evora para

admissdo em Mérito absoluto, conforme descrito no edital do concurso.
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¢) Concorda com a admissdo do(a) candidato(a) Paulo Manuel Ferrdo Canhoto?

Sim
Fundamentagdo:

O candidato apresenta um curriculo global adequado a area disciplinar e a categoria profissional do

X

Ndo

concurso. O candidato satisfaz os requisitos fixados pelo Conselho Cientifico da Universidade de Evora para

admissdo em Mérito absoluto, conforme descrito no edital do concurso.

12 de outubro de 2023

O Membro do Juri

Assinado por: MANUEL ALBERTO PEREIRA
RICARDO

Num. de Identificagao: 06955022

Data: 2023.10.12 15:41:13+01'00'
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