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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 3207/2024

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagéo de dois postos de trabalho de técnico
superior: referéncia TS Proj. MAPSi ARROJAL CIEMAR.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por
despacho de 09/01/2024 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias Uteis contados a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal
na modalidade de relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo incerto, tendo em vista o
preenchimento de dois postos de trabalho, na categoria de técnico superior, previstos e ndo ocu-
pados no mapa de pessoal da Universidade de Evora, para o desenvolvimento, no Laboratério de
Ciéncias do Mar (CIEMAR), de trabalhos no ambito das prestagdes de servigos “Monitorizacao de
Ambientes Marinhos do Porto de Sines (MAPSI)” e “Plano Geral de Exames Quimicos e Microbio-
I6gicos do Porto de Sines (Plano Geral)”, financiadas pela Administragéo dos Portos de Sines e do
Algarve, e o “Apoio a Rede Nacional de Arrojamentos “Rede Regional do Alentejo (ARROJAL)",
financiada pelo Fundo Ambiental, e também no dmbito de outros projetos de prestacao de servigos
e investigagdo que venham a ser desenvolvidos neste laboratorio.

2 — Local de trabalho — Laboratério de Ciéncias do Mar (CIEMAR), Universidade de Evora,
apartado 190, 7521-903 Sines.

3 — Caraterizacao dos postos de trabalho: Os postos de trabalho caraterizam-se pelo exer-
cicio de fungdes na categoria de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o
n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente, para o desenvolvimento,
no Laboratdrio de Ciéncias do Mar (CIEMAR), dos projetos “Monitorizagdo de Ambientes Marinhos
do Porto de Sines (MAPSI)” e “Apoio a Rede Nacional de Arrojamentos “Rede Regional do Alentejo
(ARROJAL)”, e de outros projetos de prestagéo de servigos e investigagao.

Principais tarefas:

Trabalhos de monitorizagdo de ambientes marinhos costeiros, com relevo para o planeamento
e execucgao de trabalhos de amostragem de agua, sedimento, substrato duro (entremarés e subtidal)
e organismos indicadores (por exemplo, mexilhao);

Trabalhos em mergulho com escafandro auténomo, nomeadamente para a amostragem de
organismos macrobentonicos (algas, invertebrados e peixes) de substratos duros subtidais, incluindo
de espécies exodticas;

Estudos de ecologia de litorais rochosos, envolvendo a identificagdo taxondmica de macro-
-organismos (algas e invertebrados) e a avaliagdo da sua abundancia, incluindo de espécies exdticas;

Montagem e monitorizagao de experiéncias ecologicas manipulativas em substratos duros;

Identificagcdo taxonémica de macrofauna de sedimentos marinhos da costa continental portu-
guesa, incluindo de espécies exoticas;

Estudos de “imposex” em moluscos gastropodes;

Identificagdo taxondmica de zooplancton da costa continental portuguesa;

Andlise estatistica univariada e multivariada de dados ecoldgicos € ambientais com recurso
a programas informaticos;

Apresentacao e discussdo de resultados de estudos de avaliagdo e monitorizagédo da qualidade
de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios, através de relatérios técnico-cientificos,
comunicacodes e publicacbes cientificas;

Resposta a arrojamentos de mamiferos e répteis marinhos na costa alentejana, incluindo a
avaliacao das principais causas de mortalidade dos animais arrojados mortos, a recolha de amostras
de tecidos e de informacéao sobre a sua ocorréncia e distribuicao;

Realizagao de atividades de divulgagao cientifica na area da biologia marinha.
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4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento é solicitada licenciatura e
mestrado em ciéncias bioldgicas, sem possibilidade de substituicdo ao nivel habilitacional por for-
macao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Conhecimento aprofundado de estudos e métodos de avaliagéo e monitorizacao de qualidade
de ambientes marinhos costeiros, incluindo da ecologia de popula¢des e comunidades e do respe-
tivo impacte de atividades humanas em ambientes portuarios;

Experiéncia profissional na utilizagdo de técnicas e métodos cientificos de amostragem e
analise laboratorial em estudos experimentais descritivos e manipulativos destinados a avaliagao
€ monitorizacdo de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios, incluindo trabalhos
em mergulho com escafandro auténomo para a amostragem de organismos em substratos duros
subtidais;

Experiéncia profissional na identificagéo taxonémica de organismos macrobenténicos (algas
e invertebrados de substratos duros entremarés e subtidais, e invertebrados de substratos moéveis,
incluindo de espécies exdticas) e de zooplancton da costa continental portuguesa, e na analise de
estados de “imposex” em moluscos gastrépodes;

Experiéncia profissional na realizacao de analises estatisticas univariadas e multivariadas de
dados ecoldgicos e ambientais com recurso a programas informaticos;

Experiéncia profissional na apresentagao e discussao de resultados de estudos de avaliagao e
monitorizacéo da qualidade de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios, e através
de relatorios técnico-cientificos, comunicagbes e publicagdes cientificas;

Experiéncia profissional na realizagdo de atividades de divulgacao cientifica na area da bio-
logia marinha;

Posse de certificado valido de qualificagbes para mergulho com escafandro auténomo, e de
carta de conducao de veiculos ligeiros.

Posse de licenga valida emitida pela autoridade competente para manuseamento, transporte
e recolha de amostras de exemplares de animais marinhos arrojados em Portugal continental
(Decreto-Lei n.° 140/99, de 24 de abril).

Competéncias:

Orientagao para resultados;

Planeamento e organizagéo;

Analise da informagéao e sentido critico;
Conhecimentos especializados e experiéncia;
Trabalho de equipa e cooperacéo;

Inovacgéo e qualidade;

Comunicacao.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociacgéo, os trabalhadores recru-
tados teréo direito a remuneragao base 1 385.99€, correspondente a 1.2 posigdo remuneratoria e
ao nivel remuneratério 16 da tabela remuneratdria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admisséao previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo
fixado para apresentagcdo das candidaturas rednam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convencgéao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publica ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhair;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
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8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), no enderego www.bep.gov.pt € na pagina eletronica da Universidade de Evora, em
www.sadm.uevora.pt (ref® TS Proj. MAPSi ARROJAL CIEMAR).

26/01/2024. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
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