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CANDIDATOS(A): E\rﬂ
CARTAO DE CIDADAO
Doutora Evanthia Balla cc oo

Doutor Joao Eduardo Vaz Resende Rodrigues
Doutor Marco Anténio Goncalves Barbas Batista Martins

Doutor Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid
ATA DA REUNIAO FINAL DO JURI

Nos termos do artigo 22.° e seguintes do Regulamento dos Concursos para a
Contratacdo do Pessoal das Carreiras Docentes da Universidade de Evora, posto
em vigor pelo Despacho n.® 2433/2019, de 11 de margo, o Juri do concurso
documental interno, mencionado em epigrafe, reuniu no dia doze do més de
outubro do ano dois mil e vinte e trés, pelas catorze horas e quarenta e cinco
minutos, por videoconferéncia.

Nesta reunido participaram o Presidente, por delegacdo, da Senhora Reitora, de
vinte e trés de maio de dois mil e vinte e trés e Diretor da Escola de Ciéncias
Sociais da Universidade de Evora, Professor Catedratico Doutor José Manuel
Madeira Belbute, e 0s membros do Jari: Doutor José Manuel Pureza, professor
catedratico da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra; Doutor Luis
Manuel Vieira de Andrade, professor catedratico da Faculdade das Ciéncias
Sociais e Humanas da Universidade dos Agores; Doutora Rita Lobo Xavier,
professora catedratica da Faculdade de Direito da Universidade Catélica do
Porto; Doutor Silvério Rocha e Cunha, professor catedratico da Escola de Ciéncias
Sociais da Universidade de Evora; Doutora Maria Raquel Freire, professora
catedratica da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, a excecdo da

Doutora Cristina Queiroz, professora catedratica da Faculdade de Direito da
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Universidade Nova de Lisboa, que justificou a sua auséncia por compromissos
assumidos anteriormente.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto dnico: Seria¢do dos candidatos, nos termos do artigo 22.° do

citado Regulamento.

O Senhor Presidente apresentou cumprimentos aos membros do Jiri e agradeceu

a sua disponibilidade.

O Senhor Presidente informou, previamente, que em caso de ter que exercer o
voto de desempate, se revé na seriacdo do Senhor Professor Doutor Silvério
Rocha e Cunha, pelo seu profundo conhecimento da Universidade, do
Departamento de Economia e, particularmente, da Area Disciplinar de Teoria

Juridico-Politica e Relagbes Internacionais em que 0 CONcurso se insere.

Em seguida solicitou a cada membro do Jari que se pronunciasse sobre as
candidaturas apresentadas ao concurso, alertando para a necessidade de

apresentarem a respetiva fundamentacao devidamente densificada.

O Jari teceu algumas consideragbes sobre os perfis dos candidatos(a)

admitidos(a) a este concurso e critérios de apreciagido das candidaturas.

No que concerne a avaliacdo dos(a) candidatos(a), anexam-se & presente ata,
dela fazendo parte integrante, os documentos de avaliagdo elaborados por cada
membro do juri e remetidos por correio eletrénico, com a apreciacio
fundamentada de acordo com os parametros de avaliacdo e fatores de
ponderagdo previamente definidos no edital de abertura do concurso, dos quais

resultou o voto atribuido por cada vogal do jari.

Com vista a seriagdo, procedeu-se a votagdo nominal justificada baseada na
ordenagdo apresentada nos respetivos documentos de avaliacdo, tendo sido

apurado o resultado constante na grelha de votacdes em anexo.

Do processo de seriacao resultou a seguinte lista de ordenacéo final:
19 Lugar Doutora Evanthia Balla
29 Lugar Doutor Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid
39 Lugar Doutor Jodo Eduardo Vaz Resende Rodrigues

4° Lugar Doutor Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins
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A presente ata sera objeto de homologacéo apés o projeto de lista de ordenacgio
final ser submetido a audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 100.° e

101.° do Coddigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, pelas dezasseis horas foi encerrada a sessio e, para
que conste, foi lavrada a presente ata que, apés ter sido aprovada por todos os
membros do Juri participantes, serd assinada pelo Presidente e pela Secretaria

da reuniao.

O Presidente do Juri, por delegagéo,

Professor Doutor José Manuel Madeira Belbute
Diretor da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora

A Secretaria,
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Dra. Maria ntoma da Mata dos Santos Pereira
Secretaria da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora
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APRECIACAO DAS CANDIDATURAS RELATIVAS AO CONCURSO
ABERTO PELO EDITAL N.° 854/2023, PARA PROVIMENTO DE DUAS
VAGAS DE PROFESSOR ASSOCIADO NA AREA DISCIPLINAR DE
TEORIA JURIDICO-POLITICA E RELACOES INTERNACIONAIS,
REALIZADA PELO VOGAL

JOSE MANUEL MARQUES DA SILVA PUREZA

Avaliacido das diferentes candidaturas nos quatro items indicados no Edital:

1. EVANTHIA BALA
Investigacao: 85
Ensino: 80
Transferéncia de conhecimentos: 85
Gestao universitaria: 80

2. JOAO VAZ RODRIGUES
Investigacao: 65
Ensino: 75
Transferéncia de conhecimentos: 60
Gestao universitaria: 60

3. NUNO SALTER CID
Investigacao: 75
Ensino: 70
Transferéncia de conhecimentos: 65
Gestao universitaria: 65

4. MARCO MARTINS
Investigacao: 50
Ensino: 65
Transferéncia de conhecimentos: 40
Gestao universitaria: 40

Desta avaliagao resulta o seguinte ordenamento das candidaturas:

1.° lugar: Evanthia Bala, 82,75

2.° lugar: Nuno Salter Cid, 71,25
3.° lugar: Jodo Vaz Rodrigues, 68,5
4.° lugar: Marco Martins, 53,25

Coimbra, 12 de outubro de 2023






FUNDAMENTACAO DA AVALIACAO

A candidatura da Doutora Evanthia Bala destaca-se incontestavelmente das
demais e em todos os items referidos no Edital do concurso. Assim, em matéria
de investigacio, a candidata, além da autoria de 2 livros e de 15 artigos em
publicagoes cientificas de grande reconhecimento, é investigadora principal
de um projeto de investigacao e titular de um “Jean Monnet Module”, o que
torna a sua candidatura ndo s6 de grande qualidade, mas também
especialmente ajustada ao perfil tracado no Edital em apreco. No campo da
atividade docente, a Doutora Evanthia Bala leciona nos trés ciclos de estudo
e tem um assinalavel numero de orientacoes de teses de mestrado. No que
toca a transferéncia de conhecimento, esta candidatura destaca-se pelo
nimero de intervencdes relevantes na comunidade (cerca de duas dezenas) e
pela responsabilidade de coordenacdo da area de Relacgoes Internacionais da
Associagio Portuguesa de Ciéncia Politica. Por fim, a atividade da candidata
¢ muito relevante em sede de gestao universitaria, sendo atualmente diretora
do Mestrado em Relagées Internacionais e Estudos Europeus,
desempenhando igualmente funcoes de coordenacao quer na Licenciatura em
Relacg6es Internacionais, quer no Doutoramento em Teoria Politica, Relacgoes
Internacionais e Direitos Humanos.

O curriculum do Doutor Nuno Salter Cid é igualmente de elevada qualidade
e particularmente ajustado ao perfil tracado no Edital do presente concurso.
O candidato é autor de 3 livros e 17 artigos cientificos, sendo a sua obra
publicada, por forca da assinalavel solidez cientifica que a marca,
repetidamente referida na jurisprudéncia sobre as suas areas de especial
incidéncia (designadamente os direitos fundamentais conectados com a
familia). Tem também uma atividade docente muito intensa e diversificada,
incluindo no quadro de cooperacdo com paises africanos de lingua oficial
portuguesa. Tem desempenhado fungoes de relevo na gestao da Universidade
e levado a cabo iniciativas de interface entre a Universidade e outras
entidades publicas que envolvem importante transferéncia do seu
conhecimento de especialidade.

O perfil da candidatura do Doutor Joao Vaz Rodrigues evidencia uma grande
incidéncia no mundo da pratica juridica e judicial. As publicagoes de que é
autor, sendo cientificamente relevantes, sdo expressiao dessa focagem do seu
trabalho, o que é igualmente patente no tipo especifico de atividades de
transferéncia de conhecimento em que se tem envolvido — com destaque para



as responsabilidades no ambito seja da Ordem dos Advogados seja do
Conselho Superior da Magistratura. A intensidade e diversificagdo da sua
atividade docente acompanha genericamente o que se regista na candidatura
anterior. Desempenha a funcido de Encarregado da Protecdo de Dados da
Universidade de Evora.

Por fim, a candidatura do Doutor Marco Martins, além de uma deficiente
apresentacao formal, exibe algumas fragilidades substantivas que a
prejudicam na minha avaliacdo. A sua producio cientifica é um pouco
erratica, com publica¢coes metodologica e teoricamente nio suficientemente
consistentes. Surpreende que ndo tenha selecionado como um dos seus
trabalhos mais relevantes a obra que dedicou ao estudo dos chamados BRICs,
tendo preferido indicar um texto em coautoria. Nao integra, aparentemente,
nenhum centro de investigacdo e também as responsabilidades de gestao
universitaria parecem ter sofrido algum desinvestimento nos tempos mais
recentes.

Sao, em sintese, estas as razbes que levam a que a minha ordenacdo das
candidaturas ao presente concurso sejam as que acima indiquei.
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Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados para a Area
Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relagdes Internacionais, da Escola de Ciéncias Sociais
da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.° 854/2023 (2° Série) e BEP Oferta
O0E202305/0957, ambos de 26 de maio.

ORDENACAO DOS CANDIDATOS

PRESIDENTE DO JURI: Diretor da Escola de Ciéncias Sociais, Professor Doutor José Manuel Madeira

Belbute

MEMBRODO JURIL: __ Luis Manuel Vieira de

Andrade
Candidata: Doutora Evanthia Balla .........cccevveveinierenesereeerorncereresssesssosess _ _
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliagdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva ponderacio e sistema de valoracao
final:

a) Investigagao (com um peso de 45%)) ................... 90
i) Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso ¢ aberto;
ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

b) Ensino (com um peso de 35%) 85

i) Docéncia;

i) Orientagdo de estudantes;

iii) Publicagées de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagéo pedagdgica

¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %) 75

i) Propriedade intelectual e industrial;

i) Contratos de presta¢des de servicos especializados;

iii) A¢bes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestao Universitaria (com um peso de 10 %) 90

TOTAL...... 86.75.........
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A candidata apresenta um C.V. muito equilibrado, quer do ponto de vista cientifico,
quer do ponto de vista pedagogico. Por outro lado, tem participado em vérios projetos de investigacdo
e tem experiéncia no ambito da gestdo universitaria.
Pertence, ainda, a varios centros de investigagdo. A candidata fica em primeiro lugar no

concurso.

DIDIARMR

Candidato: Doutor Jodo Eduardo Vaz Resende ROArigUES .....ccceuureerencrencrecenernarnnnns
Fundamentacao:

V — Pardmetros de avaliagdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva ponderacdo e sistema de valoragao
final:

a) Investigacao (comum peso de 45%) ............c.coeveenennnns 80
i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

b) Ensino (com um peso de35%) ........cceeviiniiriiniininninnnnnn,
75

i) Docéncia;

ii) Orienta¢do de estudantes;

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10
%)....___ 10

i) Propriedade intelectual e industrial;

ii) Contratos de prestacdes de servigos especializados;

iij) A¢des de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %).......80.........

TOTAL......77,25........ .

___Muito embora o candidato tenha um C.V. de alguma qualidade, a maior parte do seu
trabalho incide sobretudo no dmbito do Direito. A maioria dos jlris em que participou tém a ver com
painéis de avaliacdo no que diz concretamente respeito ao Direito, incluindo o Direito da Medicina.
Possui varias publicagGes sem caracter cientifico. A sua experiéncia de gestdo pouco tem a ver com a
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Candidato: Doutor Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Batista Martins ....... _
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliagdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva ponderagio e sistema de valoracdo
final:

a) Investigacdo (com um peso de 45%) .................... 80

i) Producdo cientifica, cultural, art|st|ca ou tecnologlca e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

b) Ensino (com um peso de 35%) ......... TQiscss 2 smmmamn s s s5wen § 95

i) Docéncia;

ii) Orienta¢do de estudantes;

iii) Publicac¢des de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

c) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10
%).... 65

i) Propriedade intelectual e industrial;

ii) Contratos de presta¢ées de servigos especializados;

iii) Acbes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %j.......... 75...

TOTAL...74.50............

Muito embora o candidato tenha um C.V. com alguma qualidade, a sua producdo
cientifica ndo é suficiente para preencher uma vaga de Professor Associado. Por outro lado, a sua
participagdo em projetos cientificos ndo é expressiva.

e

Y
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Candidato: Doutor Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid ........ creecntsisinasens

Fundamentacio:

V — Pardmetros de avaliacdo e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderacio e sistema de valoracao
final:

a) Investigacao (com um peso de 45%) ...85...................

i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
gue o concurso € aberto;
ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas.

b) Ensino (com um peso de 35%) ......... 80t

i) Docéncia;

ii) Orientagdo de estudantes;

iii) Publicagées de livros de texto com ISBN e outros textos de dmbito pedagégico;
iv) Inovagdo pedagdgica

¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %).75

i) Propriedade intelectual e industrial;

ii) Contratos de prestagbes de servicos especializados;

iii) Agcoes de formagdo;

Iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %jy...............
85

TOTAL...... 82,25....00000

O candidato apresenta um bom C.V., quer do ponto de vista cientifico quer
pedagbgico. Por outro lado, pertence a varios centros de investigacdo e apresenta varios trabalhos no
ambito da inovagdo pedagégica. Tem ainda experiéncia no dmbito da

gestao.
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V.4 — A ordenagéo dos candidatos resulta da média ponderada das classificacées quantitativas obtidas em
cada um dos par@metros de avaliagGo, numa escala de 0 a 100 pontos.
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Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados para a Area
Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relagées Internacionais, da Escola de Ciéncias Sociais
da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.° 854/2023 (2° Série) e BEP Oferta
OE202305/0957, ambos de 26 de maio.

ORDENAGAO DOS CANDIDATOS

PRESIDENTE DO JURI: Diretor da Escola de Ciéncias Sociais, Professor Doutor José Manuel Madeira
Belbute

MEMBRO DO JURI: Professora Doutora Maria Rita Aranha da Gama Lobo Xavier

Candidata: Doutora Evanthia Balla
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliagdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva ponderacdo e sistema de valoragio
final:

a) Investigacao (com um peso de 45%)
i) Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso € aberto:

A candidata detém um curriculo revelador de uma atividade cientifica de elevado nivel, tendo em
conta os parametros definidos no edital.
A candidata é autora de dois livros e é coautora de um livro, de dois livros enquanto co-editora,
de mais de 20 publicagdes (entre capitulos de livros e artigos); a sua produgio cientifica goza
de um amplo reconhecimento e impacto, nacional e internacional, com linhas de investigacdo
muito consistentes com a drea tematica em que o concurso foi aberto.
Tem varias publicagdes em lingua inglesa, algumas delas em revistas estrangeiras e publicadas por
editoras de prestigio.
A qualidade é elevada, principalmente no que respeita as dissertacdes de Mestrado e de
Doutoramento e os temas, embora especializados, sdo diversificados.
Tem publicagGes recentes em lingua inglesa (The Evolution of the EU’s Security Model Through the
Lenses of the Balkans’ in International Relations and Diplomacy (2021).
Recente coordenagdo de e-book em lingua inglesa (Rocha e Cunha S., Balla E., Vasquez, R. Justica e
Direitos Humanos numa Era de transi¢do. 2019 Himus).
Cinco projetos cientificos financiados, alguns ainda em curso.
Numerosas ComunicagGes cientificas em encontros cientificos nacionais e internacionais.

if) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

Membro de Centro de Investigagao.

At
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i)

iii)

i)

ii)

iii)

iv)

Peer Reviewer em Revistas Cientificas internacionais de mérito reconhecido.
Pontuacdo: 90

b) Ensino (com um peso de 35%)

Docéncia

Lecionou e leciona unidades curriculares de diversas areas na licenciatura, no mestrado, no
doutoramento bem como em muitas aulas abertas, seminarios, mesas redondas.

Também no tocante a capacidade pedagdgica se revela o elevado nivel atingido pela
candidata. Assim, ja lecionou pelo menos 10 unidades curriculares distintas;

Orientagdo de estudantes

8 dissertagdes de Mestrado ja concluidas; acompanhamento de 10 dissertagdes de

Mestrado e 2 orientagdes de Doutoramento; 8 arguicdes de dissertacdes de Mestrado, duas
das quais em inglés e fora da Universidade de Evora. 9 presencas como membro de jri de
provas de Mestrado na Universidade de Evora. orientacdes, em trabalhos de pés-graduacdo
e especializagao, em teses de mestrado, de doutoramento.

Publicagées de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico
1 publicagdo de caracter pedagédgico

Inovagdo pedagdgica

Criagdo de unidades curriculares com contetido transdisciplinar inovador, métodos de
aprendizagem inovadores, enriquecimento pedagdgico

Pontuacao: 80

c) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)

Propriedade intelectual e industrial
Artigos de opinido e entrevistas

Contratos de prestagdes de servicos especializados
Nada a assinalar.

Acdes de formagdo

Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso

Consultoria de empresa estrangeira.

Membro de Associa¢do com relevancia na area.

Membro de Comissdo organizadora de eventos cientificos nacionais e internacionais.
Pontuagao: 65

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %)

Importantes e diversas fungdes de gestdo académica: Membro da Dire¢do de Mestrado,
Membro das Comissdes de Curso

Impacto e reconhecimento: influéncia da sua obra na doutrina e jurisprudéncia, a
participagao em academias, conselhos e comissdes.

Pontuagdo: 90

0,45x90 + 0,35x 80+0,1x65+0,1x90 TOTAL: 84

>
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Candidato: Doutor Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins

damentacgao:

Parametros de avalia¢do e seriagdo em mérito relativo, respetiva ponderacéo e sistema de valoragio

final:

a) Investigagao (com um peso de 45%)
i) Produgado cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto
0 candidato detém um curriculo revelador de uma atividade cientifica de nivel, tendo em conta os
parametros definidos no edital.
O candidato € autor de dois livros e de dois livros enquanto co-editor, de mais de 15
publicagdes (entre capitulos de livros e artigos);
Tem varias publicages em lingua inglesa, algumas delas em revistas estrangeiras indexadas e com
revisao de pares.
Participa num Projeto cientificos financiados, nenhum ainda curso.
Numerosas participagdes em coloquios, conferéncias e congressos (orador/submissdo de
comunicagoes) Internacionais (fora de Portugal) com submissdo de comunicagdo com peer review
e a convite.
No entanto, os temas ndo sdo muito diversificados, a abordagem ndo é aprofundada nem
tecnicamente rigorosa, frequentemente limita-se a desfiar lugares comuns e generalidades,
denunciam alguma falta de criatividade e originalidade e disposicdo para seguir as tendéncias.
Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas
Membro de Comissdo Organizadora e/ou Cientifica de eventos de natureza cientifica
Peer Reviewer em Revistas Cientificas internacionais de mérito reconhecido
Membro da Eurasia Research, da Global Research &amp; Development Services (India)
Fazendo parte da lista de referees desse grupo, para a revista cientifica indexada
People: International Journal of Social Sciences.
Membro dos Experts of Academic Excellence Research Centre (Jordania).
Pontuacdo: 68
nsino (com um peso de 35%)
Docéncia
Lecionou e leciona unidades curriculares de diversas areas na licenciatura e no mestrado.
Também no tocante a capacidade pedagdgica se revela o nivel atingido pelo candidato.
Assim, ja lecionou pelo menos 10 unidades curriculares distintas;

Orientagdo de estudantes

Orientagao 16 dissertagdes de Mestrado ja concluidas; acompanhamento de 10 disserta¢des
de Mestrado e 6 orientagdes de Doutoramento; 11 arguicGes de dissertacdes de Mestrado. 4
orientagles de estagio

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico

1 publicagdo de caracter pedagodgico

iv) Inovagdo pedagdgica

Criacdo do site Relag@es Internacionais para constituir uma base de dados e um centro de
pensamento nesta area cientifica.

Estimulo e acompanhamento dos alunos em conferéncias.

Pontuacao: 75
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c) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)

i) Propriedade intelectual e industrial
3 Artigos de opinido

ii) Contratos de prestagdes de servicos especializados
Nada a assinalar

iii) Acbes de formagéo
Participagdo em a¢des de formagao.

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso
Colaboragdo com a A3ES em processos de acreditagao.
Membro de juris de Avaliagdo, de atribui¢do de bolsas, de equipas de trabalho
Pontuacao: 60

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %)
Algumas fungdes de gestdo académica:
Diretor, Comissdo Executiva e de Acompanhamento da Licenciatura, Diretor-adjunto,
Comissdo Executiva e de Acompanhamento do Mestrado em Relag¢des Internacionais, Diretor-
adjunto, Comissdo de Curso do Doutoramento em Teoria Juridico-Politica e RelagGes
Internacionais.
Pontuacao: 80

0,45x68 + 0,35x 75+0,1x60+0,1x80 TOTAL: 70,85

AIPHIIMNM

Candidato: Doutor Joao Eduardo Vaz Resende Rodrigues
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliagdo e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderagio e sistema de valoracio
final:

a) Investigacgao (com um peso de 45%)
i) Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto
0 candidato detém um curriculo revelador de uma atividade cientifica de elevado nivel, tendo
em conta os parametros definidos no edital.
O candidato ¢ autor de um livro e autor de mais de 20 publica¢des (entre capitulos de livros e
artigos); a sua producado cientifica goza de um amplo reconhecimento e impacto nacional, com
linhas de investigagdo muito consistentes com a area tematica em que o concurso foi aberto.
A qualidade é elevada, principalmente as dissertacdes de Mestrado e de Doutoramento (esta
Gltima, ndo publicada) e os temas muito técnicos e especializados.
Numerosas Comunicagdes cientificas em encontros cientificos nacionais.
Avaliagdo de «inadequado» na avaliagcdo de desempenho realizada pela Universidade de
Evora no triénio 2011 | 2013 (reclamac&o com fundamento na rigidez e inadequacao da grelha).
Avaliacdo de excelente na avaliacdo de desempenho realizada pela Universidade de Evora nos
triénios de 2014 | 2016 e de 2017 | 2019.
i) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas

ol
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Membro de Centro de Investigagao.

7 Peer Reviewer em Revista Cientifica nacional de mérito reconhecido.
3 Peer Reviewer em Revista Cientifica internacional.

Pontuacao: 70

b) Ensino (com um peso de 35%)

i) Docéncia
Lecionou e leciona unidades curriculares de diversas areas juridicas transdisciplinares de
licenciaturas diferentes na Universidade de Evora, bem como no mestrado, bem como pés-
graduagdes na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.
Também no tocante a capacidade pedagdgica se revela o elevado nivel atingido pelo
candidato. Assim, ja lecionou pelo menos 16 unidades curriculares distintas.
Pontuagdo: 100

ii) Orientagéo de estudantes
Nada a assinalar.

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico
Nada a assinalar.
iv) Inovagdo pedagdgica
Nada a assinalar.
Pontuacao: 75

¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)

i) Propriedade intelectual e industrial
Nada a assinalar.

i) Contratos de prestagbes de servigos especializados
Nada a assinalar.

iii) Acbes de formacgdio
Acao de formagao sobre o RGPD.

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a area disciplinar do concurso
Exercicio de funges de importancia para a vida coletiva.
No Centro de Direito Biomédico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, na
Ordem dos Advogados, no Conselho Superior da Magistratura.
Revela uma significativa e importante intervengdo na comunidade.
Integra Comissdes de Etica em instituicdes relevantes para a comunidade.
Pontuagao: 90

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %)
Membro do Conselho de Departamento de Economia da Universidade de Evora.
Encarregado de Prote¢do de Dados.
Membro do Conselho de Seguranga da Informacgao e Prote¢do de Dados Pessoais
Exercicio de funcdes de instrutor de processo disciplinar na Universidade de Evora por nomeac3o.
Membro de Conselho do Departamento de Economia.
Pontuagao: 90
0,45x70 + 0,35x 75+0,1x90+0,1x90 TOTAl: 75,75

-
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Candidato: Doutor Nuno Gongalo de Lemos Saiter Cid
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliagio e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderacao e sistema de valoragao
final:

a) Investigacao (com um peso de 45%)
i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em que o
concurso é aberto
O candidato detém um curriculo revelador de uma atividade cientifica de elevado nivel, tendo em
conta os parametros definidos no edital.
O candidato é autor de trés livros e autor de mais de 27 publicagGes (entre capitulos de livros e
artigos); a sua produgdo cientifica goza de um amplo reconhecimento e impacto nacional, com
linhas de investigacdo muito consistentes com a area tematica em que o concurso foi aberto.
Alguma publicacdo em lingua inglesa, sobretudo com indole descritiva do Direito nacional.
A qualidade é elevada, principalmente as disserta¢des de Mestrado e de Doutoramento. Os temas
sdo0 muito técnicos e especializados.
Tem numerosas Comunicages cientificas em encontros cientificos nacionais.
Nos Gitimos 6 anos (triénios 2017-2019 e 2020-2022), na avaliacdo de desempenho realizada pela
Universidade de Evora, obteve a classificacdo de excelente.

ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas
Membro de Centro de Investigagao.
Peer Reviewer em Revista Cientifica nacional de mérito reconhecido.
Pontuacao: 75

b) Ensino (com um peso de 35%)

i) Docéncia
Lecionou e leciona unidades curriculares de diversas areas juridicas transdisciplinares de 8
licenciaturas diferentes na Universidade de Evora, bem como no mestrado, bem como pés-
graduacgdes na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.
Também no tocante a capacidade pedagégica se revela o elevado nivel atingido pelo
candidato. Assim, ja lecionou pelo menos 8 unidades curriculares distintas; a atividade de
orientac3o é muito significativa; o material pedagégico é adequado; os projetos pedagdgicos
s3o reformulados e, por vezes, renovados; por ultimo, também na intervengdo na comunidade
se registam importantes iniciativas.
if) Orientagdo de estudantes
1 dissertagdo de Mestrado ja concluida; 2 arguicGes de dissertagdes de Mestrado e
2 arguicdes de Doutoramento fora da Universidade de Evora. 9 presencas como membro de
jari de provas de Mestrado na Universidade de Evora. orientacdes, em trabalhos de pés-
graduagdo e especializacdo, em teses de mestrado, de doutoramento.

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de dmbito pedagdgico
1 publicagdo de caracter pedagégico.

iv) Inovagdo pedagdgica
Criacdo de unidades curriculares com contetdo transdisciplinar inovador, métodos de
aprendizagem inovadores, enriquecimento pedagdgico.
Pontuagao: 81
¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)
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i) Propriedade intelectual e industrial
Nada a assinalar.

ii) Contratos de prestagdes de servigos especializados
Nada a assinalar.

iii) Acgles de formagdo
Nada a assinalar.

v) Experiéncia nGo académica relevante para a drea disciplinar do concurso
Membro de Associagdo com relevancia na area
Pontuacao: 90

d) Gestao Universitaria (com um peso de 10 %)
Importantes e diversas fungSes de gestdo académica: Membro da Diregdo de Mestrado,

Membro das Comissoes de Curso
Impacto e reconhecimento: influéncia da sua obra na doutrina e jurisprudéncia, a participagao
em academias, conselhos e comissoes.
Pontuacao: 90
0,45x75 + 0,35x 81+0,1x90+0,1x90 TOTAL: 80,1

Fundamentacao final

Resulta da pontuagdo por mim atribuida que a candidata Evanthia Balla se destaca dos outros trés
candidatos em quase todas as vertentes € nos diversos pardmetros de avaliagdo, superando os outros
trés candidatos, designadamente, no nimero de publica¢des de dimensdo internacional e nas redes de
investigacdo estabelecidas, no envolvimento em projetos cientificos e pedagdgicos e no envolvimento
em ac¢des em prol da comunidade, sendo a Unica candidata em dedicagdo exclusiva.

Para além disso, ainda na vertente da investigag@o e no parametro da produgdo cientifica, destaca-se
por ter dois Mestrados, em Estudos Europeus e em Politica Internacional, com teses. O
reconhecimento e o impacto da sua investigacdo sdo atestados pela sua presenca assidua com
comunicagdes em eventos nacionais e internacionais. Salienta-se ainda pela sua participagdo em
projetos financiados, na “inovagdo pedagogica” e no pardmetro de orientagdes.

Valorizei o facto de desenvolver uma carreira académica em moldes mais contemporaneos, o que lhe
foi proporcionado pelo investimento inicial em dois Mestrados. Valorizei a participagdo e
dinamizagdo de projetos internacionais de relevancia, bem como a organizac¢do de eventos de natureza
internacional. Foi também valorizada a colabora¢do na avaliacdo de teses de doutoramento em
instituigbes externas a Universidade de Evora. A escrita em lingua inglesa ajuda a projetar a
investigacdo e o ensino da Universidade de Evora.

O candidato Nuno Salter Cid destaca-se pela lecionagdo em diversas areas do Direito, pela
interdisciplinaridade dos temas que trata e pela vasta gama de disciplinas lecionadas.

As suas publicagdes na area fundamental em que investiga sdo reconhecidas amplamente pela
comunidade juridica nacional, o que € atestado pela sua presenca assidua em eventos nacionais e pela
referencia¢do na doutrina e jurisprudéncias nacionais. As suas publicagdes assentam numa selecao
muito criteriosa das fontes, devendo sublinhar-se a metodologia juridica rigorosa e o elevado nivel
da escrita.

Naio foi apresentada atividade relevante a nivel internacional. A informagdo apresentada neste plano
aponta para um numero comparativamente limitado de intervenc¢des fora de portas, circunscritas a
lingua portuguesa

Em fungdo da exigéncia de estabelecer comparagdes objetivamente fundadas entre os oponentes,
embora o percurso deste candidato ndo esteja privado de projecdo internacional, o seu impacto e
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reconhecimento ao nivel de produgédo cientifica sdo inferiores aos da candidata Evanthia Balla, sendo
as perspetivas futuras também menores. Também ndo foram apresentadas evidéncias de experiéncia
prévia de coordenagdo e participagdo em projetos cientificos financiados de indole nacional ou
internacional, na 4rea ou éreas para as quais € aberto o concurso.

O candidato Jodo Eduardo Vaz Rodrigues destaca-se pela relevante participacdo na comunidade.
Sem prejuizo de revelar obra de qualidade, a produgdo cientifica na area para que foi aberto o
concurso, a Teoria Juridico-Politica e Relagdes Internacionais, revela-se sobretudo no plano ético-
juridico e no do Direito da Médico e da Satide. O conjunto da sua obra fica aquém da dos outros dois
Candidatos. Atente-se que os seis trabalhos indicados pelo Candidato como as suas mais
significativas contribui¢des para o avango do conhecimento na area para as quais foi aberto o
concurso relevam mais para a interpretagdo e preparagdo de legislagdo do que para o “avango do
conhecimento na area ou areas para as quais foi aberto o concurso” (ponto IV.2.1.1. do Edital).
Muito embora o percurso deste candidato ndo esteja privado de proje¢do internacional, o seu impacto
e reconhecimento ao nivel de produgdo cientifica sdo inferiores aos demais candidatos, bem como as
perspetivas cientificas futuras.

Nao foram apresentadas evidéncias de experiéncia prévia de coordenagdo e participagdo em projetos
cientificos financiados de indole nacional ou internacional, na area ou 4reas para as quais € aberto o
CONCurso.

Nao foram apresentadas atividades relevantes de orientag@o e de acompanhamento de dissertagdes
nem relevante material pedagdgico produzido pelo candidato, muito embora em 35 anos de carreira
académica se justificasse a publicacdo de livros ou de material de indole pedagdgica mais
sistematizada. E notéria a prioridade dada pelo candidato ao exercicio de fun¢des de natureza
parapublica e de prestagdo de servigos a comunidade, em sentido amplo, mais do que & comunidade
académica, em sentido estrito.

Apesar de partilhar com o candidato, em parte, as suas consideragdes «antes da grelha», que alertam
para a natureza peculiar do seu CV e para o facto de ter «deambulado entre institui¢des e areasy, a
verdade é que as angustias de membro do juri ficam aquietadas com as vertentes e pardmetros
«objetivos» fixados no Edital que me dispensa de ponderagdes mais subjetivas. O candidato cita o
art. 6.°, n.°2, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, nos termos do qual a Regulamentagdo
da Prestagdo de Servicos deve incluir nas respetivas fung¢des a faculdade de, sem perda de direitos,
participar em outras instituigdes, designadamente de ciéncia e tecnologia, inclusivamente a seu
pedido, para explicar «a énfase e a relevancia (a0 menos em termos de paridade) das fungGes» que
prosseguiu junto da Ordem dos Advogados, junto do Conselho Superior de Magistratura, e, ainda,
prossegue junto do Instituto Nacional Professor Doutor Ricardo Jorge, IP (p. 5 do CV). E a
Universidade de Evora que no aponta o perfil do professor que pretende contratar. Compreendendo
a referéncia ao laboratorio da preparagdo da lei positiva e do Direito in action dos tribunais, hoje as
Universidades medem sobretudo a produgdo cientifica e o impacto da investigagdo produzida pelos
seus professores e as perspetivas de desenvolvimento na orientacdo e formagdo das geragoes futuras.
Por tudo isto, pelo perfil académico, pela solidez da produgdo cientifica e rigor na metodologia da
investigacdo, graduei o candidato Nuno Salter Cid em segundo lugar e o candidato Jodo Vaz
Rodrigues em terceiro.

O candidato Marco Antdénio Batista Martins ficou colocado em ultimo lugar, muito embora, tal como
a candidata Evanthia Balla, apresente um curriculum construido em moldes contemporaneos, com
importante atividade e publicagdes a nivel internacional, designadamente com publica¢des em lingua
inglesa. No entanto, os temas sobre que escreve ndo sdo muito diversificados, a abordagem néo €
aprofundada nem tecnicamente rigorosa, frequentemente limita-se a desfiar generalidades,
denunciando alguma falta de criatividade e originalidade e uma disposi¢do para seguir «tendénciasy.
Podera mesmo duvidar-se da natureza e do método de investigagdo académica de algumas das suas
publicagdes, que tém muitas vezes caracteristicas de «ensaios», sem indicagdo rigorosa das fontes

nem metodologia adequada.
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Em fun¢do da exigéncia de estabelecer comparagdes objetivamente fundadas entre os oponentes, a
produgio cientifica deste candidato, em termos qualitativos, € bastante inferior a dos candidatos Nuno

Salter Cid e Jodo Vaz Rodrigues.

0 Membro do Juri

&ﬂ [N W YA \Ge




APRECIAGAO DAS CANDIDATURAS RELATIVAS AO CONCURSO ABERTO
PELO EDITAL N.° 854/2023, PARA PROVIMENTO DE DUAS VAGAS DE PROFES-
SOR ASSOCIADO NA AREA DISCIPLINAR DE «TEORIA JURIDICO-POLITICA E
RELACOES INTERNACIONAIS», REALIZADA PELO VOGAL SILVERIO CARLOS
MATOS DA ROCHA E CUNHA

Ex.mo Senhor Presidente do Juri,

Ex.mas e Ex.mos Vogais deste mesmo Juri:

§ 1. Uma breve resenha historica sobre a origem da area disciplinar em apreco.

A Universidade de Evora, restaurada em 1973, desde cedo passou a contar nos
seus ensinos com unidades curriculares/disciplinas que se situaram na area de cién-
cias juridicas. Por necessidades de servico, e também por afinidades tematicas, fo-
ram incluidas nestes ensinos unidades curriculares de cariz mais relacionado com as
ciéncias politicas, como, por exemplo, sociologia politica, sociologia do poder, di-

reito social, relacOes internacionais e direito europeu, entre outras.

A Universidade encontrava-se organizada enquanto estrutura departamen-
tal, existindo em alguns casos «Sec¢des». Quando vim para esta Universidade, inte-
grei desde logo a «Seccdo de Ciéncias Juridicas» que, por sua vez, dependia da tutela
conjunta dos Departamentos de Economia e de Sociologia, passando posteriormen-
te a ser tutelada somente por aquele Departamento. Todavia, a estrutura departa-
mental da Universidade previa que os Departamentos participassem, com 0s seus
docentes, nos planos de estudos de qualquer curso onde a sua docéncia fosse neces-
saria. Nestes termos, os quatro primeiros docentes da Seccdo de Ciéncias Juridicas
(um professor associado convidado e trés assistentes e assistentes-estagiarios) lecci-
onaram distintas unidades curriculares em graduacbes em economia, sociologia,

gestdo, ciéncias do ambiente, historia.

Em finais da década de 9o passada foi necessario dotar esta area disciplinar
de uma designacao, quer cientifica, quer disciplinar, nomeadamente para se atribuir
futuros graus no ambito do doutoramento e futuros concursos. Assim, as diversas
unidades curriculares de natureza juridica, juridico-politica e juridico-social ficaram

agrupadas pela designacao de «Teoria Juridico-Politica» que, com a criagdo posterior



da fileira de estudos politico-internacionais, passou a designar-se por «Teoria Juridi-

co-Politica e Relagdes Internacionais».

Esta designacdo agrupou um conjunto de unidades curriculares que de al-
gum modo se ocupam das ciéncias politicas e dos dominios juridicos que exprimem
uma «politica do Direito». Foi esta, de resto, a concepcao, entdo explicada em pro-
posta fundamentada, do meu Professor e futuro Orientador Doutor Antonio Casta-
nheira Neves (entdo Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra), e que a Universidade de Evora fez sua e traduziu no pla-
no institucional. Esta designacdo ficou integrada, mais tarde, na area 313 do CNAEF
(«Ciéncia Politica e Cidadania») que cobre as seguintes subareas: Ciéncia Politica,
Cidadania, Direitos Humanos, Rela¢cdes Internacionais, Estudos sobre a Paz e Reso-

lucdo de Conflitos, e Historia Politica.

Deste modo, temos tido em todos os nossos juris, nomeadamente para dou-
toramento e agregacao, professores provenientes de um conjunto amplo destas su-
bareas, como, por exemplo, os Doutores Antoénio Castanheira Neves, José Joaquim
Gomes Canotilho, Jorge Miranda, Francisco Pereira Coelho, Guilherme de Oliveira,
Marcelo Rebelo de Sousa, José Manuel Pureza, Luis Andrade, José Adelino Maltez,
Fernando Pinto Bronze, Luis Lobo-Fernandes, Antonio Hespanha, Maria José Stock,
Maria Luisa Neto, André Dias Pereira, entre outros e para referir apenas alguns e

sem desprimor para com todos os outros que nos tém honrado com a sua presenca.

Esta fileira é hoje robusta em numero de alunos e tem vindo a crescer em
numero de docentes, abrangendo os graus de licenciatura, mestrado e doutoramen-

to.

E este, pois, o quadro geral que apresento para dar uma ideia clara sobre a
nossa determinacdo em manter um corpo docente capaz de assegurar a qualidade
que temos obtido. Estes ensinos encontram-se, de resto, suportados pelo polo da
Universidade de Evora do Centro de Investigacio em Ciéncia Politica (em parceria
com a Universidade do Minho), da rede FCT e cuja avaliacdo tem sido a de «Excelen-
te» nos ultimos 14-15 anos, o que é igualmente importante para se cumprir as pres-

cricoes legais em vigor quanto a qualidade.

§ 2. Razoes de principio que presidem aos meus critérios de apreciacdo das candidatu-

ras.

Este concurso para preenchimento de duas vagas de professor associado tem,
quanto a mim, na sua base alguns pressupostos basicos distribuidos por dois pata-

mares:



Primeiro patamar: (i) a necessidade de ordenar, em termos relativos, a quali-
dade absoluta do que cada candidato demonstrou nos termos do edital deste concur-
so; (ii) sendo certa essa qualidade absoluta —pois todos os candidatos foram admi-
tidos—, saber se é possivel distribuir essas vagas ordenadas em termos relativos pe-
las duas vertentes que esta area disciplinar contém. Com efeito, e nos termos expli-
citados no § 1, o desenvolvimento desta tem vindo a basear-se em dois pilares: (i)
um, no ambito do juridico-politico, dos direitos, da politica legislativa; (ii) outro, no
ambito do politico-internacional. Pelo meio encontram-se temas europeus, de cida-

dania, teoria politica, entre outros.

Segundo patamar: a passagem de qualquer candidato a professor associado
implica, deduzindo-se tal da descricdo das competéncias atribuidas as categorias de
professores definidas no ECDU, um curriculo onde sejam evidentes constdncia e
consisténcia ao longo do tempo. Qualquer académico tem a obrigacao de definir pri-
oridades de investigacao, produzir em termos que respeitem as normas da integri-
dade académica e, aspirando a ser promovido, exibir um curriculo onde se constate
um projeto cientifico-pedagdgico em marcha, sem retrocessos. Nao conta apenas o
passado, embora seja importante, tem de contar igualmente o seu balanco presente
que perspetiva um futuro. Para isso abrem as institui¢des universitarias concursos
de promocao interna: possibilitar a sua evolucao natural a partir do horizonte que se

pretende atingir.

§ 3. Apreciagdo geral das candidaturas e enunciagdo geral dos critérios.

Sendo um concurso de promogao interna, conheco todos os candidatos, ten-
do desenvolvido com todos eles relacdes profissionais ao longo do tempo, podendo
apreciar diversas facetas do seu desempenho académico. Como todos foram admiti-
dos em termos de mérito absoluto, todos foram considerados aptos para preencher
as vagas colocadas a concurso. O que significa que as suas formacdes académicas fo-
ram consideradas muito adequadas como ponto de partida. Do que se trata, agora, é
de emitir um parecer que os perspetiva de acordo com os critérios que constam do
edital, quanto a forma como a ele responderam, quanto aos contetidos que inseri-
ram na documentacdo entregue, quanto a valoracdo da sua producdo cientifica, de-
sempenho pedagogico, cargos académicos exercidos, justificacdes de atividades, as-

petos de indole profissional circum-académica, etc.

Como é natural, a vida universitaria desenvolve-se através de muitas ativida-

des que se manifestam num curriculo académico.

Destas atividades:



Dou sempre mais valor ao que é escrito sobre o que foi oral.

Dou valor ao efetivamente produzido e nao considero promessas de traba-

lhos futuros.
Dou mais valor a trabalhos de reflexdo sobre trabalhos descritivos.

Admito um equilibrio minimamente razoavel entre a producado individual e
aquela que corresponde a trabalhos de co-autoria, embora creia ser definitiva-
mente importante que a producdo propria seja maioritaria, pois esta em causa a

promocao de uma pessoa.

Na producdo cientifica terd mais importancia a producdo em si mesma
considerada, dentro de critérios de qualidade, como, por exemplo, publicacdes
que tenham sido submetidas a comité cientifico de leitura. As outras atividades

cientificas sio menores.

No desempenho pedagdgico, sera decisiva a docéncia, sendo a inovacao

pedagogica e a orientacdo de estudantes secundarias relativamente aquela.

Na transferéncia do conhecimento serdo consideradas prestacdes de servicos

especializados, acGes de formacao e experiéncia profissional em geral.

Na gestdao académica serd tida em conta a relevancia de cargos exercidos

dentro de uma proporcao razoavel.

No edital prescreve-se que os candidatos identifiquem, justificando, os
trabalhos que consideram mais representativos. A avaliacdo deste topico sera por
mim incluida na producio cientifica e é de grande importancia, porquanto nele se
manifesta uma visdo de cada candidato/a a respeito da sua propria visdo cientifi-

ca.

§ 4. Apreciagdo individual das candidaturas e sua traducdo em pontos.

Nestes termos, passo a avaliar cada uma das candidaturas por ordem alfabéti-

ca do primeiro nome:

Doutora Evanthia Balla:

Esta candidata apresenta um curriculo muito bem elaborado, bem feito em

termos formais, pormenorizado e preciso quanto ao que importa no edital. Identifi-

ca com clareza as suas areas de especializacao.

No que toca a producao cientifica:



I— a) E autora: a) de 2 teses de mestrado em repositorio; b) autora de 2 livros;
c) co-autora de 1 livro; d) coordenadora de 2 livros; e) autora de 7 capitulos de livro;
f) autora de 15 artigos com comité cientifico de leitura. Todos os seus trabalhos inci-
dem essencialmente na area dos Estudos Europeus na sua vertente politica (embora
com abrangéncia cultural), onde tem estudos aprofundados e minuciosos em torno
da problematica da estrutura, do funcionamento, dos fundamentos politicos da

Uniao Europeia.

II— Tem uma excelente apresentacao dos estudos que considera representa-
tivos do seu trabalho. Estudos de autoria individual. Muito boa reflexdo em torno da

sua representatividade.
III— Realizou mais de duas dezenas de comunicacoes.

IV— Concluiu e tem em curso 5 projetos. Destaco a suma importancia de um
deles, YouthVoices4Peace, financiado pela Comissao Europeia, de que a Universidade
de Evora é parceira, que coloca jovens e jovens estudantes de 14 localidades europei-
as onde se celebraram tratados de paz em comunicacao e debate, seja presencialmen-

te, seja mediante comunicacdo a distancia.
V— Tem outras atividades cientificas menores.
Pontuagdo neste item: 41 pontos.
No que toca a docéncia:

I— A candidata tem lecionado muito, na medida em que todos os docentes
desta area disciplinar tém um historial de relativo sacrificio no que toca a docéncia,

em virtude de ainda ndo termos atingido um ntimero adequado de docentes.
II— Leciona em cursos de licenciatura, mestrado e doutoramento.

III— Orientou até agora 8 teses de mestrado, esteve presente em 17 juris de

mestrado.

IV— Publicou um texto de natureza pedagogica.

V— Realizou outras atividades de natureza pedagogica, nomeadamente de
inovacao.

VI— Lecionou noutras institui¢des de ensino superior.

Pontuacdo neste item: 30 pontos.

No que toca a transferéncia de conhecimento: mais de 20 intervencdes na
comunidade, tem organizado eventos (alguns internacionais), ¢ membro da comis-
sdo coordenadora de rela¢des internacionais da APCP, frequentou ac¢des de forma-

cdo, intervencdes na imprensa, tem experiéncia profissional. Nao posso deixar de



colocar aqui também o projeto acima referido, YouthVoicesqPeace, pois trata-se de
um projeto que se estende a uma comunidade que ultrapassa o nosso pais e tem

igualmente func¢Oes para encorajar uma cultura da paz na Europa.
Pontuacdo neste item: 7 pontos.

No que toca a gestdo académica: destaco ser Diretora do Mestrado em Rela-
cOes Internacionais e Estudos Europeus, bem como membro adjunto das Direcoes
do curso de Licenciatura em RelacOes Internacionais e do programa de Doutora-

mento em Teoria Politica, Relacdes Internacionais e Direitos Humanos.
Pontuacdo neste item: 7 pontos.

Total: 85 pontos.

b ba <ba
o> > o>

Doutor Jodo Vaz Rodrigues:

Este candidato exibe um curriculo invulgar na sua forma de apresentacao,
bem assim como no seu contetdo. Integrou desde cedo a atual equipa de docentes,
na sua formacao a partir do fim dos anos 8o e inicios dos anos 9o do século passado.
E um jurista que desde cedo se destacou como advogado de barra de tribunal, como
se usa dizer, tendo uma carreira ilustre na advocacia portuguesa. Quando passou a
lecionar na Universidade de Evora, veio colmatar imensas dificuldades que a «Sec-
¢ao de Ciéncias Juridicas» teve de enfrentar para se afirmar. E tem sido um fiel e in-

condicional compagnon de route desde entao.
No que toca a producio cientifica:

I— E autor: a) de 1 livro original e relevante no ambito dos direitos funda-
mentais, em particular no que respeita aos direitos do paciente face ao subsistema
juridico-politico da satde, um livro influente até hoje; b) de 1 tese de doutoramento
em repositdrio; c) de 16 artigos com comité cientifico de leitura (alguns muito con-
tidos); d) de 6 capitulos de livro; e) diversas participacdes em atas de encontros cien-

tifico-profissionais.

II— Justifica bem a selecdao de estudos que considera mais representativos do

seu trabalho cientifico.

III— Realizou mais de 100 conferéncias e participacdes em mesas de colo-
quios e encontros cientificos nacionais e estrangeiros. Esta ¢ uma marca distintiva
das atividades deste candidato. Pecam, para efeitos dos critérios deste edital, por se-
rem atividades hoje menos pontuadas nas grelhas previstas nos editais de concursos

académicos.

IV— Tem outras atividades cientificas menores.



Pontuacgdo neste item: 30 pontos.
No que toca a docéncia:

I— O candidato enumera um nimero muito elevado de lecionacao de uni-
dades curriculares, conforme ja acima foi aludido, durante mais de 3 décadas e pelas
razdes que se podem aplicar a todos os candidatos. Como «pioneiro» desta area, «so-
freu» bastante, se me é permitido exagerar, com excessiva rotaciao de unidades curri-

culares e nimero de alunos.
II— Leciona em cursos de licenciatura, pos-graduacao e mestrado.
III— Leciona noutras institui¢coes de ensino superior.
Pontos neste item: 24 pontos.

No que toca a transferéncia de conhecimento: o candidato tem desempenha-
do fungdes de muito elevada importancia, nomeadamente em diversos orgaos de
direcdo da Ordem dos Advogados, enquanto membro do Conselho Superior da Ma-
gistratura, para os quais produziu imensos trabalhos (pareceres e outros documen-
tos de importancia relevante). E aqui que tenho de situar as dezenas de textos pro-

duzidos, porquanto nao sio formalmente académicos.
Pontos neste item: 10 pontos.

No que toca a gestdo académica: o candidato desempenha um cargo oficial de
elevada importancia na Universidade de Evora que destaco em particular: «Encarre-

gado da Protecao de Dados».
Pontos neste item: 9 pontos.
Total: 73 pontos.

S

Doutor Marco Baptista Martins:

Este candidato apresenta um curriculo que, na verdade, se desdobra em dois
documentos: um curriculo seguido de um «Anexo» que intitula «Curriculum Vitee
(Completo)». Partindo do principio de que este Gltimo correspondera ao verdadeiro
curriculo a considerar, por ser mais extenso, compete-me avaliar essencialmente
este Ultimo. De contrario, estaria perante um documento que poderia ndo ser ade-
quado ao exigido no edital deste concurso. Mas, relendo melhor o primeiro docu-
mento, verifico que existem outros elementos que nao surgem no documento anexo

e vice-versa. Assim, farei observacoes olhando para esta juncao global.

No que toca a investigacao cientifica:



I— a) E autor de 1livro; b) co-autor de 1livro; ) co-editor de 2; d) autor de 13
capitulos de livro; e) mais de 20 artigos; f) participa em atas de coloquios e encon-
tros. O candidato tem uma producdo desigual, com muitos textos em co-autoria.
Comecou a sua carreira com producao cientifica ligada ao tema dos BRICS, mas esta
tornou-se mais prolixa posteriormente e muito escassa desde 2018. Devo observar
criticamente que um dos seus estudos («The BRICS in the Global Order: a new Poli-
tical Agenda?») tem um titulo muito interessante, mas é um texto prolixo, pleno de
citagdes de autores dispares, que sao indicados sem qualquer indicagio do locus exa-
to da obra que é referida. E um texto que se apresenta como uma sucessio de ideias e
autores sem um fio condutor sob um prisma tedrico e reflexivo. Lamento ter de fazer
esta critica, mas julgo que se trata de um texto que redunda numa excessiva superfi-
cialidade, que estraga um ponto de partida —a problematica dos BRICS— que pode-

ria ser promissor.

II— Seleciona dois estudos como representativos do seu pensamento, sendo
um da sua autoria e outro em co-autoria (sendo eu o outro autor). Nao me reconhe-
¢o, enquanto co-autor, na justificacdo de trés linhas e meia. De resto, a justificacao
do outro estudo é muito ligeira, cientificamente in6cua, com trés linhas igualmente.
Nio vejo nesta grande oportunidade de um candidato demonstrar (escolhendo até 5
estudos da sua autoria) uma linha de pensamento consistente e relevante uma meta
minimamente alcancada. Creio mesmo que se trata de uma omissiao incompreensi-

vel.

III— O candidato realizou imensas conferéncias orais, aulas abertas, mode-
racdes de mesa, organizando eventos, somando largas dezenas, mas de niveis desi-
guais, com bastante prolixidade. E verdade que existe um tema que vai surgindo
com frequéncia (os BRICS), mas é tema que veio a atenuar-se muitissimo com o
passar do tempo. Nada se vé que, sendo escrito e com certificacao académica, ilustre
um desenho de carreira académica suficientemente focada. Em termos praticos, to-
dos estes eventos sdo atividades cientificas menores. Nao que nao demonstrem falta
de trabalho, mas ndo podem integrar-se numa producio cientifica coerentemente

organizada.

IV— O candidato integra diversos grupos de trabalho e investigacao, mas em
termos substantivos ndo ilustra essa pertenca com produtos cientificos que possam
ser reportados. Abandonou, entretanto, o Centro de Investigacdo em Ciéncia Politi-

ca.
Pontos neste item: 27 pontos.

No que toca a docéncia:



I— O candidato lecionou sempre muitas unidades curriculares, tal como
aconteceu com as/os colegas que se integram nesta area disciplinar. Uns, comecaram
mais de 20 anos antes da sua chegada a lecionar na Universidade de Evora. Outros,
depois, mas todos tém lecionado muito. E inegavel, porém, que o candidato tem um
desempenho docente quantitativamente elevado, inclusivamente porque iniciou as

suas func¢des aquando do arranque da fileira de relacdes internacionais.

II— Leciona em cursos de licenciatura e mestrado, tendo lecionado num

doutoramento que, entretanto, foi extinto.

[II— Interveio em dezenas de juris de teses de mestrado e doutoramento,
tendo orientado 6 teses de doutoramento (das quais 2 em co-orientagdo) e 23 de

mestrado.

IV— Participou ativamente nas primeiras modificacdes que foi necessario
realizar no ambito da fileira de relacdes internacionais, com isso inovando pedago-

gicamente.
Pontos neste item: 28 pontos.

No que toca a transferéncia de conhecimento: a experiéncia profissional do
candidato e suas atividades conhecem um periodo que é reportado como denso, mas
na grande maioria dos casos anterior a sua vinda para a Universidade de Evora. Ndo
me pronuncio sobre essas atividades, assim como nao me pronuncio em particular
sobre atividades analogas dos outros candidatos, salvo quando possuem uma inci-

déncia académica clara.
Pontos neste item: 6 pontos.

No que toca a gestdo académica: o candidato ocupou-se longamente da Dire-
cdo da Licenciatura em Rela¢Oes Internacionais. Deixou, entretanto, de pertencer a
todas as direcOes de curso. Faz parte de outros 6rgaos, como a Assembleia do Depar-

tamento de Economia.
Pontos neste item: 6 pontos.
Total: 67 pontos.

<ba b g
T

Doutor Nuno de Salter Cid:

Este candidato apresentou um curriculo bem elaborado, com mintcia e exa-
tidao. Trata-se de um académico que tem caracterizado toda a sua carreira pela prefe-
réncia de obras de fundo, muito focado na politica legislativa dedicada a familia e,
em consequeéncia, com particular incidéncia nos direitos sociais relativos a familia.

Sendo advogado e também civilista, a sua investigacdo mais volumosa acabou por
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incidir no que se pode colocar sob a égide dos direitos fundamentais. Poder-se-a di-
zer que este é o candidato mais vocacionado para trabalhos de impacto a longo pra-
zo, porquanto a sua concentragdo ¢ a de um investigador que também ensina. As

suas seriedade e gravidade sdo proverbiais.
No que toca a producio cientifica:

I— E autor: a) de 3 livros, densos, originais e muito relevantes sob um pris-
ma teorico e jurisprudencial. Com efeito, pode dizer-se que as suas obras tém vindo
a influenciar a jurisprudéncia nacional, incluindo os tribunais supremos. O nimero
de citacdes nas decisdes jurisprudenciais tem sido notavel. E isso é assim porque os
seus livros sao modelares quanto a rigor histdrico, conceptual e tedrico, realizando
em simultaneo observagdes praticas que sao de grande alcance. SO isso garante a este
candidato um lugar aparte entre os especialistas destas matérias; b) é autor de 10 ca-

pitulos de livro; c) é autor de 17 artigos.

II— Desenvolveu muito bem, com grande reflexividade, os estudos que esco-
lheu como representativos, realizando um excelente exercicio sobre o fio condutor

dos seus interesses de investigacao.

III— Participou em cerca de 18 conferéncias, coléquios, encontros cientifi-

Cos.
IV— Tem outras atividades cientificas de menor importancia.
Pontos neste item: 41 pontos.
No que toca a docéncia:

I— O candidato sempre lecionou bastante, tal como todos os outros, encon-
trando-se nesta Universidade desde o inicio da década de 9o passada. Sao inimeras
as unidades curriculares de que foi regente. Tal como outros docentes, tem tido mui-

tos alunos, o que acentua a pressao da docéncia.

II— Leciona em cursos de licenciatura e mestrado, deslocando-se regular-
mente a paises africanos de lingua oficial portuguesa, mormente a S. Tomé e Princi-

pe, para la lecionar em cursos de mestrado.

III— N3o tem muitas orientacdes (2), nem tem estado em muitos juris (7), o
que é um ponto débil no seu curriculo, mas tal deve-se ao facto de os seus interesses
de investigacdo se centrarem em areas que nao tém sido lecionadas na Universidade

de Evora.
Pontos neste item: 22 pontos.

No que toca a transferéncia de conhecimento: tem bastante experiéncia pro-

fissional, e refiro-me ao periodo que coincide com a sua carreira de docente. Como
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consta do seu curriculo, tem colaborado bastante (e em nome da Universidade de

Evora) em atividades que importam para o funcionamento de entidades piblicas.
Pontos neste item: 8 pontos.

No que toca a gestao académica: tem desempenhado diversas tarefas e fun-
¢Oes para que tem sido designado pelos 6rgaos competentes da Universidade, sobre-

tudo no plano juridico-administrativo. O curriculo confirma isso com clareza.
Pontos neste item: 7 pontos.

Total: 78.

Assim, e em conclusdo, a minha ordenacado relativa dos candidatos a este

concurso é a seguinte:
Doutora Evanthia Balla, 85 pontos.
Doutor Nuno de Salter Cid, 78 pontos.
Doutor Joao Vaz Rodrigues, 73 pontos.

Doutor Marco Baptista Martins, 67 pontos.
Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, 10 de outubro de 2023.
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Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados para a Area
Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relagées Internacionais, da Escola de Ciéncias Sociais
da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.° 854/2023 (2° Série) e BEP Oferta
0E202305/0957, ambos de 26 de maio.

ORDENACAO DOS CANDIDATOS

PRESIDENTE DO JURI: Diretor da Escola de Ciéncias Sociais, Professor Doutor José Manuel Madeira
Belbute

MEMBRO DO JURI: Maria Raquel Freire

Candidata: Doutora Evanthia Balla ......c.ccceviiiieinieceininieierecicerersicssssisacssssesacasesens 1° lugar
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliacdo e seriacio em mérito relativo, respetiva ponderacdo e sistema de valoragio
final:

a) Investigagao (com um peso de 45%) ..........c.evveneenennennn. 80 pontos
i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
ii) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

b) ENsino (com um peso de35%) .....ccouvieirieininieinnneinnneenn. 90 pontos

i) Docéncia;

ii) Orientagdo de estudantes;

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de dmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

c¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)....80 pontos

i) Propriedade intelectual e industrial;

i) Contratos de prestagdes de servicos especializados;

iii) Acoes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %,)................ 80 pontos

A candidata apresenta um curriculo muito relevante e equilibrado nas varias dimensdes em avaliacdo.
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De salientar no quadro da sua atividade cientifica, a publicacdo de livros, capitulos e artigos cientificos
em revistas com revisdo por pares, bem como outras publica¢des, organizacao e participacdao em
diversos eventos cientificos, incluindo por convite, e envolvimento em projetos com financiamento
competitivo, a nivel nacional e internacional, como investigadora principal e membro de equipas. A
selecdo de publicacOes para efeitos do concurso revela a consisténcia do seu percurso nas areas que
identifica como centrais a sua atuagdo, nomeadamente seguranca europeia e o projeto politico
europeu e integracado europeia. A justificacdo da escolha das obras mais relevantes esta apresentada
de forma detalhada. Revela ampla experiéncia pedagogica nos trés ciclos de estudo, publicacées e
iniciativas de inovagdo pedagogica, sendo de salientar o Jean Monnet Module de que é responsavel.
Tem experiéncia de orientacdo de dissertacGes de mestrado. Ao nivel da transferéncia de
conhecimento apresenta varias atividades, destacando-se iniciativas no dmbito dos projetos em que
esta envolvida, colaboragdo com os meios de comunicagao social, agdes de formacao, entre outros.
Na gestdo universitaria revela também atividade de relevo, como por exemplo Diretora do Mestrado
em Relag¢des Internacionais e Estudos Europeus, entre outros.

DIDAAIMND

Candidato: Doutor Joao Eduardo Vaz Resende ROArigUES .....cccuiuinrcnrriircnsessesesesanns 4°lugar
Fundamentacao:

V — Parametros de avaliacdo e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderacio e sistema de valoracio
final:

a) Investigacao (com um peso de 45%) ..........ouvuvenienennennns 74 pontos
i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
i) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas.

b) ENsino (com um peso de 35%) .....ccovveeirieeirieennreennneeenns 80 pontos

i) Docéncia;

ii) Orienta¢do de estudantes;

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

c¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)....80 pontos

i) Propriedade intelectual e industrial;

i) Contratos de prestagdes de servi¢os especializados;

iii) Acoes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %,................ 90 pontos

TOTAL......cc.ecc.... 78,3 poOntos

O candidato apresenta um curriculo relevante, com varias publicacGes, livro, capitulos de livro, varios
textos no Boletim da Ordem dos Advogados, por exemplo, que devem ser considerados, contudo nao
sdo todas estas estritamente publicacbes académicas. Apresenta os trabalhos selecionados com a
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respetiva justificacdo. Ndo apresenta envolvimento em projetos cientificos nacionais e internacionais
com financiamento competitivo. Vasta experiéncia pedagogica e textos pedagogicos. Apresenta
atividade diversa no quadro da transferéncia de conhecimento, donde se destaca colaboragdo com
instituicOes como a Santa Casa da Misericérdia ou a Ordem dos Advogados. De destacar que assumiu
no ambito da gestdo universitaria o cargo de Encarregado de Protecdo de Dados da Universidade de
Evora.

DAINAIINMM

Candidato: Doutor Marco Antonio Gongalves Barbas Batista Batista Martins ............... 3°lugar

Fundamentacao:

V — Parametros de avaliacdo e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderacdo e sistema de valoragio
final:

a) Investigacao (com um peso de 45%) ..........euvnveninnennnnnns 76 pontos
i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
i) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnolégicas.

b) ENsino (com um peso de 35%) .....ccovveeirereirieennreennneennns 84 pontos

i) Docéncia;

ii) Orientagdo de estudantes;

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

c¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %)....75 pontos

i) Propriedade intelectual e industrial;

i) Contratos de prestagdes de servicos especializados;

iii) A¢bes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %,................ 80 pontos

O candidato apresenta um curriculo relevante nas varias dimensdes em avaliacdo. Tem varias
publicagdes, livros, capitulos de livros, artigos em revistas cientificas, e outros, nacionais e
internacionais, e com revisao por pares. As publicacdes selecionadas para este concurso sdo apenas
duas e a reflexdo sobre os contributos das mesmas muito breve. Ndo participa em projetos cientificos
com financiamento competitivo desde 2011, sendo que a referéncia a esta participagao nao especifica
a qualidade da mesma (membro de equipa ou coordenagao) nem o tipo de financiamento (nacional,
internacional, competitivo). Apresenta participacdo e organizacdo de eventos cientificos. Ampla
experiéncia letiva, com atividade nos trés ciclos de estudo. Apresenta a¢des de inovagdo pedagodgica.
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Tem experiéncia de orientacdo, a nivel doutoral e de mestrado. Na dimensdo da transferéncia de
conhecimento apresenta atividades de relevo, como participagdo em curso de verao e a¢des de
formacao, entre outros. Cargos exercidos no ambito da gestdo universitaria, como Diretor da
Licenciatura em Relacdes Internacionais, por exemplo.

DAINAIINMM»

Candidato: Doutor Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid ........cccceuieenienininrnireceinncenneenes 2° lugar

Fundamentacao:

V — Parametros de avaliacdo e seriacio em mérito relativo, respetiva ponderacdo e sistema de valoragio
final:

a) Investigagao (com um peso de 45%) ..........c.eveneenennennn. 80 pontos

i) Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica e sua relevancia na area disciplinar em
que o concurso é aberto;
i) Outras atividades cientificas, culturais, artisticas ou tecnoldgicas.

b) Ensino (com um peso de 35%) ......covvveerereirieennreennneennns 86 pontos

i) Docéncia;

ii) Orienta¢do de estudantes;

iii) Publicagdes de livros de texto com ISBN e outros textos de Gmbito pedagdgico;
iv) Inovagdo pedagdgica

c¢) Transferéncia do Conhecimento (com um peso de 10 %).... 75 pontos

i) Propriedade intelectual e industrial;

i) Contratos de prestagdes de servicos especializados;

iii) Acoes de formagdo;

iv) Experiéncia ndo académica relevante para a drea disciplinar do concurso.

d) Gestdo Universitaria (com um peso de 10 %,................ 80 pontos

TOTAL.........c..... 81,6 pontos

O candidato apresenta um curriculo muito relevante nas varias dimensdes de atuagdo em avaliacdo.
Na dimensao cientifica apresenta livros, capitulos de livros e varios artigos cientificos com revisdo por
pares, bem como outras publicacdes. Os trabalhos mais representativos selecionados estao muito
bem justificados e ddo conta da coeréncia do trabalho de investigacdo desenvolvido. Ndo apresenta
participacdo em projetos cientificos com financiamento competitivo. Organizacdo e participacdo em
varios eventos cientificos. Vasta experiéncia pedagogica, ao nivel de licenciatura, mestrado e pos-
graduacgdo, apresentando material pedagdgico e iniciativas de inovacdo pedagdgica, que devem ser
sublinhadas. Experiéncia de orientacdo ao nivel do segundo ciclo. Atividades relevantes de
transferéncia de conhecimento, e cargos de gestao universitaria, como Adjunto de Diretor de
Departamento, entre outros.
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V.4 — A ordenagdo dos candidatos resulta da média ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em
cada um dos parGmetros de avalia¢do, numa escala de 0 a 100 pontos.

Data: 12/10/2023

O Membro do Juri




D unversionoe ok Evora
ESCOLA DE CIENCIAS SOCIAS

Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados
para a Area Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relagbes Internacionais, da

Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.?

854/2023 (22 Série) e BEP Oferta OE202305/0957, ambos de 26 de maio.

Reunido final de jari, em 12 de outubro de 2023

GRELHA DE VOTACOES
o o o o
Membros do Jiri i 2 3 4
Professor(a) Doutor(a): Por exclusdo de partes
José Manuel Pureza Evanthia Balla Nuno Salter Cid Jodo Vaz Rodrigues

Lufis Manuel Vieira de Andrade

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

lJodo Vaz Rodrigues

Rita Lobo Xavier

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Silvério Rocha e Cunha

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Marco Martins

Maria Raquel Freire Evanthia Balla Nuno Salter Cid Marco Martins
10 20 30 40
Resultado: - - - -
Evanthia Balla Nuno Salter Cid Jodo Vaz Rodrigues |Marco Martins

O Membro do Jari:

Docentes da UEvora, posto em vigor pelo Despacho n.° 2433/2019, de 11 de margo.

Ratifico as votag¢Ges por mim expressas na reunido de videoconferéncia em 12/ 10/2023.

helbd Vg 0»3&" )

Votagdo em conformidade com o disposto no artigo 22.° do Regulamento dos Concursos para a Contratacio do Pessoal das Carreiras

LISTA DE ORDENACAO FINAL:

Candidato(as) Doutor(a): Lugar:
Evanthia Balla 1°
Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid 20
Joao Eduardo Vaz Resende Rodrigues 3°
Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins 4°




Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados

v UNIVERSIDADE DE EVORA
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Reuniao final de jari, em 12 de outubro de 2023

GRELHA DE VOTACOES

para a Area Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Rela¢des Internacionais, da
Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.®

RS 854/2023 (22 Série) e BEP Oferta OE202305/0957, ambos de 26 de maio.

L. 19
Membros do Jari

20

30

40

Professor(a) Doutor(a):

Por excluséo de partes

José Manuel Pureza Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Luis Manuel Vieira de Andrade Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Rita Lobo Xavier Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Joao Vaz Rodrigues

Silvério Rocha e Cunha Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Maria Raquel Freire Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Marco Martins

Marco Martins

10

20

30

40

Resultado:
Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Joao Vaz Rodrigues

Marco Martins

}

#

O Membro do Juri: _ &~ _¢ ¢ .

Docentes da UEvora, posto em vigor pelo Despacho n.® 2433/2019, de 11 de marco.

Ratifico as votacdes por mim expressas na reuniao de videoconferéncia em 12/10/2023.

Votagao em conformidade com o disposto no artigo 22.° do Regulamento dos Concursos para a Contratagido do Pessoal das Carreiras

2L

/7 /V
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LISTA DE ORDENAGAO FINAL:

Candidato(as) Doutor(a): Lugar:
Evanthia Balla 1°
Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid 2°
Jodo Eduardo Vaz Resende Rodrigues 3°
Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins 4°




AL UNIVERSIDADE DE EVORA

EHCIAS SOOIAS

Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados

para a Area Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relagdes Internacionais, da

Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.°

854/2023 (22 Série) e BEP Oferta OE202305/0957, ambos de 26 de maio.

Reunido final de jiri, em 12 de outubro de 2023

GRELHA DE VOTACOES

Membros do Jari

10

20

30

40

Professor(a) Doutor(a):

Por excluséo de partes

José Manuel Pureza

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Luis Manuel Vieira de Andrade

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Rita Lobo Xavier

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Silvério Rocha e Cunha

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Marco Martins

Maria Raquel Freire Evanthia Balla Nuno Salter Cid Marco Martins
10 20 30 40
Resultado: - - = < g
Evanthia Balla Nuno Salter Cid Jodo Vaz Rodrigues |Marco Martins

'Votag¢do em conformidade com o disposto no a;tigo 22.° do Regulamento dos Concursos paré'a Contratagao do Pessoal das Carreiras

Docentes da UEvora, posto em vigor pelo Despacho n.° 2433/2019, de 11 de margo.

Ratifico as votagdes por mim expressas na reunido de videoconferéncia em 12/10/2023.

O Membro do Jtri: 1;(‘ @ L OL.(J- Aa G—‘w_p i\'—@ L@&\P@——\‘

LISTA DE ORDENACAO FINAL:

Candidato(as) Doutor(a): Lugar:
Evanthia Balla 1°
Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid 20
Jodo Eduardo Vaz Resende Rodrigues 3°
Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins 4°




Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores
Associados para a Area Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relacdes
Internacionais, da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, aberto
pelo Edital n.° 854/2023 (2* Série) e BEP Oferta OE202305/0957, ambos de 26 de

maio.

Reuniao final de juri, em 12 de outubro de 2023

GRELHA DE VOTACOES
_ 1° 2° 3° 4°
Membros do Juri
Por excluséo de
Professor(a) Doutor(a): partes
Jodo Vaz
José Manuel Pureza Evanthia Balla Nuno Salter Cid Rodrigues
Jodo Vaz
Luis Manuel Vieira de Andrade Evanthia Balla Nuno Salter Cid Rodrigues
Jodo Vaz Marco Martins
Rita Lobo Xavier Evanthia Balla Nuno Salter Cid Rodrigues
Jodo Vaz
Silvério Rocha e Cunha Evanthia Balla Nuno Salter Cid Rodrigues
Maria Raquel Freire Evanthia Balla Nuno Salter Cid Marco Martins
1° 2° 3° a°
Resultado: Jodo Vaz
Evanthia Balla Nuno Salter Cid Rodrigues Marco Martins

Votagao em conformidade com o disposto no artigo 22.° do Regulamento dos Concursos para a Contratag@o do Pessoal das Carreiras
Docentes da UEvora, posto em vigor pelo Despacho n.° 2433/2019, de 11 de margo.

Ratifico as votagbes por mim expressas na reuniéo de videoconferéncia em 12/10/2023.

O Membro do Juri:

LISTA DE ORDENAGAO FINAL:

Candidato(as) Doutor(a): Lugar:
Evanthia Balla 1°
Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid 2°

Jodo Eduardo Vaz Resende Rodrigues 3°




Marco Antdnio Goncalves Barbas Batista Martins

4°




’ UNIVERSIDADE DE EVORA

ESCOLA DE CIENCIAS SOCIAS

Membros do Juri

Concurso documental interno para recrutamento de dois Professores Associados

para a Area Disciplinar de Teoria Juridico-Politica e Relacées Internacionais, da

Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora, aberto pelo Edital n.°

854/2023 (22 Série) e BEP Oferta OE202305/0957, ambos de 26 de maio.

Reunido final de jiri, em 12 de outubro de 2023

GRELHA DE VOTACOES

10

20

30

40

Professor(a) Doutor(a):

Por exclusdo de partes

José Manuel Pureza

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Luis Manuel Vieira de Andrade

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Rita Lobo Xavier

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Silvério Rocha e Cunha

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Maria Raquel Freire

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Marco Martins

Marco Martins

Resultado:

10

20

30

40

Evanthia Balla

Nuno Salter Cid

Jodo Vaz Rodrigues

Marco Martins

Votagdo em conformidade com o disposto no artigo 22.9 do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal das Carreiras

Docentes da UEvora, posto em vigor pelo Despacho n.° 2433/2019, de 11 de margo.

Ratifico as votagdes por mim expressas na reunido de videoconferéncia em 12/10/2023.

O Membro do Juari:

LISTA DE ORDENACAO FINAL:

Candidato(as) Doutor(a): Lugar:
Evanthia Balla 1°
Nuno Gongalo de Lemos Salter Cid 20
Jodo Eduardo Vaz Resende Rodrigues 3¢
Marco Anténio Gongalves Barbas Batista Martins 4°
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