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Regulamento do Centro de Linguas da Escola de Ciéncias Sociais (CLECS)

Um dos objetivos fundamentais da Universidade de Evora (UE) tem sido o de dar consecugio
aos principios orientadores da politica linguistica proposta pelo Conselho da Europa,
nomeadamente a promogao e a defesa do plurilinguismo e do multiculturalismo.

Pioneira no ensino de Linguas Estrangeiras para Fins Especificos (onde se incluem o Inglés, o
Francés, o Espanhol, o Italiano e o Alemao), iniciado na década de 70 do século passado e em
pratica até hoje, a UE oferece formagdes de 1°, 2° e 3° ciclos enquadrados no ambito das varias
Linguas e Linguisticas, das Literaturas e das Culturas. Acrescem a estas formagdes o curso de
Lingua Portuguesa para Estrangeiros, e os de outras linguas que possam vir a ser oferecidos.
Consciente de que a constru¢do do Espago Europeu assenta nio s6 na mobilidade da populagao
universitaria, como também na cooperagéo transnacional em varios setores da realidade social, a
UE tem igualmente promovido agdes de formagdo em linguas estrangeiras em contexto
profissional, e assegurado servigos de Assessoria Linguistica e de Tradugdo, junto da
comunidade académica e civil.

Consciente, também, de que a construgdo do Espago Europeu do Ensino Superior atua como
modo de preservagdo e promogao do valioso patriménio linguistico e cultural de cada estado-
membro, para além de servigos prestados & comunidade, a Universidade de Evora continua a
reputar como fundamental a aquisi¢do e o desenvolvimento de competéncias plurilingues e
pluriculturais.

CAPITULO I
Disposi¢des Gerais

Artigo 1°
Enquadramento Institucional (Ambito, Natureza Juridica, Sede)

1- O Centro de Linguas da Escola de Ciéncias Sociais, adiante designado por Centro, ¢ uma
unidade cientifico-pedagogica da Escola de Ciéncias Sociais (ECS), sem personalidade juridica,
de ensino e de apoio cultural, certificagdo e prestagdo de servigos, na area das linguas e da
tradugdo.

2- Depende hierarquica e organizacionalmente do Diretor da ECS.

3- Para a gestdo e desenvolvimento das suas atividades, o Centro depende de financiamento que
decorre de dotagdo orgamental da Escola de Ciéncias Sociais, de receitas proprias do exercicio
da sua atividade e de subsidios e patrocinios obtidos junto de entidades publicas ou privadas,
portuguesas e estrangeiras.

4- O Centro tem autonomia pedagdgica para decidir sobre o desenvolvimento de agdes e de
prestagdo de servigos, e o enquadramento dos recursos humanos que se adequem aos seus
objetivos.

5- As atividades do Centro articulam-se com o Plano de Atividades da Escola.

Artigo 2°
Objetivos

1- O Centro tem como objetivos:
a) Promover o plurilinguismo, estimulando o desenvolvimento de competéncias
plurilingues e multiculturais;
b) Satisfazer solicitagdes internas e externas nas areas do ensino de linguas, da assessoria
linguistica e da tradugdo.

Artigo 3°
Atividades



1- As atividades do Centro ndo poderéo colidir com as praticas institucionalizadas do ensino das
linguas curriculares e para fins especificos, nem com as praticas de avaliagdo ¢ certificagdo de
competéncias em linguas estrangeiras a cargo do Departamento de Linguistica e Literaturas.

2- O Plano de Atividades do Centro é proposto pelo seu Diretor, ouvido o Diretor da ECS, até
ao dia 15 de novembro de cada ano civil, para posterior homologagao pelo Diretor da ECS.

3- As atividades do Centro consistirdo em:

a)
b)

D)
d)
€)
f)
g
h)

i)
)

k)

Promover cursos de lingua regulares ou intensivos;

Oferecer formacdo de vérias tipologias em linguas;

Certificar competéncias em linguas;

Conceber e organizar a¢des de formagdo na area das linguas para promover praticas
inovadoras e a utilizagdo de novas tecnologias;

Prestar servigos de tradugdo e de consultoria linguistica a Universidade e a comunidade
académica e civil;

Promover a publicagdo de textos cientificos ou de material pedagdgico no dmbito das
linguas e da tradugao;

Apoiar a promogdo do conhecimento das linguas através de atividades de ordem
cientifica, pedagdgica ou cultural;

Cooperar com outros centros, nacionais e estrangeiros, na conce¢@o de cursos de linguas
em ambiente de e-learning;

Oferecer cursos de linguas em rede;

Promover a colaboragdo com instituicdes nacionais ou estrangeiras que desenvolvam
atividades afins.

Apoiar a formagéo ao longo da vida.

CAPITULO II
Estrutura orginica
Artigo 4°
Setores de Atividade do Centro

1- Sdo setores de atividade do Centro, coordenados em Gabinetes:

a) O Gabinete de Tradugio;

b) O Gabinete de Linguas Estrangeiras;

c) O Gabinete de Assessoria Linguistica;

d) O Gabinete de Portugués Lingua Estrangeira.
2- Poderio ser criados outros gabinetes e, sempre que se justifique, poderdo ser cancelados
gabinetes, por Despacho do Diretor da ECS.

Artigo 5°
Orgaos

O centro tem como 6rgéo de gestéo um Diretor.

Artigo 6°
Do Diretor

O Diretor ¢ nomeado pelo Diretor da ECS de entre os professores do Departamento de
Linguistica e Literaturas.

Artigo 7°
Competéncias

1- Sdo competéncias do Diretor:
a) Representar o Centro;



b) Dirigir e coordenar os trabalhos dos diversos setores de atividades;

¢) Promover a divulgagio das atividades do Centro;

d) Estabelecer as linhas mestras de atuagdo no ambito do apoio aos diferentes setores de
atividade, devendo solicitar a colaboragdo dos coordenadores respetivos na definigdo
das prioridades;

e) Propor, a consideragdo superior, a celebragdo de protocolos, convénios e contratos de
prestagdo de servigos;

f) Diligenciar no sentido da obtenc¢do de recursos técnicos necessrios as atividades do
Centro;

g) Diligenciar no sentido da obtengdo de financiamento a execugdo das suas atividades e
projetos junto de entidades publicas ou privadas;

h) Elaborar o plano (a ser proposto até ao dia 15 de novembro de cada ano) e o relatdrio de
atividades (a ser entregue até ao dia 15 de janeiro de cada ano).

2- A outorga de contratos ou de quaisquer instrumentos vinculativos do Centro ser4 realizada
pelo representante legal da ECS ou da Universidade de Evora, nos termos da lei.

3- Nas suas faltas ou impedimentos, o Diretor do Centro ¢ substituido por um dos
coordenadores dos diferentes setores de atividades, por si indicado, se por periodo inferior a trés
meses. Caso seja por periodo superior a trés meses, o Diretor da ECS nomeia um novo Diretor
do Centro.

CAPITULO III
Outras disposi¢des

Artigo 8°
Recursos humanos

1- Podem colaborar nas atividades do Centro designadamente:
a) Os docentes do Departamento de Linguistica e Literaturas;
b) Outros docentes da Universidade de Evora;
¢) Docentes de outras instituigdes;
d) Docentes provenientes da Bolsa de Colaboradores da Rede de Centros do Ensino
Superior (RECLES) ou de outras, nacionais ou internacionais;
e) Alunos de 1°, 2° e 3° ciclo provenientes das areas cientificas de Linguistica e Literatura;
f) Outros formadores, ap6s aprovagdo em reunido exclusiva para efeito entre o Diretor do
Centro com os coordenadores dos Gabinetes do Centro.
2- O Centro dispora de apoio de secretariado.

Artigo 9°
Recursos financeiros

1- Constituem formas de financiamento do Centro:
a) Apoios de entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
b) Dotagoes da Universidade;
c) Receitas proprias obtidas no exercicio das suas atividades, respeitando o normativo
instituido na Universidade;
2- As dotagGes podem assumir também forma de contrapartidas materiais:
a) Utilizagdo de instalagdes, equipamentos e servigos;
b) Cedéncia de funcionarios administrativos ou técnicos.
3- As despesas sdo as que resultam do exercicio da sua atividade, cumprindo as regras legais
aplicéveis.

Artigo 10°
Disposicdes transitérias



As situagdes omissas no presente regulamento que possam surgir no desenvolvimento das
atividades do Centro serdo resolvidas pelo Diretor, ouvido o Diretor da ECS.



