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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 10241/2023

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagédo de um posto de trabalho de técnico
superior, referéncia TS Enfermagem.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° € 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por
despacho de 21/02/2023 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias uteis contados a partir da data de publicacdo do presente aviso, procedimento concursal
na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria de técnico superior, Enfermeiro(a),
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Divisdo de Apoio Técnico-Administrativo, Escola Superior de
Enfermagem de S&o Joao de Deus, Universidade de Evora, Largo do Senhor da Pobreza,
7000-811 Evora.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho: O posto de trabalho caracterizado pelo exercicio
de fungdes na carreira geral de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2
do artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho, nomeadamente:

Colaborar com os docentes no planeamento e execucdo de atividades relacionadas com o
ensino tedrico-pratico e pratico (simulagao) de enfermagem, preparando materiais e equipamentos
necessarios e fazendo acompanhamento nas praticas laboratoriais;

Auxiliar, sob orientagdo de docentes e /ou investigadores na padronizagao e desenvolvimento
de técnicas laboratoriais de enfermagem, parametrizacdo de cenarios predefinidos, colaborando
na analise de resultados e preparagao de relatorios;

Preparar, instalar, manipular, controlar, armazenar materiais e equipamentos préprios do labo-
ratério de enfermagem, designadamente na area de simulagao clinica;

Assegurar a gestao de ocupagao dos espagos e garantir a higiene e seguranga do respetivo
espaco de laboratério de enfermagem;

Efetuar o tratamento informatico e estatistico dos registos de utilizagdo dos espacos e equi-
pamentos a seu cargo.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento é solicitada Licenciatura em
Enfermagem, sem possibilidade de substituicido ao nivel habilitacional por formagao ou experiéncia
profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Experiéncia comprovada na area funcional do lugar posto a concurso, nomeadamente, expe-
riéncia minima de um ano em tarefas diretamente relacionadas com o apoio e preparagao de aulas
praticas laboratoriais de ensino e simuladas de enfermagem;

Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador;

Experiéncia na manipulacdo de simuladores de média/alta-fidelidade para o ensino;

Bons conhecimentos de lingua estrangeira, designadamente inglés.

Competéncias:

Responsabilidade e compromisso com o servigo;
Analise da informacao e sentido critico;
Planeamento e organizagao;

Inovagao e qualidade;

Trabalho de equipa e cooperacéo;

Toleréncia a pressao e contrariedades;
Adaptagao e melhoria continua.
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6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagao, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneracgao base 1 333,35€, correspondente a 2.2 posicdo remuneratéria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratéria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo
fixado para apresentagédo das candidaturas reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publica ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(ref? TS-Enfermagem).

05/05/2023. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
316438135



