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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 9976/2023

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagédo de um posto de trabalho de técnico
superior, referéncia TS_CIDEHUS.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° € 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por
despacho de 05/03/2023 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias uteis contados a partir da data de publicacdo do presente aviso, procedimento concursal
na modalidade de relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo certo, pelo periodo de
1 ano, renovavel, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de técnico
superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Universidade de Evora, no ambito do
programa estratégico e programatico do CIDEHUS (Centro Interdisciplinar de Historia, Culturas e
Sociedades), ref.2 UIDB/00057/2020;UIDP/00057/2020, e de outros projetos a decorrer no CIDEHUS.

2 — Local de trabalho — CIDEHUS — Centro Interdisciplinar de Histéria, Culturas e Socie-
dades da Universidade de Evora. Palacio do Vimioso, Largo do Marqués de Marialva, n.° 8, apar-
tado 94,7000-809, Evora — Portugal.

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho: O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio
de funcgbes na categoria de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do
artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho, nomeadamente: apoio a gestao das plataformas
informaticas e de apoio aos projetos no dmbito das Humanidades Digitais no Centro de Histéria,
Cultura e Sociedades, Unidade 1&D financiada pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia, através
do acompanhamento técnico especializado dos projetos em curso, bem como, através da partici-
pacao em atividades de investigagao, da difusao e informagao a comunidade dessas atividades, e
por via do apoio a organizagao de eventos.

Principais tarefas:

Apoio em gestao de bases de dados;

Colaboracao em projetos de Humanidades Digitais;

Publicacdo de material multimédia;

Atualizacao e manutencao de sites;

Trabalhos de programagéo;

Apoio a sistemas de informacao produzidos no dmbito do Centro Interdisciplinar de Historia,
Culturas e Sociedades, designadamente o CIDEHUS Digital;

Colaboragao na organizacao de eventos.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento é solicitada licenciatura em
Informatica, Matematica Aplicada a Economia e Gestado, Engenharias e Tecnologia, ou similares, sem
possibilidade de substituicao ao nivel habilitacional por formacéo ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Conhecimentos em Informatica na area de programacgéo WEB;

Conhecimentos gerais de programacao, designadamente em PHP, HTML, JQUERY, SOLR
e Python;

Experiéncia de trabalho em bases de dados e linked data.

Competéncias:

Conhecimentos especializados e experiéncia;

Facilidade de relacionamento interpessoal com investigadores de diferentes areas;
Capacidade de trabalho em equipa e cooperacio;

Representagao e colaboragéo institucional;

Capacidade negocial e de persuasao.
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6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagao, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneracao base 1 333,35 €, correspondente a 2.2 posicdo remuneratoria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratéria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo
fixado para apresentacdo das candidaturas reunam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publica ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag¢ao obrigatoria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(ref.2 TS-CIDEHUS).

28/04/2023. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
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