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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 4379/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagédo de um posto de trabalho para a
categoria de técnico superior para o Instituto Mediterraneo para a Agricultura, Ambiente
e Desenvolvimento, MED.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lein.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), con-
jugado com o artigo 11.° da portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por despacho
de 15/01/2023 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis
contados a partir da data de publicagéo do presente aviso, procedimento concursal na modalidade de
relacdo juridica de emprego publico a termo resolutivo certo, pelo periodo de 1 ano, renovavel, tendo
em vista o preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de técnico superior, previsto e nao
ocupado no mapa de pessoal da Universidade de Evora, no ambito do financiamento base atribuido
ao MED, Ref.2 MED/BASEUIDB/05183/2020 e de outros projetos a decorrer no MED.

2 — Local de trabalho — MED, Instituto Mediterraneo para a Agricultura, Ambiente e Desen-
volvimento, Universidade de Evora, Polo da Mitra, apartado 94, 7006-554 Evora.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio
de fungbes na categoria de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do
artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho, nomeadamente: Promover reunides com base em
metodologias participativas e facilitagdo em projetos e iniciativas de investigagéo relacionada com
dinamica rural, gestdo da Paisagem, governanca e sistema agricolas; Dinamizar o contacto entre
investigadores do MED, produtores e gestores agricolas e florestais, entidades de transformagao
e servigos agricolas, administragdo publica entre outros agentes territoriais; Apoiar administrativa e
tecnicamente processos transdisciplinares em curso; Executar agées de divulgacgao, sensibilizagdo
e monitorizagao de processos transdisciplinares.

Principais tarefas:

Apoiar na organizagéo e tratamento de informacgao recolhida pelos investigadores do MED
sobre os agentes territoriais e temas referidos anteriormente;

Potenciar as ligagbes existentes e criar novas ligagbes entre os varios agentes territoriais
através da facilitagdo de eventos, reunides bilaterias e multilateriais;

Redacéo de relatorios e memoérias descritivas de momentos de interagao entre investigadores
e outros agentes territoriais;

Execucao de questionarios e entrevistas;

Transcricao de entrevistas;

Criagao de base de dados em Excel dos resultados de questionarios.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento € solicitada mestrado em
Gestado Sustentavel de recursos naturais, Ciéncias do Ambiente, Geografia ou Sociologia, Sus-
tentabilidade, Governanga, Ciéncias Politicas ou afins, sem possibilidade de substituicdo ao nivel
habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

a) Experiéncia de trabalho de proximidade com stakeholders, plataforma multi-actor e trans-
disciplinaridade;

b) Experiéncia de trabalho em gabinete de apoio técnico aos investigadores envolvidos na
implementagdo de processos de investigacao inter e transdisciplinar;

c¢) Carta de conducéo e veiculo proprio.

Competéncias:

Negociacgéo e persuaséo;
Relacionamento Interpessoal;
Comunicacao.
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6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagao, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneragéo base 1 320,15 €, correspondente a 2.2 posigdo remuneratoria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratéria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admisséao previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo
fixado para apresentagcdo das candidaturas reiunam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publica ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(ref.2 TS-MED).

10/02/2023. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
316168738



