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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 16746/2022

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto de trabalho de técnico
superior — referéncia TS_PATRI_PARADISE.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° € 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que por
despacho de 18/07/2022 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias uteis contados a partir da data de publicagdo do presente aviso, procedimento concursal
na modalidade de relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo incerto até a duragéo do
projeto PARADISE — Ciéncias Aplicadas ao Patriménio, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho, da categoria de técnico superior, previsto € ndo ocupado no mapa de pessoal
da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Laboratério HERCULES, Palacio do Vimioso, Largo Marqués de
Marialva, n.° 8

3 — Caraterizacao dos postos de trabalho: Os postos de trabalho caracterizam-se pelo exer-
cicio de fungdes na carreira geral de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere
0 n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho nomeadamente, providenciar apoio nas
tarefas laboratoriais em objetos arqueoldgicos, nomeadamente, em todos os aspetos que envol-
vam as técnicas de SEM-EDS, Micro-DRX, XRF, petrografia e ICP-MS, em equipamento do tipo
triplo-quadrupolo. As amostras serao recolhidas em cooperagdo com arqueodlogos, neste ambito,
a caracterizacao de ceramicas é especialmente importante e deve considerar a sua valorizagéo
enquanto indicador da tecnologia e recursos geolégicos disponiveis.

Principais tarefas:

Amostragem ou recegado de amostras, principalmente de ceramicas arqueolégicos;

Acondicionamento e seguranga das amostras nos laboratorios;

Tarefas de otimizagdo e manutencao simples de equipamentos;

Execucéo das tarefas analiticas em objetos arqueoldgicos recorrendo a equipamentos de SEM-
-EDS, Micro-DRX, XRF, petrografia e ICP-MS, em equipamento do tipo triplo-quadrupolo;

Interpretacao de dados;

Producao de relatérios.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento é solicitada licenciatura em
Ciéncias aplicadas ao Patrimonio ou analogo, sem possibilidade de substituigdo ao nivel habilita-
cional por formacgao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Ampla experiéncia no estudo de materiais culturais, recorrendo a técnicas laboratoriais.

Competéncias:

Capacidade de analise de objetos arqueoldgicos, especialmente de ceramicas, recorrendo
a técnicas de SEM-EDS, Micro-DRX, XRF, petrografia e ICP-MS, em equipamento do tipo triplo-
-quadrupolo.

Apeténcia para trabalho em equipa

Capacidade para trabalhar sob pressao, com prazos.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagéo, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneracao base 1.268,04€, correspondente a 2.2 posi¢ao remuneratoéria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratdria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo
fixado para apresentagédo das candidaturas reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;
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b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungbes publica ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publi-
co (BEP), no endereco www.bep.gov.pt e na pagina eletrénica da Universidade de Evora, em
www.sadm.uevora.pt (ref? TS-PATRI-PARADISE).

29/07/2022. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
315571695



