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INTERNATIONAL CREDIT MOBILITY
EDITAL DE ABERTURA DE CANDIDATURAS

Consorcio AMIGO — Amblente e GestaO
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Instituicdes Nacionais Parceiras: Universidade de Evora; Instituto Politécnico de Tomar;
Universidade de Aveiro; Universidade de Lisboa; e Universidade Nova de Lisboa

O que é o International Credit Mobility?

Ha mais de 25 anos que a Europa financia o programa Erasmus, permitindo que mais de
trés milhdes de estudantes europeus tenham feito parte do seu percurso académico
noutra instituicao de ensino superior na Europa. O programa Erasmus+ continua a abrir
essas oportunidades a outras regides, permitindo a mobilidade de e para outros
continentes (entre os chamados “paises do programa" e "paises parceiros").

O programa Erasmus+ oferece agora oportunidade de mobilidade para estudantes, mas
também a pessoal (docente e ndo docente) para aprender, ensinar e/ou dar formacéo
em instituicdes de ensino superior (IES), em paises situados fora do espaco europeu e
vice-versa.

Como se candidatar

A candidatura é feita no seguinte endereco https://siiue.uevora.pt/.

O candidato deve comecar por se registar no sistema para obter as credenciais de
acesso. De seguida, acedendo ao https://siiue.uevora.pt/ com essas credencias, ja pode
submeter a candidatura.

Em caso de duvida contactar os Servicos de Mobilidade da Universidade de Evora:
mobilidade@sac.uevora.pt

A documentagao a anexar ao formulario de candidatura é a seguinte:

a) Estudantes

o Curriculum Vitae;

o Copia do passaporte ou do documento nacional de identificacdo;
o Carta de motivacdo;

o Cartas de recomendagdo (pelo menos uma);

o Diplomas ou certificados de habilitagdes;


https://siiue.uevora.pt/
https://siiue.uevora.pt/

o Histérico escolar (Indicacdo do grau que frequenta: licenciatura, mestrado,
doutoramento) certificagao das unidades curriculares ja concluidas;

o Comprovativo de proficiéncia em Lingua Portuguesa e/ou Inglesa e/ou na
lingua no pais de acolhimento;

o Plano de Estudos;

o Comprovativos oficiais da situacdo socioecondmica (caso declare ter
dificuldades econdmicas).

b) Pessoal docente e nao docente
b1) Mobilidades incoming, ie, dos paises terceiros para a Universidade de Evora:

o Curriculum Vitae
o Copia do passaporte ou do documento nacional de identificacdo;
o Comprovativo de vinculo a Universidade onde exerce as suas funcdes;

o Carta de motivagdo, que devera incluir aspetos como a experiéncia em
anteriores programas de mobilidade e experiéncia em cooperagao
internacional. Justificar de que forma a candidatura beneficiard os seus
trabalhos académicos e de investigacdo e de que modo poderd contribuir para
uma melhoria de funcionamento, no seu pais e na sua instituicdo, quer ao
nivel das metodologias de ensino aprendizagem, quer das metodologias de
investigacdo, de docéncia e investigacdo conjunta, dos procedimentos de
gestdo académica e de gestdo administrativa, quer ainda ao nivel da garantia
de qualidade e da cooperacgdo internacional;

o Diplomas ou certificados de habilitagdes;

o Comprovativo de proficiéncia em Lingua Portuguesa e/ou Inglesa. Em caso de
necessidade reserva-se o direito de posteriormente se solicitar prova de
proficiéncia nalgum dos idiomas referidos;

o Plano de trabalho incluindo cronograma;

b2) Mobilidades outgoing, ie, da Universidade de Evora para paises terceiros:

o  Curriculum Vitae
o Copia do passaporte ou do documento nacional de identificagao;

o Carta de motivacdo, que deverd incluir aspetos como a experiéncia em
anteriores programas de mobilidade e experiéncia em cooperacao
internacional. Justificar de que forma a candidatura beneficiard os seus
trabalhos académicos e de investigacao e de que modo podera contribuir para
uma melhoria de funcionamento, no seu pais e na sua instituicdo, quer ao
nivel das metodologias de ensino aprendizagem, quer das metodologias de
investigacdo, de docéncia e investigacdo conjunta, dos procedimentos de



gestdo académica e de gestdo administrativa, quer ainda ao nivel da garantia
de qualidade e da cooperacgdo internacional;

o Comprovativo emitido pelo superior hierdrquico em como estd autorizado a
efetuar a mobilidade casa a bolsa lhe seja atribuida;

o Diplomas ou certificados de habilitagdes;

o Em caso de necessidade reserva-se o direito de posteriormente se solicitar
prova de proficiéncia em inglés ou no idioma do pais de acolhimento

o Plano de trabalho incluindo cronograma.

Periodo de candidatura

O periodo de candidatura sera do dia 11 abril de 2022 até as 0.00 horas (hora
portuguesa) ao dia 31 de maio de 2022. Candidaturas enviadas fora do prazo ou
incompletas ndo serao consideradas.

Para além das bolsas atribuidas a coordenacdo do projeto (mobilidades de pessoal para
ensino: uma bolsa para Angola; uma bolsa para Mocambique; uma bolsa para Cabo
Verde; uma bolsa para Tomé e Principe), estdo disponiveis um total de 34 bolsas de
mobilidade, nomeadamente:

Bolsas disponiveis

Tipo de Universidade | Universidade | Niumero Duragdo Bolsa por Nivel
Mobilidade de Origem de Destino de de cada participante
fluxos | mobilidade (€)
incluindo
os dias das
viagens
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para Universidade de Evora - 1 14 dias 2240
ensino 8 mai 1945 Portugal
Guelma —
Argélia
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - Universidade 1 14 dias 2520
ensino Portugal 8 mai 1945
Guelma -
Argélia
Mobilidade de | Universidade | Universidade 1 N/A
pessoal para de Evora - Universidade 14 dias 2520
formacao Portugal 8 mai 1945
Guelma -
Argélia
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para Tel Aviv - de Evora - 1 14 dias 2240
formacao Israrel Portugal
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - Chouaib 1 14 dias 2520
ensino Portugal Doukkali -
Marrocos




Tipo de Universidade | Universidade | Niumero Duragao Bolsa por Nivel
Mobilidade de Origem de Destino de de cada participante
fluxos | mobilidade (€)
incluindo
os dias das
viagens
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para Chouaib de Evora - 1 14 dias 2240
ensino Doukkali - Portugal
Marrocos
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de 1 14 dias 2520
formacgdo Portugal Mohammed
V - Marrocos
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de de Evora - 1 14 dias 2240
formagao Mohammed Portugal
V - Marrocos
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Birzeit - de Evora - 1 14 dias 2240
ensino Palestina Portugal
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de Birzeit - 1 14 dias 2520
ensino Portugal Palestina
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes de Birzeit - de Evora - 1 3 meses 2550
para Palestina Portugal
estudos/estagio
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de Jendouba 1 14 dias 2520
ensino Portugal - Tunisia
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de Jendouba 1 14 dias 2520
formacdo Portugal - Tunisia
Mobilidade de | Universidade | Universidade Estudante de
estudantes de Evora - de Jendouba 1 3 meses 2100 doutoramento
para Portugal - Tunisia
estudos/estagio
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes de Cabo de Evora - 1 3 meses 2550
para Verde Portugal
estudos/estagio
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - Eduardo 1 14 dias 2520
ensino Portugal Mondlane -
Mogambique
Mobilidade de | Universidade | Universidade 1 N/A
pessoal para Eduardo de Evora - 14 dias 2240
formacao Mondlane - Portugal
Mogambique
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes de S. Tomée de Evora - 1 3 meses 2550
para Principe Portugal

estudos/estagio




Tipo de Universidade | Universidade | Niumero Duragao Bolsa por Nivel
Mobilidade de Origem de Destino de de cada participante
fluxos | mobilidade (€)
incluindo
os dias das
viagens
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Miami - de Evora - 1 14 dias 2240
ensino USA Portugal
Mobilidade de | Universidade | Universidade
pessoal para de Evora - de Miami - 1 14 dias 2520 N/A
formagao Portugal USA
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - Nacional de 1 7 dias 1260
ensino Portugal Cordoba -
Argentina
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para Nacional de de Evora - 1 14 dias 2240
formacgao Cordoba - Portugal
Argentina
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes Nacional de de Evora - 1 3 meses 2550
para Cordoba - Portugal
estudos/estagio Argentina
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para Federal do de Evora - 1 14 dias 2240
ensino Paraiba - Portugal
Brasil
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes de Evora - Federal do 1 3 meses 2100
para Portugal Paraiba -
estudos/estagio Brasil
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de de Evora - 1 14 dias 2240
ensino Valparaiso - Portugal
Chile
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de 1 14 dias 2520
formacdo Portugal Valparaiso -
Chile
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de Tirana - 1 14 dias 2520
ensino Portugal Albania
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
estudantes de Tirana - de Evora - 1 3 meses 2550
para Albania Portugal
estudos/estagio
Mobilidade de | Universidade | Universidade N/A
pessoal para de Evora - de 1 14 dias 2520
ensino Portugal Montenegro

Montenegro




Viagem: O projeto financia para cada bolseiro, uma viagem de ida e volta de acordo com
a seguinte tabela:

Argélia <--> Portugal 275€
Israel <--> Portugal 820€
Marrocos <--> Portugal 275€
Palestina <--> Portugal 820€
Tunisia <--> Portugal 275€
Angola <--> Portugal 820€
Cabo Verde <--> Portugal 530€
Mogambique <--> Portugal 1500€
S. Tomé e Principe <--> Portugal 820€
USA <--> Portugal 820€
Argentina <--> Portugal 1500€
Brasil <--> Portugal 820€
Chile <--> Portugal 1500€
Albania <--> Portugal 360€
Montenegro <--> Portugal 360€

Critérios para Selecao

Para estudantes

As candidaturas serdo classificadas de 1 (minimo) a 20 (maximo) em cada um dos trés
critérios de avaliagdo:

A. Mérito da Candidatura;
B. Conhecimento e Interesse na cultura e/ou idioma do pais de acolhimento;

C. Nimero de mobilidades efetuadas no ambito do projeto AMIGO

Os candidatos serdao classificados de acordo com a média ponderada da pontuacdo
obtida nos trés critérios, de acordo com a seguinte ponderacdo relativa: 70% de mérito
do candidato (A); 20% de conhecimento e interesse na cultura e / ou idioma do pais
anfitrido (B); 10% de mobilidades realizadas, (C), convertidas na seguinte formula:

Classificagdo Final = (0.70xA) + (0.20xB) + (0.10xC)

N3o sdo elegiveis para concessao de bolsa os candidatos cuja candidatura seja avaliada
com uma classificagao final inferior a 50%.

Critério A — Mérito da Candidatura, serd avaliado com base em dois subcritérios:

Al. Desempenho Académico com um peso relativo de 70% no Mérito do Candidato. O
subcritério de Desempenho Académico é calculado de acordo com a classificacdo final
indicada no(s) certificado(s) de graduacdo académica, apresentados pelo candidato
(Licenciatura; Mestrado; Mestrado Integrado).



A2. Carta de Motivagdo, com um peso relativo de 30% no Mérito do Candidato. Neste
subcritério serdo avaliados os motivos e interesse para a submissao da candidatura

Critério A= (A1 x0.7)+ (A2 x 0.3)

Candidatos que apresentem um grau de incapacidade, devidamente comprovado, igual
ou superior a 90%, terdo uma bonificacdao de 20% no Critério A — Mérito do Candidato.
Do mesmo modo, os candidatos que apresentem um grau de incapacidade,
devidamente comprovado, igual ou superior a 60% e menor que 90%, terdo uma
bonificacdo neste critério de 10%.

Critério B - Conhecimento e Interesse na cultura e/ou idioma do pais de acolhimento.
Este critério tem um peso relativo de 20% e considera o interesse do candidato no pais
de acolhimento. Pretende-se com este critério avaliar o interesse que o candidato possui
no pais para onde concorre, valorizando-se o conhecimento do idioma do pais de
acolhimento e/ou conhecimento na lingua estrangeira maioritariamente falada nesse
pais.

Critério C— Numero de Mobilidades Efetuadas. Pretende-se com este critério incentivar
os candidatos que nado realizaram mobilidades, com uma pontuag¢do suplementar de
10% para a primeira mobilidade, diminuindo proporcionalmente a pontuagao deste
critério, de acordo com o nimero de mobilidades realizadas no ambito do projeto
AMIGO

Para pessoal docente (ensino) e ndo docente (formacao)

As candidaturas serdo classificadas de 1 (minimo) a 20 (maximo) em cada um dos trés
critérios de avaliagdo:

A. Mérito da Candidatura;
B. Mérito do Programa de Trabalhos;
C. Conhecimento e Interesse na cultura e/ou idioma do pais de acolhimento;

D. Numero de mobilidades efetuadas no ambito do projeto AMIGO

Os candidatos serdo classificados de acordo com a média ponderada da pontuacdo
obtida nos trés critérios, de acordo com a seguinte ponderagao relativa: 40% de mérito
do candidato (A); 40% de mérito do programa de trabalho (B); 10% de conhecimento e
interesse na cultura e / ou idioma do pais anfitrido (C), 10% de mobilidades realizadas,
(D), convertidas na seguinte formula:

Classificagdo Final = (0.40xA) + (0.40x5) + (0.10x() + (0.10xD)

N3o sdo elegiveis para concessdo de bolsa os candidatos cuja candidatura seja avaliada
com uma classificacdo final inferior a 50%.



Critério A — Mérito da Candidatura, sera avaliado com base em dois subcritérios:

Al. Curriculum Vitae (deve refletir a carreira profissional, cientifica e académica, quando
aplicavel, com énfase na experiéncia de cooperacao internacional). Este subcritério tem
um peso relativo de 60% no Mérito da Candidatura;

A2. Carta de Motivagao, com um peso relativo de 20% no Mérito do Candidato. Neste
subcritério serdo avaliados os motivos e interesse para a submissdo da candidatura

A3. Trabalho realizado no ambito da Rede de Estudos Ambientais de Paises de Lingua
Portuguesa — REALP. Este subcritério tem um peso relativo de 20% no Mérito da
Candidatura;

Critério A= (A1 x0.6)+ (A2 x0.2) + (A3 x0.2)

Candidatos que apresentem um grau de incapacidade, devidamente comprovado, igual
ou superior a 90%, terdo uma bonificacdo de 20% no Critério A — Mérito do Candidato.
Do mesmo modo, os candidatos que apresentem um grau de incapacidade,
devidamente comprovado, igual ou superior a 60% e menor que 90%, terdo uma
bonificacdo neste critério de 10%.

Critério B — Mérito do Programa de Trabalho. O Mérito do Programa de Trabalho tem
um peso relativo de 40% e contempla os dois subcritérios com pesos equivalentes (50%):

B1 — Relevancia fundamentada do objetivo da mobilidade;

B2 - Exequibilidade do programa de trabalhos

CritérioB = (A1 x0.5) + (A2 x 0.5)

Critério C - Conhecimento e Interesse na cultura e/ou idioma do pais de acolhimento.
Este critério tem um peso relativo de 10% e considera o interesse do candidato no pais
de acolhimento. Pretende-se com este critério avaliar o interesse que o candidato possui
no pais para onde concorre, valorizando-se o conhecimento do idioma do pais de
acolhimento e/ou conhecimento na lingua estrangeira maioritariamente falada nesse
pais.

Critério D — Numero de Mobilidades Efetuadas. Pretende-se com este critério
incentivar os candidatos que ndo realizaram mobilidades, com uma pontuacao
suplementar de 10% para a primeira mobilidade, diminuindo proporcionalmente a
pontuacdo deste critério, de acordo com o numero de mobilidades realizadas no ambito
do projeto AMIGO



Area Cientifica Elegivel

A area Cientifica elegivel para candidatura é: Ambiente e Sustentabilidade

Prevé-se a seria¢ao dos candidatos de 1 a 8 de junho de 2022 e a divulgag¢dao dos

resultados das candidaturas até 15 de junho de 2022.

Universidade

Coordenador Local

Contacto

Universidade 8 mai 1945
Guelma - Argélia
Universidade de Tel Aviv -
Israel

Universidade Chouaib
Doukkali - Marrocos
Universidade Mohammed
V - Marrocos
Universidade de Birzeit -
Palestina

Universidade de Jendouba
- Tunisia

Universidade Agostinho
Neto - Angola
Universidade de Cabo
Verde - Cabo Verde

Universidade Eduardo
Mondlane - Mogcambique
Universidade de S. Tomé e
Principe

Universidade de Miami
Universidade Nacional de
Cordoba - Argentina
Universidade Federal do
Paraiba — Brasil
Universidade de Valparaiso
- Chile

Universidade de Tirana -
Albania

Universidade de
Montenegro - Montenegro

Hamdi Rachid

Shira Betesh-Galili

Abdelowahed hajjaji
Zeyneb Belganche

Amir khalil

Chaabane Abbes

Jodo Serddio de Almeida
Sénia Silva Victéria
Boaventura Cuamba
Manuel Penhor

Daniel Suman
Ana Amarillo

Luciana Gomes Barbosa
Rene Duran

Elton Skendaj
Sajmir Beqiraj

Ana Dragutinovi¢
Vladimir Pesic

acadaff@tauex.tau.ac.il
leap@tauex.tau.ac.il

Chaabane.abbes@gmail.com

sonia.silva@adm.unicv.edu.cv

boaventura.cuamba@uem.mz

manuelpenhor@hotmail.com

ana.amarillo@unc.edu.ar
Igomesbarbosa@gmail.com
rene.duran@uyv.cl

iro@unitir.edu.al
sajmir.beqgiraj@fshn.edu.al
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