’ Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de
UN IYEHS] DADE emprego publico por tempo indeterminado, paracpreejnchlmento
DE EVORA L

de um posto de trabalho, da carreira e categoria de técnico
superior, para a UELAB, previsto e ndo ocupado no Mapa de
Pessoal da Universidade de Evora

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
(Anexo 4 Acta n.2 3)

Candidatos admitidos:

Ana Rita Abelha Jorge Azedo
Ana Rita de Brito da Graca Serrano Ferreira
Ana Sofia Briosa e Scheltinga
Ana Sofia Xavier Pereira Diniz Sampaio
Ana Teresa Nobre de Jesus Pereira
André Filipe Catarino de Oliveira
Catarina Feleciano Mouta
Cldudia Maria Gomes Lopes
David José Batista Reisinho
Denis Ricardo Isidro Medinas
Diana Amaral Marques
Dinora Sofia Jorge Peralta
Eduardo Miguel Ramos Ferreira
Elia Maria Pires Magalh3es Marques
Emanuel Filipe Severino Ferreira
Helena Isabel Sabino Marques
Inés Sarti Pascoal
Jo3o Ricardo Martins Guerra
Marcelo Freitas
Marta Alexandra Apolindrio Macau
Nelson Horta Fernandes
Pedro Miguel Filipe Pereira
Pedro Ribeiro
Rita Isabel QOliveira Neto
Rui Manuel Rogue da Silva
_Susana Cristina Azevedo
Tiago Antdnio Pinto Ferreira
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Candidatos exclufdos:

Ana Raquel Ascenc3o Honrado

a)

Elsa Patricia Ribeiro Pereira

a) Ndo possui licenciatura em Biologia, conforme estabelecido no ponto n.2 4 do Aviso extracto
n.2 589/2022 e BEP Oferta 0E202201/0188, ambos de 11 de Janeiro.

Evora, 9 de Maio de 2022,

O Presidente do Juri

W

Jodo Eduardo Morais Gomes Rabacga
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