v UNIVERSIDADE

DE EVORA Procedimento concursal na modalidade de relagéo juridica
de emprego publico a termo resolutivo certo, para
preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
Técnico Superior no ambito do projeto PARADISE, Aviso n.2
21824/2021 (22 série) de 19 de Novembro e BEP
OE202111/0485.

Atan.23

Aos catorze dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte e dois pelas nove horas, Palacio do Vimioso,
reuniram os membros efetivos do Juri do concurso referido em epigrafe, autorizado por despacho de
16/08/2021 da Reitora da Universidade de Evora, sendo Presidente Anténio Candeias e vogais efetivos
Cristina Dias e Catarina Miguel, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Elaboragdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos.

O Juri elaborou a avaliagdo curricular aos candidatos admitidos, na presente data. A ficha de avaliacdo
encontra-se em anexo a presente ata, dela fazendo parte integrante. Serd dado conhecimento a todos os
candidatos admitidos, por email, da classificagdao da avaliagao curricular, sendo os candidatos que obtiveram
classificagdo igual ou superior a 9,50 valores convocados para a realizagdo do método de selegdo entrevista
profissional de sele¢do, nos termos do artigo 32.2 da Portaria acima referida.

Todos os candidatos que obtiveram classificacdao inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular, ndo serao
convocadas para o préoximo método de selegdo, sendo excluidos e notificados para a realizagdo da audiéncia
dos interessados, de acordo com o disposto no artigo 29.2 e 30.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,

e nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, para, no ambito do exercicio do direito de
participacdo dos interessados, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, pelas doze horas encerrou-se a sessdao e para que conste se lavrou a presente
ata que vai ser assinada por todos os presentes.

O Presidente do Juri

Os Vogais

RN -

(Prof2. Doutora Cristina Dias) (Doutora Catarina Miguel)
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Anexo. Ficha de aval
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