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SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 11745/2021

Sumério: Procedimento concursal para ocupagado de um posto de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional.

1 — Nos termos do disposto no artigo 30.° e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), na
sua atual redac¢ao, conjugado com o artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na versao
atual alterada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se ptiblico que, por despacho da
Reitora da Universidade de Evora, de 14/05/2021, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias tteis
contados a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal na modalidade
de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de um posto de trabalho, na carreira e categoria de assistente operacional, previsto e ndo ocupado
no Mapa de Pessoal dos Servigos de Agao Social da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — nas residéncias universitarias e unidades de alimentagdo que per-
tencem aos Servigos de Agdo Social da Universidade de Evora, em Evora.

3 — Caraterizagdo do posto de trabalho: O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de
fungdes na carreira e categoria de Assistente Operacional, tal como descrito no anexo a que se
refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho, na sua redagéo atual, bem como
as seguintes fungdes e tarefas:

a) Nas Unidades de Alimentagdo limpeza e organizagdo dos espagos e equipamentos para
refeicdes no refeitério/cantina, snack-bar, bares e restaurante;

b) Nas Residéncias Universitarias: limpeza e arrumagéo dos quartos, cozinhas, casas de ba-
nho, espagos comuns e areas envolventes; execugdo de tarefas de apoio elementar indispensavel
ao funcionamento das residéncias universitarias.

4 — Nivel habilitacional exigido — Escolaridade obrigatéria, correspondendo a 4 anos para
individuos nascidos antes de 31/12/1966; a 6 anos para individuos nascidos a partir de 01/01/1967;
a 9 anos para individuos inscritos no 1.° ano do ensino basico em 1987/1988 e nos anos letivos
subsequentes (individuos nascidos a partir de 1981).

5 — Requisitos preferenciais e competéncias:

a) Formagdo comprovada em Seguranga e Higiene no Trabalho;
b) Facilidade relacional, interpessoal e comunicacional.

Competéncias especificas: Trabalho de equipa e cooperagéo; organizacdo e métodos de traba-
Iho; responsabilidade e compromisso com o servigo; realizagio e orientagdo para os resultados; or-
ganizacao e métodos de trabalho; iniciativa e autonomia e tolerancia a pressio e contrariedades.

Competéncias transversais: Orientagéo para o servigo publico; Inovagdo e qualidade; Orga-
nizagdo e métodos de trabalho.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagéo, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneragéo base de 665,00€ que corresponde & 4.2 posigio remuneratéria e ao nivel
remuneratorio 4 da tabela remuneratéria Gnica da carreira/categoria de assistente operacional.

7 — Requisitos de admisséao: Previstos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os trabalhadores que até ao termo do prazo
fixado para apresentacdo das candidaturas retinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituicdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;
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c) N&o inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigio para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagio obrigatéria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
no endereco www.bep.gov.pt e na pagina eletronica dos Servigos de Agdo Social da Universidade
de Evora, em www.sasue.uevora.pt.

4 de junho de 2021. — A Diretora de Servigos, Cristina Centeno.
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