Procedimento concursal na modalidade de relacdo juridica
) Universinaoe s20 ]

; de emprego publico a termo resolutivo certo, para
DE EVORA preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
Técnico Superior no ambito do programa Contratacdo de
Recursos Humanos Altamente Qualificados (RHAQ), Ref2
ALT20-59-2019-24 para o Laboratério AmbiTerra

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
(anexa a Ata n2 3)

CANDIDATOS ADMITIDOS

- Adriana Coutinho Magalhaes

- Ana Isabel Martins dos Reis

- Carlos Anténio Anunciacdo Marques

- Daniel Filipe Lopes Garcia

- Fatima Andreia Macedo Peixoto

- Francisco Xavier Rodrigues

- Frederico José Castelo Tomdas Martins

- Inés Brandao Saloio

- Lucia Cristina Mourinho Rosado

- Jéssica Venancio Nobre Martins

- Joana Ferreira da Fonseca Ventura Araujo
- Joana Filipa de Matos Pereira Lourengo Fragoso
- Rafael Mota Moreira

- Vera Maria Martins Pires

CANDIDATOS EXCLUIDOS

(a) Ravana Carla Rocha Nogueira

(a) Excluido por ndo ter Habilitacdo Académica na drea da Geologia ou outra area das Ciéncias da
Terra, nem nenhuma Experiéncia Profissional na area do procedimento concursal.

Universidade de Evora, 17 de fevereiro de 2021
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Jorge Manuel Costa Pedro
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