’ UNIVERSIDADE Procedimento co,na'xrsal na modalidade dt? relagdo juridica
, de emprego pulblico a termo resolutivo certo, para
DE EVORA

preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
Técnico Superior para para o MED (referencia MED-
Microscopia).

LISTA DE CLASSIFICACAO DA AVALIACAO CURRICULAR
(anexa a Atan? 2)

Nome Avaliagao Curricular
Adriana Soares Guerreiro 7,1
Ana Filipa Potes Semiao 10,4
Antonio Carlos Rainho Carrapico 53
Beatriz Maria Chorao Calisto Algodres Lopes 6,0
Catarina Isabel Nunes Alexandre 6,0
Catarina Mendes Céndido 5,3
Diana Cristina Gongalves Lopes 53
Diogo de Oliveira Goulart Pedrosa 7,1
Isabel de Jesus Pereira Godinho Velada 15,6
Jéssica Andreia Gongalves do Vale Ferreira 5,3
Joao Filipe Reis 5,3
Jodo Francisco Amaro Cordeiro 6,0
Jorge Miguel Silva Faria 10,6
Mariana Ferreira Falcao 6,0
Marta Feliciano Silva Otilio 7,1
Marta Sofia Imaginario do Carmo 53
Rui Manuel Neves de Sousa Prado Lacerda 53
Simé&o Pedro Giesteira Araujo 53
Teresa Charrua Rosmaninho 7,1
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