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Procedimento concursal comum na modalidade de relagdo
juridica de emprego puablico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria
de Técnico Superior de Higiene e Seguranga no Trabalho, para a
Divisio de Manutencdo de Instalaces e Equipamentos dos
Servigos Técnicos, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal
da Universidade de Evora

LISTA DE CANDIDATOS
(anexa a Ata n? 3)

CANDIDATOS ADMITIDOS

- Suzana Isabel Ascenso Campos

CANDIDATOS EXCLUIDOS

- Daniela Jodo Rosa Coelho Morais Costa Sousa
- Jodo Pedro Candido Rebocho

Universidade de Evora, 13 de novembro de 2020.
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