” Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica
UN IyEH SIDADE de emprego publico por tempo indetermi:ad:: para
DE EVORA !

preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e
categoria de assistente técnico, para a Biblioteca Geral da
Universidade de Evora, previsto e nio ocupado no Mapa
de Pessoal da Universidade de Evora

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS
(anexa a Atan? 3)

CANDIDATOS ADMITIDOS
- Ana Isabel Sofio Violante
- Ana Liicia Serafim Metrogos
- Ana Margarida Severino Martinho
- Andreia Sofia Valido Carreteiro
- Cibele Fernandes de Oliveira
- Cristina Antunes Tacdo
- Daniele Leme da Silva
- Dora Cristina Lopes da Costa
- Helena Isabel Catrapolo lilio
- Joana Maria Nobre Ribeiro
- Jodo Pedro Candido Rebocho
- Jodo Pedro Cordeiro Ravasqueira
- José André Perfeito Malato
- Luis Miguel Machado Baptista
- Luisa Manuela Campanico dos Santos
- Maria Julia Neves Borracha Magro
- Maria Teresa Fialho Monginho
- Marta dos Reis Almeida Mdsca
- Ménica Sofia Grilo Palaio
- Nadia Isabel Rosado Coelho
- Natércia Maria Guerreiro Pereira da Silva
- Patricia do Carmo Fortes Melicias
- Paula Alexandra Baptista Torres
- Paula Rosa Ramos Conceigdo
- Rui Miguel Caixeiro de Sousa
- Sandra Paula Correia Travessa
- S6nia de Fatima Silva Dias
- Susana Cristina Rufino Candeias
- Vera Licia Saraiva Sardinha.

CANDIDATOS EXCLUIDOS
- Ana Amendoeira
- Ana Claudia Gomes Ferreira Fonseca Gongalves
- Laura Maria dos Santos Simao
- Maria Manuela Sabarigo Neves

- Patricia lsabel Rosa Demétrio.
Universidade de Evora, 13 de outubro de 2020.
O Presidente do Jdri
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Antonio Manuel Chambel Cachopas



