
Anexo A 

Tabela de Indicadores (ECT) 

2017-2018-2019 

  



 

 

 

 

MISSÃO

OE1. Qualidade do Ensino

OE2. Promoção e Divulgação da Imagem da UÉ

OE3. Melhorar a sustentabilidade ambiental na ECT

OE9. Intensificar a participação cientifica entre a Direção e os Departamentos

a)
continuar a reequipar os 

laboratórios de ensino;
b)

Número de 

equipamentos e de 

materiais pedagógicos 

reparados e/ou 

adquiridos.

3 7 DECT Superado 15 DECT/Dep Superado

b)
adquirir mais e melhores 

materiais pedagógicos.
c)

Número de materiais 

pedagógicos reparados 

e/ou adquiridos.

28 34 DECT e Dep Superado 38 DECT/Dep Superado

c)

Articulação de canais de 

comunicação entre a ECT e 

AAUE. Nesta perspetiva serão 

criados links entre as páginas 

das duas estruturas;

e)
Número de reuniões com 

a Direção da AAUE;
4 5 DECT Superado 4 DECT Atingido

d)

Promoção de um ambiente 

favorável no acompanhamento 

dos estudantes a fim de 

melhorar o sucesso escolar. 

Para tal é essencial criar 

condições facilitadoras no 

relacionamento entre docentes 

e alunos, envolvendo sempre os 

órgãos competentes e 

representantes dos alunos

f)
Evolução da taxa de 

sucesso escolar(TSE)

TSE/Avaliados = 87,33%   

TSE/Inscritos = 70,77%

TSE/Avaliados= 

86,58%   TSE/Inscritos 

= 71,78%

SIIUE/GPGQ
Não 

atingido/Superado

TSE/Avaliados= 

86,02%   

TSE/Inscritos = 

71,48%

SIIUE/GPGQ
Não Atingido/  

Superado

a) Programa Ciência e Arte; a)

Número de participações 

no Programa Ciência e 

Arte;

16 19 GCI/CME Superado 74 Superado

b)
Ciência e Arte na Cidade 

(Setembro-Outubro);
b)

Número de atividades 

realizadas no Programa 

Ciência e Arte na Cidade;

4 5 GCI/CME Superado 6 Superado

c)
Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia (Novembro);
c)

Número de atividades 

realizadas na Semana 

Nacional de Ciência e 

Tecnologia;

7 9
DECT/Pólo 

Estremoz(CCV)
Superado 16 DECT/PE-CCV Superado

d)
Participação de docentes da ECT 

na divulgação da oferta 

formativa da UÉ nas escolas;

d)

Número de participações 

de docentes da ECT na 

divulgação da oferta 

formativa da UÉ nas 

escolas;

33 62 DECT Superado 140 DECT Superado

e) Outros Eventos e)
Número de participações 

da ECT em eventos;
879 3207

DECT/Pólo 

Estremoz(CCV)
Superado 3284*** DECT/PE-CCV Não Atingido
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a)

Melhorar a sustentabilidade 

ambiental da Escola, através do 

programa Eco-Escolas da 

“Foundation for Environmental 

Education”.

a)

Relatório de diagnóstico 

da situação ambiental 

atual da ECT no CLAV e 

número de medidas 

adotadas e de atividades 

realizadas pela Escola.

Realização do Relatório e nº 

de atividades :10

Atividades: 10                   

O Relatório não foi 

apresentado

DECT/DPAO Atingido 6 DECT/DPAO Não Atingido
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a)
Criar um boletim trimestral que 

divulgue as atividades da Escola.
a)

Número de boletins 

publicados.
2 2 DECT/Deptº Atingido 3 DECT Superado

a)

Criação e reestruturação de 

cursos,  tendo em vista uma 

maior estabilidade do ensino 

ministrado na ECT;

a) Número de cursos 8 4 DECT Não Atingido 9 CC-ECT Superado

b)

incrementar o ensino à 

distância nomeadamente 

através de b-learning, em 

colaboração com o CTE, 

seguindo os modelos já 

implementados com sucesso, 

nos anos anteriores;

b) Número de cursos 4 3 DECT Não Atingido 3 DINF/DECT Atingido

c)
aumentar o número de cursos 

não conferentes de grau.
c) Número de cursos 3 13 DECT Superado 8 DECT Superado
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OE10. Laboratórios da ECT

INDICADOR

OE7. Mobilidade “in” e “out”

OE8. Avaliação Institucional

Objetivo Anual  (2018 a 

2019) com base nos 

resultados de 2017

Verificação 2018 Avaliação 2019Verificação 2019 DadosDados Avaliação 2018OBJETIVOS AÇÕES
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DC/DECT

Universidade de Évora
ESCOLA DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA

DASHBOARD -  INDICADORES 2017 a 2019

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS (PA-
2019/2020)

OE4. Melhorar a comunicação interna da ECT

OE5. Oferta Formativa

OE6. Recursos Humanos

A Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade de Évora, adiante designada por Escola ou por ECTUÉ, é uma 

unidade orgânica da Universidade de Évora, constituindo-se como centro de criação de saber, de ciência 

fundamental e aplicada, da sua transmissão e difusão, visa organizar e ministrar os ensinos universitários de 1.º 

e de 2.º ciclos e ministrar formação ao longo da vida.



 

 

Continuação da tabela de indicadores 

2017-2018-2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a)

oferta de novos cursos 

dirigidos a funcionários 

docentes e não docentes, 

incluindo formação e-learning

a) Número de cursos 7 PD= 1 e PND=2 DECT/DRH Não Atingido PD= 1 e PTA=6 DECT/DRH Atingido

b)
intensificar a abertura de 

concursos para as várias 

carreiras

b)
Número de concursos 

lançados
PD=4 e PND=1 PD=11 e PND=5 DECT

PD= superado 

PND=Superado
PD=20 e PTA=3* CC-ECT Superado
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a)
Reforçar o papel da Direção da 

Escola no programa Erasmus e 

outros similares.

a)

Número de funcionários 

e de estudantes em 

mobilidade.

120 159 SCC Superado

PD "out":               

359+6=365**                           

PD "in": 30                            

Alunos "out": 80                                          

Alunos "in": 18

GAM Superado

A
va

li
aç
ão

 In
st

it
u

ci
o

n
al

a)

Preparar e ajustar, em estreita 

colaboração com o CC e CP, o 

processo de acreditação da UÉ, 

no que diz respeito à ECT.

a)

Elaboração de relatório e 

elementos associados e 

concretização do 

processo de acreditação 

da ECT.

A ECT participou ativamente 

na elaboração institucional 

da UE, nomeadamente 

através de preenchimento do 

relatorio relativo à Escola, 

cujo resultado foi a 

acreditação da Instituição 

(U.E.) por 6 anos sem 

condições

A ECT participou 

ativamente na 

elaboração 

institucional da UE, 

nomeadamente 

através de 

preenchimento do 

relatorio relativo à 

Escola, cujo resultado 

foi a acreditação da 

Instituição (U.E.) por 

6 anos sem 

DECT Atingido
Acreditada pela A3ES 

sem condições
Reitoria Superado
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a)
Intensificar a preparação de 

projetos estratégicos para a 

Universidade.

a)

Número de reuniões 

(presenciais e virtuais) e 

candidaturas 

apresentadas

Nº de reuniões : 5                    

projetos apresentados: 1

Nº de reuniões : 15                 

Projetos 

apresentados: 2 

(Colab)                     

Prestações de 

Serviços: 38 para além 

dos Projetos com 

IIFA:63

DECT/SCC Superado

Nº de reuniões:18                   

Projectos ativos: 55                  

Projetos 

candidatados: 9 

Projetos não 

aprovados: 4   

Prestações de 

Serviço: 45 

(€690,726)                            

Protocolos: 76                          

GAITEC/SCC Superado
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a)

Aumentar a operacionalização e 

eficiência dos Laboratórios da 

Universidade de Évora, sob a 

Responsabilidade da ECT.

a)

Número de visitas aos 

laboratórios e respetivo 

relatório de diagnóstico.

DECT Concluido

Reestruturação de 

laboratorios em 

curso

Reitoria/DECT
Atingido/             

Superado

PE - CCV: Pólo de Estremoz-Centro Ciência Viva

** Missões no Estrangeiro 365 das quais 6 como bolsas de mobilidade

***  Participantes nas diversas atividades promovidas pela Escola e suas Unidades orgânicas, Pólo de Estremoz Ciência Viva (alunos e docentes) 

PTA: Pessoal Tecnico Administrativo

GAM: Gabinete de Apoio à Mobilidade

DECT: Direção da Escola de Ciências e Tecnologia; Dep: Departamentos

*PTA= 1 Coordenador  (Pólo de Estremoz)e 2 Tecnicos Superiores (LAUE)

Entregue Relatório à Srª Reitora em Maio de 2018 

(Despacho 116/2018 e 85/2019)
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PD: pessoal docente 



 


