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Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10

A.1. Instituicdo de Ensino Superior / Entidade Inst  ituidora:
Universidade De Evora

A.l.a. Outras Instituicdes de Ensino Superior / Ent  idades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, ins tituto, etc.):
Escola Superior De Enfermagem S. Jodo De Deus

A.3. Ciclo de estudos:
Mestrado em Enfermagem de Salde Materna e Obstetric  ia

A.3. Study programme:
Master in Obstetric and Maternal Health

A.4. Grau:
Mestre

A.5. Publicagdo do plano de estudos em Diario da Re  publica (n° e data):
Despacho n°® 6330 DR Il Serie, n° 69 9/4/2010; Despa cho n°® 8340 DR Il Serie, n® 121 26/6/2014

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estud  os:
Enfermagem

A.6. Main scientific area of the study programme:
Nursing

A.7.1 Classificagdo da &rea principal do ciclo de e  studos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de  Marco (CNAEF):
723

A.7.2 Classificacdo da area secundéria do ciclo de  estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de  Margo
(CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A.7.3 Classificagdo de outra area secundaria do cic  lo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de Margo
(CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencdo  do grau:
120

A.9. Duracao do ciclo de estudos (art.° 3 Decreto-L  ei 74/2006, de 24 de Marco):
4 semestres

A.9. Duration of the study programme (article 3rd o f Decreto-Lei 74/2006, March 24th):
4 semesters

A.10. Nimero de vagas proposto:
20

21/06/17, 15:0



ACEF/1516/03087 — Relatério preliminar da CAE

htgi8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

Relatério da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionament o

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condi¢Oes especificas de ingresso.

Existem, sdo adequadas e cumprem 0s requisitos lega  is

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificag

Podem candidatar se ao Ciclo de Estudos:

1. Ser titular do grau de licenciado em enfermagem
estrangeiro ou detentor de curriculo escolar, cient
para a realizacéo deste ciclo de estudos, nos termo

e alteragGes seguintes.

2. Ser detentor do titulo profissional de enfermeir
3. Ter pelo menos dois anos de exercicio profission
do titulo de especialista pela Ordem profissional,

Satisfaz as condi¢Bes legalmente estabelecidas nas
experiéncia profissional, possa introduzir alguma c

A.11.1.2. Evidences that support the given performa
The following may apply for this study cycle:

1. A licentiate degree in nursing or the legal equi

scientific or professional curriculum, recognised a
pursuant to article 17 of Decreelaw 74/2006 of 24 M

2. A professional nursing degree.

3. Professional practice as a nurse for at least tw
for awarding a specialists’ degree, pursuant to art

It satisfies the conditions legally established in

A.11.2.1. Designagéo
Nao é adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificag
A designacao do ciclo de estudos devera apenas cont
Obstetricia", dado que a indicacdo de mestrado se e

A.11.2.2. Evidences that support the given performa

The designation of the study cycle should only cont
since the indication of masters is underneath the a

A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos

6es de cumprimento assinaladas.

ou equivalente legal ou titular de um grau académic o superior
ifico ou profissional, reconhecido como atestando ¢ apacidade
s previstos no artigo 17° do Decreto-lei 74/2006 de 24 de Margo
0.
al como enfermeiro, tendo em vista a solicitagdo de atribuicdo
nos termos do artigo 12° da Portaria n® 268/2002 de 13 de Marco.
condi¢bes de acesso, embora a exigéncia de ter2an  os de

onfuséo, por ser critério de outro curso ndo confer

nce mark.

valent, or an advanced foreign academic degree, or
s establishing the capacity for undergoing this stu

ente de grau.

school,
dy cycle,

arch, and subsequent amendments.

o0 years, in consideration of the request to the pro

fessional Council

icle 12 of Ordinance 268/2002 of 13 March.

the conditions of access, although the requirement
of professional experience, can introduce some conf

nce mark.

to have 2 years

usion, being the criterion of another non-degree co urse.
6es de cumprimento assinaladas.
er a indicagdo de "Enfermagem de Saude Materna e
ncontra subjacente ao grau atribuido (Mestre).
ain the indication of " Maternal Health and Obstetr  ics Nursing",

ssigned degree (Master).

N&o sdo adequadas ou ndo cumprem os requisitos lega  is

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificag

A estrutura curricular e o plano de estudos sdo apr
requisitos legais especificos para cada area de con
expressas pela diretiva europeia para cursos de esp
Obstétrica, transposta para o ordenamento juridico
O Plano de estudos apresenta duas unidades curricul
Contudo, o artigo 202 refere na alinea b) do ponto
conducente ao grau de mestre integra, uma Unica uni
objeto de relatério final, consoante os objetivos e
respetivas normas regulamentares, a que corresponde

A.11.3.2. Evidences that support the given performa
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6es de cumprimento assinaladas.
esentados e obedecem aos requisitos legais gerais e aos

hecimento do ciclo de estudos, nomeadamente as orie
ecializagdo na area da Enfermagem de Saude Materna e
portugués.

ares distintas: Estagio final (24 ECTS) e Relatorio

ntacbes

(6ECTS).

1do DL n.° 115/2013, de 7 de agosto, que o ciclod e estudos

dade curricular: "...ou um estagio de natureza profiss ional

specificos visados, nos termos que sejam fixados pe las

nce mark.

um minimo de 30 créditos".
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The curricular structure and curriculum are present ed and comply with the general legal requirementsa  nd to the
legal specific requirements for each area of knowle  dge of the study cycle, namely the orientation expr essed by the
european directive for specialization courses in th e area of Nursing in Midwifery and Maternal Child H  eath,
transposed into the portuguese legal system.

The syllabus presents two distinct curricular units : Final internship (24 ECTS) and Report (6ECTS). Ho  wever, article
20 refers in b) of point 1 of DL no. 115/2013, of A ugust 7, that the study cycle leading to the master  's degree
integrates a single curricular unit: "... or a profess ional stage subject to a final report, according to the specific
objectives, in accordance with the terms establishe d by the respective regulatory standards, correspon dingto a
minimum of 30 credits ".

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordena¢  &o do ciclo de estudos
Foi indicado e tem o perfil adequado

A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificag  6es de cumprimento assinaladas.
Sao apresentados quatro responsaveis pela coordena¢ 8o do ciclo de estudos. Todos os professores aprese ntam o
perfil adequado para a coordenacgéo do curso (Doutor  amento em Enfermagem ou titulo de especialista em
Enfermagem obtido pela realizagdo de provas publica s (DL 206/2009, 31 agosto) ou reconhecimento pelo C  onselho
Técnico-Cientifico). E, todos sao detentores do tit  ulo de especialista em "Enfermagem de Saude Materna e
Obstetricia" atribuido pela Ordem dos Enfermeiros.

A.11.4.2. Evidences that support the given performa  nce mark.
Four teachers are responsible for coordinating the study cycle. All the professors present the appropr iate profile
for course coordination (PhD in Nursing or the titl e of specialist in Nursing obtained by conducting p ublic tests
(DL206/2009, August 31) or the recognition by the T echnical-Scientific Council). Ans all professor hav e the title of
specialist in" Maternal Health and Obstetrics Nursi ng" assigned by the Nurses' Order.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estagio e/ou formacdo em  servico.
Sim

A.12.2. Sao indicados recursos proprios da Institui ¢do para acompanhar os seus estudantes no periodod e estagio
e/ou formacao em servico.
Sim

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualida  de dos estagios e periodos de formacédo em servicod  os
estudantes.
Sim

A.12.4. Séo indicados orientadores cooperantes do e stagio ou formag&o em servi¢co, em ndmero e qualific acles
adequadas (para ciclos de estudos de formagédo de pr  ofessores).
Sim

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classifica¢éo de cumprimento assinalada.
Sao referidos recursos institucionais. Sao apresent adas as condiges e critérios para a selegdo de ori  entadores de
estagio. S&o referenciados 21 orientadores de estdg  io, dos quais 20 sdo Mestres e um Doutor (19 possue m
especializacdo em "Enfermagem de Salde Materna e Ob  stetricia" e 2 especializacdo em "Enfermagem de Sau  de
Infantil e Pediatria”).

Foi referido durante a visita que o acompanhamento dos estudantes é assegurado pelos docentes da escol a
(doutores e mestres) que orientam todo o processo d e aprendizagem conforme consta na distribuicdo do s ervico
docente. Nos periodos de estagio hd uma complementa  ridade na orientagdo dos estudantes que é reforcada pelos
orientadores clinicos e enfermeiros de referéncia d os diferentes contextos (facto confirmado durante a visita por
estudantes, graduados e orientadores clinicos).

A.12.5. Evidences that support the given performanc e mark.
Institutional resources are presented. The conditio ns and criteria for the selection of clinical super visors are
presented.

Twenty one clinical supervisors are referred, which 20 have Master degree and 1 PhD (19 have specializ  ation in
"Maternal Health and Obstetrics Nursing" and 2 in " Child Health and Paediatrics Nursing").

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.
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It was mentioned during the visit that the followup
masters) who guide the entire learning process as i
internship periods there is a complementarity in st
reference nurses of the different contexts (fact co
supervisors).

A.12.6. Pontos Fortes.
A titulacdo académica minima do grau de Mestre para
gue colaboram na formagao dos estudantes.

A.12.6. Strong Points.
The minimum academic qualification of Master degree
collaborate in the formation of the students.

A.12.7. Recomendactes de melhoria.
Garantir a qualidade da formag&o em servigco, nomead
instituicdes de acolhimento que colaboram na formag

A.12.7. Improvement recommendations.
To ensure the quality of continuous education, in p
host institutions who collaborate in the training o

1. Objetivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Os objetivos gerais definidos para o ciclo de
Sim

1.2. Os objetivos definidos sdo coerentes com a mis
Sim

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, be
Sim

m

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificacdo de
Os objetivos do ciclo de estudos estao definidos de
Instituicao.

As competéncias sdo enunciadas segundo os descritor

aplicado; avaliacé@o e andlise critica; comunicagéo;

Os objetivos sao do conhecimento generalizado dos d

1.4. Evidences that support the given performance m
The objectives of the study cycle are clearly defin

Skills are listed according to Dublin descriptors (
and critical analysis, communication, autonomy and

The objectives are the general knowledge of teacher

1.5. Pontos Fortes.
O ciclo de estudos insere-se na estratégia da ofert
estratégia da instituigdo nomeadamente o desenvolvi

1.5. Strong points.
The study cycle is part of the training strategy of
of the institution namely the development of scient
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of the students is assured by the school teachers

udent orientation which is reinforced by clinical s
nfirmed during the visit by students, graduates and

a formativa da instituicdo. A coeréncia dos objetiv

the institution. The coherence of the objectives w
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(doctors and
ce. Inthe
upervisors and

external

t appears in the distribution of the teaching servi

selecdo dos profissionais das instituicdes de acol himento

ns that

to select the professionals of the host institutio

amente por avaliacéo e selegdo dos profissionais da
ao dos estudantes.

S

articular by evaluating and selecting the professio nals of the

f students.

estudos foram formulados de forma clara.

sdo e a estratégia da Instituicdo.

como os estudantes, conhecem os objetivos definid 0s.

cumprimento assinalada.

forma clara, sdo coerentes com a missdo e a estrat  égia da

es de Dublin (conhecimento e compreenséo; conhecime nto
autonomia e parceria na aprendizagem).
ocentes e dos estudantes.
ark.
ed, consistent with the institution's mission and s trategy.
knowledge and understanding, applied knowledge, ass essment

partnership in learning).

s and students.

0s com a
mento da investigacao cientifica.

ith the strategy
ific research.
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1.6. Recomendacdes de melhoria.
N&o aplicavel.

1.6. Improvement recommendations.
Not applicable.

2. Organizacao interna e mecanismos de garantia da g

2.1. Organizacao Interna
2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada

Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participacédo a
decisédo que afetam o processo de ensino/aprendizage
Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

A participacdo dos docentes e estudantes é assegura
da escola.

O curso é coordenado pela figura do seu Diretor. O

curso que nomeia para coadjuva-lo a Comissdo Execut

professores e dois estudantes eleitos pelos pares.

A Comissédo Executiva e de Acompanhamento do ciclo d

Estudos, analisa a coeréncia entre quadro de referé
avaliacdio do processo de ensino-aprendizagem

2.1.3. Evidences that support the given performance
The decision making processes, responsibilities and
clearly defined and are known by all. The informati

Universidade de Evora, which can be accessed from a
ipation in the different organs of the school.

students is ensured by their integration and partic

The course is coordinated by the figure of its Dire
director appointing him to the Executive and Monito
elected by the peers.

The Executive and Monitoring Committee for the stud
analyses the consistency between the reference fram
of the assessment of the teachinglearning process.

2.1.4. Pontos Fortes.
Existéncia de mecanismos para assegurar a participa
de ensino/aprendizagem e sobre a sua qualidade.

2.1.4. Strong Points.
Existence of mechanisms to ensure the participation
learning process and its quality.

2.1.5. Recomendacgdes de melhoria.
Maior envolvimento dos estudantes na discussao e ut
na definicdo de a¢des de melhoria.

Definir estratégias para uma maior adeséo dos estud
UC, bem como do ciclo de estudos no geral.

5 de 22

responsavel pelos processos relativos ao ciclo de

tiva de docentes e estudantes nos processos de toma
m e a sua qualidade.

ctor. The Director of the Nursing Department appoin
ring Committee, composed of teachers and two studen ts

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

ualidade

estudos.

da de

e cumprimento assinalada.
Os processos de decisao, as competéncias e responsa
claramente definidos e séo do conhecimento de todos

Informac&o da Universidade de Evora com acesso atra

bilidades de cada interveniente no ciclo de estudos estéo
. As informag0es sdo dadas através do Sistema de
vés do respetivo perfil do docente ou do estudante.
da pela sua integracao e participacdo em diferentes orgaos
diretor do Departamento de Enfermagem nomeia o dire  tor de

iva e de Acompanhamento (CEA), composta por

mark.

e estudos faz a supervisdo da implementagcdo do Plan o de
ncia, objetivos e metodologias e analisa os resulta  dos da
responsibilities of each stakeholder in the study cycle are

on is provided through the Sistema de Informacéo da

teacher or student profile. The participation of t eachers and

ts the course

y cycle supervises the implementation of the Study Plan, and
ework, objectives and methodologies and analyses th e results
¢ao de docentes e estudantes nas decisdes sobreop  rocesso
of teachers and students in decisions about the te aching /
ilizagcdo dos resultados das avaliag6es do ciclo de estudos
antes na avaliacéo dos processos associados a cada uma das

21/06/17, 15:0
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2.1.5. Improvement recommendations.

More student involvement in the discussion and use

improvement actions.

To define strategies for greater students' adherenc

well as the study cycle in general.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qu

Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeament

Sim

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de info

estudos.
Sim

2.2.4. Existem formas de avaliacéo periodica das qu

suas funcbes.
Sim

2.2.5. Os resultados das avaliagdes do ciclo de est

definicdo de a¢bes de melhoria.
Sim

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente aval

Nao

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

of the results of the study cycle evaluations in th e definition of

e to the evaluation of the processes associated to each CU, as

alidade para o ciclo de estudos.

o e implementagdo dos mecanismos de garantia da qua  lidade.

rmacéo, acompanhamento e avaliacédo periddica do cic  lo de

alificacdes e competéncias dos docentes para o dese  mpenho das

udos sao discutidos por todos os interessados e uti lizados na

iado/acreditado.

e cumprimento assinalada.

Os mecanismos de garantia da qualidade seguem a pol itica de qualidade da Universidade e o seu Sistema  Interno

de Garantia da Qualidade certificado pela A3ES. A g

arantia da qualidade é um processo transversal ain  stituicéo,

sdo vérios os responsaveis pela elaborag¢éo dos proc essos de autoavaliagdo: Conselho de Avaliagdo: proc  esso de

autoavaliacao institucional; Diretores das Escolas:
desenvolvidas pela Escola, incluindo o ensino, inve

processo de autoavaliacdo de todas as atividades
stigacéo e os servicos a comunidade; Diretores de C  urso:

processo de autoavaliacéo dos ciclos de estudo; Doc entes: processo de autoavaliagdo de unidade curricu lar. Nos

processos sdo envolvidos os estudantes, através da
associacodes de estudantes, e nos inquéritos de opin
Pro-reitor para a Promocéo Institucional da Qualida

implementacéo.

2.2.7. Evidences that support the given performance
Quality assurance mechanisms follow the University
certified by A3ES. Being a transversal process affe
for producing self assessment processes: Evaluation
directors: The process of selfevaluation of all act
service to the community; Programme Directors: The
The process of selfevaluation of curricular units.
possible, through their participation in pedagogica
surveys about the study cycle. The entire process i
Quality and Assessment in Higher Education, who is

2.2.8. Pontos Fortes.

sua participagdo nos conselhos pedagdgicos e nas
ido o ciclo de estudos. Todo o processo é coordenad o pela
de e Avaliagdo no Ensino Superior, que € o responsa  vel pela

mark.
quality policy and its Internal Quality Assurance S ystem
cting the entire institution, there are several peo ple responsible
Council: The process of institutional selfevaluati on; School

ivities undertaken by the School, including teachin g, research and

process of selfevaluation of study cycles; Academic staff:
Students are involved in selfevaluation processes, whenever
| councils and students’ associations, as well as i n opinion

s coordinated by the ProRector for Institucional Pr omotion of
responsible for implementation.

O sistema de qualidade é amplamente suportado no Si stema Integrado de Informag&o da Universidade de Ev  ora

(SIIUE), que disponibiliza automaticamente a todas

as unidades a informacéo necessaria para minorar o esforco

despendido com a elaboracéo dos relatérios de autoa  valiagado.

2.2.8. Strong Points.

The quality system is extensively anchored on the i
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nternal information system (SIIUE), providing all u niversity units
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with the necessary information to minimize the indi

reports.

2.2.9. Recomendacdes de melhoria.

Encontrar estratégia, que mobilizem os estudantes n

processos de monitorizagao.

2.2.9. Improvement recommendations.

Find strategy, which mobilize students in the exerc

3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalacoes fis

estabelecidos.
Em parte

3.1.2. O ciclo de estudos possui 0s equipamentos di

sustentado dos objetivos estabelecidos.
Em parte

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d
As instalacdes fisicas sdo adequadas a lecionacao d
e biblioteca. Existem os equipamentos didaticos e ¢
ciclo de estudos, incluindo os relativos as TIC.

Durante a visita verificou-se a existéncia de recur

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

vidual time and effort required to produce selfeval uation

0 exercicio da cidadania enquanto alvos diretos dos

ise of citizenship as direct targets of monitoring processes.

icas necessarias ao cumprimento sustentado dos obje tivos

daticos e cientificos e os materiais necessarios ao cumprimento

e cumprimento assinalada.
o ciclo de estudos, nomeadamente em termos de labor atorios
ientificos e os materiais indispensaveis a boa leci onacéo do

sS0s materiais de suporte para o treino de atividade s relevantes

para a pratica de enfermagem, nomeadamente da prati  ca simulada de média fidelidade (simulagdo de parto e

cuidados a recémnascidos). Contudo, as restritas es

de melhoria da sua estrutura fisica.

Verifica-se ainda a existéncia de uma biblioteca cu
bibliografia dirigida para a investigagéo na area d

3.1.3. Evidences that support the given performance
The physical facilities are suitable for teaching t
are didactic and scientific equipments indispensabl

those related to the ICT.

During the visit there was evidence of material sup
practice, in particular the simulated practice (sim
structures of the laboratories show the need for ac

There is also a library whose collection needs to b

research in the area of the study cycle

3.1.4. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

3.1.4. Strong Points.
Not applicable.

3.1.5. Recomendacdes de melhoria.

Melhorar a estrutura fisica dos laboratérios e os r
Adequar a estrutura dos laboratérios e dos diferent

Aumentar o acervo da biblioteca na area do ciclo de

7 de 22

truturas dos laboratérios evidenciam a necessidade de acdes

jo acervo necessita de ser melhorado sobretudo ao n ivel de
o ciclo de estudos.

mark.

he study cycle, namely in terms of laboratories and library. There

e materials for the good teaching of the study cycl e, including

port resources for the training of relevant activit ies for nursing

ulation of delivery and care of newborns). However, the restricted

tions to improve their physical structure.

e improved especially at the level of bibliography directed to

ecursos para a pratica simulada.
€s recursos para a pratica simulada de alta fidelid  ade.

estudos em publicag6es ndo periddicas.
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3.1.5. Improvement recommendations.
To improve the physical structure of the laboratori
To adequate the laboratories and the different reso
To increase library assets in the area of the study

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consoli
Em parte

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragdes com
com outras instituices de ensino superior nacionai
Sim

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promove
Sim

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do cicl
empresarial e o sector publico.
Em parte

(o]

3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d
A instituicdo tem estabelecido um conjunto de parce
encontra-se muito restrita ao intercambio de perito
A cooperacéo interinstitucional neste ciclo de estu

medidas reciprocas de partilha e cooperagao, quer ¢

estagios, quer com entidades e instituicdes de ensi

e de investigagdo comuns, como é o caso da Universi

parcerias estabelecidas, tém privilegiado o relacio

ocorreu com estudantes e professores.

A nivel interno a colaborag¢&o com outros ciclos de
cientificas que contribuem para o plano de estudos

3.2.5. Evidences that support the given performance

The institution has established a wide range of nat
partnerships is very restricted to the exchange of

Interinstitutional cooperation in this cycle of stu
reciprocal sharing and cooperation, both with insti
kind of organizations or institutions of higher edu
developed, as is the case of University of Ostrava

(Campus at Caceres). Among the partnerships, the mo

Ostrava. Mobility occurs having students and profes

The internal collaboration with other courses of st
that contribute to the curriculum of this course of

3.2.6. Pontos Fortes.

Existem mecanismos para promover a cooperacao inter

3.2.6. Strong Points.
There are mechanisms to promote interinstitutional

3.2.7. Recomendacgdes de melhoria.
Melhorar o trabalho de parceria e procedimentos de

3.2.7. Improvement recommendations.
To improve the work of partnership and procedures o
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dies is also promoted through protocols, including
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es and the resources for the simulated practice.
urces to the high fidelity simulated practice.
cycle in nonperiodical publications.

dada uma rede de parceiros internacionais.

outros ciclos de estudo dentro da sua Instituicdo, bem como
S.

r a cooperacao interinstitucional no ciclo de estud 0sS.
de estudos com o seu meio envolvente, incluindo o tecido

e cumprimento assinalada.

rias nacionais e internacionais. A existéncia desta s parcerias
S, quer para a lecionacao.
dos é também promovida através de protocolos, inclu indo
om instituicbes nas quais os estudantes efetuam os seus
no superior com as quais sao desenvolvidos projetos de ensino
dade de Ostrava, Universidade da Extremadura . De e ntre as
namento com a Universidade de Ostrava. A mobilidade realizada
estudos regista-se predominantemente com os ciclos das areas
deste ciclo de estudos.
mark.
ional and international partnerships. The existence of these

experts for teaching.

measures of

tutions in which students perform their internships either other

cation, with whom common teaching and research proj ects are
(Czech Republic) and University of Extremadura in S pain
st important is the relationship with the Universit y of
Sors.
udy notes predominantly with the cycles of the scie ntific areas

study.

institucional.

cooperation.

cooperacao intrarinstitucional.

f intrainstitutional cooperation.
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4. Pessoal docente e ndo docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre 0s requisitos legais
especializado na(s) area(s) fundamental(ais)):
Em parte

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

(corpo docente proprio, academicamente qualificado e

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integr  al ou parcial) ttm a competéncia académica e experi  éncia de
ensino adequadas aos objetivos do ciclo de estudos.

Sim
4.1.3. O nimero e o regime de trabalho dos membros  do pessoal docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos.

Sim
4.1.4. E definida a carga horéaria do pessoal docent e e a sua afectacéo a atividades de ensino, investi  gacéo e
administrativas.

Sim
4.1.5. O corpo docente em tempo integral asseguraa  grande maioria do servigo docente.

Sim
4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligagdo  ao ciclo de estudos por um periodo superior a trés anos.

Sim
4.1.7. Existem procedimentos para avaliagdo da comp  eténcia e do desempenho dos docentes do ciclo de es  tudos.

Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente,
Sim

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

Dados apresentados ap0s a visita permitem constatar
um corpo docente proprio (100% em tempo integral) e
do corpo docente é especializado na area fundamenta

2 professores com o titulo de especialista em Enfer

31 agosto) e 1 professor com reconhecimento pelo CT

OE.

Este corpo docente especializado, integra apenas 1

de especialista em ESMO atribuido pela OE, o que co

Existe um procedimento de avaliacdo do desempenho d
i) Investigacéo; iii) Extensao Universitaria; e, i

incidindo sobre as seguintes vertentes: i) Ensino;
Universitéria.

4.1.9. Evidences that support the given performance
Data presented after the visit make it possible to
own faculty (100% full time) and academically quali
specialized in the area of the study cycle: 1 profe
specialist in Nursing obtained by conducting public
recognition by the Technical-Scientific Council, al
This specialized academic faculty staff includes on
the study cycle (PhD in Nursing with the title of s

There is a procedure for evaluating the performance
following: i) Teaching; ii) Research; iii) Universi

4.1.10. Pontos Fortes.
Corpo docente préprio e academicamente qualificado
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| do ciclo de estudos: 1 professor com PhD em Enfer
magem obtido pela realizacéo de provas publicas (DL
C, todos com o titulo de especialista em ESMO atrib

doutor especializado na area do ciclo de estudos co
rresponde a um percentual de 9%.

mark.
verify that in 11 professors, the team of the study
fied (100% with PhD). Only 36% of the academic facu
ssors with PhD in Nursing and 2 professors with the
tests (DL206/2009, August 31) and 1 professors wit  h the
| with the title of specialist in assigned by OE.
ly 1 doctors specialized in the area of fundamental
pecialistin MHON attributed by the OE, in a percen

of teaching staff, applied every three years, focu
ty Extension; and Iv) University Management.

quer entre instituicdes nacionais, quer internacio nais.

e cumprimento assinalada.

que em 11 docentes a equipa do ciclo de estudos ap  resenta
academicamente qualificado (100% doutores). Apenas 27%
magem,
206/2009,
uido pela

m o titulo

o pessoal docente, aplicado com uma periodicidade t rienal,

v) Gestao

cycle has its
Ity staff is
title of

training of
tage of 9%.

sing on the

na area do ciclo de estudos e adequado em nimero. A
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maioria dos docentes tem uma ligacéo estavel com a instituicao.

4.1.10. Strong Points.
Its own academic faculty staff and academically qua lified in the area of study cycle and suitable in n umber. Most
teachers have a stable link with the institution.

4.1.11. Recomendac8es de melhoria.
Promover o aumento do nimero de doutores em Enferma  gem com o titulo de especialista em ESMO atribuido pela
OE.

4.1.11. Improvement recommendations.
Promote the increase in the number of PhDs in Nursi  ng with the title of Maternal Health and Obstetrics Nursing
specialist assigned by OE.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal ndo docente tem a competéncia prof  issional e técnica adequada ao apoio a lecionagdo d o ciclo de
estudos.
Sim

4.2.2. O nimero e o regime de trabalho do pessoal n &0 docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos.
Sim

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avalia do periodicamente.
Sim

4.2.4. O pessoal ndo docente é aconselhado a freque  ntar cursos de formacao avangada ou de formagdo con  tinua.
Sim

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdod e cumprimento assinalada.
O ciclo de estudos dispbe de pessoal ndo docente qu  alificado e em nimero suficiente para assegurar os  eu bom
funcionamento.

Existe um sistema de avaliagdo do desempenho do pes  soal ndo docente e estdo previstas agdes periddicas de
atualizacé@o de conhecimentos.

4.2.5. Evidences that support the given performance mark.
The study cycle has enough qualified nonteaching st aff to ensure its proper functioning.

There is a system for evaluating the performance of nonteaching staff, and periodic refresher actions are planned.

4.2.6. Pontos Fortes.
A existéncia de cursos e ac¢des de formacdo destinad  0s ao aprofundamento e reciclagem dos trabalhadores nédo
docentes sdo da responsabilidade da Divisdo de Recu  rsos Humanos em interligacdo com os Departamentos,
Unidades Orgénicas e Servigos.

4.2.6. Strong Points.
The existence programmes and training activities ai med at deepening and retraining of nonacademic staf  f are the
responsibility of the Human Resource Division liais ing with Departments, Organic Units and Services.

4.2.7. Recomendacdes de melhoria.
Nao aplicavel.

4.2.7. Improvement recommendations.
Not applicable.
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5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacdo dos estudantes
5.1.1. Existe uma caracterizacao geral dos estudant es envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu género e idade.

Sim

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos Ul timos 3 anos.
Em parte

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificacdod e cumprimento assinalada.
O numero de estudantes matriculados no ultimo ano f oi de 90% do nimero das vagas existentes para o cic lo de
estudos (embora nos dois anos anteriores ndo tenha funcionado pelo nimero baixo de candidatos).

N&o existem estudantes matriculados no 2° ano curri cular.

5.1.3. Evidences that support the given performance mark.
The number of students enrolled in the last year wa s 90% of the number of places available for the stu  dy cycle
(although in the previous two years it did not work because of the low number of candidates).

There are no students enrolled in the 2nd year oft  he study cycle.

5.1.4. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

5.1.4. Strong Points.
Not applicable.

5.1.5. Recomendac¢des de melhoria.
Desenvolver estratégias de divulgacdo que potenciem procura do ciclo de estudos.

Analisar os fatores que contribuem para o menor nim ero de candidatos e implementar medidas corretivas.

5.1.5. Improvement recommendations.
To develop dissemination strategies that enhance th e demand for the study cycle.

To analyze the factors that contribute to the lower number of candidates and implement corrective meas ures.

5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sao tomadas medidas adequadas para o0 apoio p  edagdgico e o aconselhamento sobre o percurso acadé mico
dos estudantes.
Nao

5.2.2. Sdo tomadas medidas para promover a integrag o dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
Sim

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfacdo do s estudantes sdo usados para melhorar o processo de
ensino/aprendizagem.
Em parte

5.2.5. A Institui¢éo cria condi¢cdes para promover a mobilidade dos estudantes.
Sim

5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificacdod e cumprimento assinalada.
O Programa de Desenvolvimento de Competéncias Pesso  ais e de Aprendizagem, promovido pelo Gabinete para a
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Promocéo do Sucesso Académico tem também como missa

gabinete apoia o Estudante na sua relag&o com a UE,
Estruturas de Apoio. A Comissao de Curso procura, n
também a integragdo na comunidade académica.

A baixa participacao dos estudantes ndo permite res

Nao se verifica mobilidade de estudantes em program

A Instituicdo promove a mobilidade dos estudantes i
estudante como trabalhador em instituicGes de saude

5.2.6. Evidences that support the given performance

The program of Personal Development and Learning, s

Success is also intended to integrate students on t
relationship with the UE, receives informs and forw
Commission seeks at the meetings with students, and
The low participation of the students does not allo

There is no mobility of students in international p

The Institution promotes the mobility of students e
a worker in health institutions makes most of the e

5.2.7. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

5.2.7. Strong Points.
Not applicable.

5.2.8. Recomendacgdes de melhoria.
Desenvolvimento de estratégias para um maior envolv
académica.

Promover uma maior participagao dos estudantes nos

5.2.8. Improvement recommendations.
To develop strategies for a greater involvement and

To promote greater participation of students in sat i

6. Processos

6.1. Objetivos de Ensino, Estrutura Curricular e PI

6.1.1. Estdo definidos os objetivos de aprendizagem
estudantes e foram operacionalizados os objetivos p
Em parte

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos princ
Em parte

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular peri
trabalho.
Sim

6.1.4. O plano de estudos garante a integracdo dos
Sim
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o0 integrar os alunos na comunidade académica. Este

recebe, informa e encaminha os novos estudantes pa ra as
as reunifes com os alunos e através de e mail promo  ver
ponder ao ponto 5.2.4.
as internacionais.
nscritos no ciclo de estudos, contudo, o estatuto d 0 préprio
inviabiliza a maior parte das propostas existentes
mark.
ponsored by the Office for the Promotion of Academi c
he academic community. This office supports the stu dentin his
ards the new students for the Support Structures. T he Course

through email, also promotes this integration.

w to answer to point 5.2.4.

rograms.

nrolled in the study cycle, however, the status of the student as

xisting proposals unfeasible.

imento e integracdo dos estudantes na comunidade

inquéritos de satisfacao.

integration of students in the academic community.

sfaction surveys.

ano de Estudos

(conhecimentos, aptidBes e competéncias) a desenvo  Iver pelos
ermitindo a medic¢do do grau de cumprimento.

ipios do Processo de Bolonha.

Odica que assegura a atualizacéo cientifica e de mé todos de

estudantes na investigacao cientifica.
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6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

As competéncias que os estudantes devem desenvolver
curriculares. As competéncias a desenvolver deveria

estudos, nomeadamente aspetos centrados na capacida
situacdes novas e ndo familiares; e na capacidade p

associadas ao ambito do ciclo de estudos.

Existe um mecanismo periédico de revisédo da estrutu

estudos e dos métodos de trabalho.

O plano de estudos garante a integragdo dos estudan

6.1.5. Evidences that support the given performance
The skills that students must develop are not clear
developed should reflect the Dublin Descriptors for

understand and solve problems in new and unfamiliar
with complex issues associated with the scope of th

There is a periodic mechanism for reviewing the cur

study cycle and working methods.

The study plan ensures the integration of students

6.1.6. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

6.1.6. Strong Points.
Not applicable.

6.1.7. Recomendacdes de melhoria.
Melhorar a descricdo dos objetivos do ciclo de estu

6.1.7. Improvement recommendations.
To improve the description of the objectives of the

6.2. Organizacao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objetivos da aprendizagem (
deverao desenvolver em cada unidade curricular.
Em parte

6.2.2. Existe coeréncia entre os contetidos programa
Em parte

6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de en
Em parte

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordena

Em parte

6.2.5. Os objetivos de cada unidade curricular sdo
Sim

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

Em algumas unidades curriculares a apresentacéo dos
muito genérica. Em algumas unidades curriculares o

descricdo das metodologias de ensino clarificariam

As competéncias a desenvolver em cada unidade curri
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e cumprimento assinalada.

ndo sdo definidas de forma clara em todas as unida  des
m espelhar os Descritores de Dublin para este ciclo de
de de compreensao e resolucdo de problemas em
ara integrar conhecimentos e lidar com questdes com plexas
ra curricular que assegura a atualizagdo cientifica do ciclo de
tes na investigacao cientifica.
mark.
ly defined in all curricular units. The competences to be
this study cycle, namely aspects focused on the ab ility to
situations; and the ability to integrate knowledge and deal
e study cycle.
ricular structure that ensures the scientific updat ing of the
into scientific research.
dos e das competéncias que os estudantes devem dese  nvolver.
study cycle and the skills that students should de velop.
conhecimentos, aptidées e competéncias) que os estu dantes
ticos e os objetivos de cada unidade curricular.
sino e os objetivos de cada unidade curricular.
¢do entre as unidades curriculares e os seus contet  dos.
divulgados entre os docentes e os estudantes.
e cumprimento assinalada.
seus objetivos e contelddos sdo apresentados de for ma
detalhe dos seus contetdos, bem como uma adequada
melhor todo o processo.
cular deveriam espelhar melhor os Descritores de Du  blin
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para este ciclo de estudos, bem como a articulagéo e complexidade acrescida das diversas unidades curr iculares.
Denota-se necessidade de uma abordagem mais profund  a de aspetos centrados na capacidade de compreensao e
resolucéo de problemas em situagfes novas e ndo fam iliares; e na capacidade para integrar conhecimento s e lidar
com questBes complexas associadas ao Ambito do cicl o de estudos.

6.2.6. Evidences that support the given performance mark.
In some curricular units, the presentation of their objectives and contents are presented in avery ge  neral way. In
some curricular units the detail of their contents as well as an adequate description of teaching meth  odologies
would clarify the whole process better.
The competences to be developed in each curricular unit should better reflect the Dublin Descriptors f or this study
cycle, as well as the articulation and increased co  mplexity of the various curricular units. There is a need for a
deeper approach to issues of understanding and prob lem solving in new and unfamiliar situations and th e ability to
integrate knowledge and deal with complex issues as sociated with the scope of the study cycle.

6.2.7. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

6.2.7. Strong Points.
Not applicable.

6.2.8. Recomendacdes de melhoria.
Proceder a atualizacéo das fichas das unidades curr iculares, nomeadamente: descricdo das competéncias a
desenvolver de acordo com os descritores de Dublin.

Desenvolver mecanismos para assegurar a coordenacdo entre as unidades curriculares e os seus contetdos

6.2.8. Improvement recommendations.
To proceed to the update curricular units, namely: the description of competences to be developed acco rding to
Dublin descriptors.

To develop mechanisms to ensure coordination betwee n curricular units and their contents.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didaticas est  do adaptadas aos objetivos de aprendizagem das unid  ades
curriculares.
Em parte

6.3.2. A carga média de trabalho necesséria aos est  udantes corresponde ao estimado em ECTS.
Em parte

6.3.3. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes ¢  feita em funcédo dos objetivos da unidade curricula r.
Em parte

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a partic ~ ipa¢é@o dos estudantes em atividades cientificas.
Em parte

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdod e cumprimento assinalada.
Existem UC em que ndo se verifica coeréncia entre a s Metodologias de Ensino e a avaliagdo prevista par a as
mesmas. Algumas unidades curriculares as fichas apr esentam bibliografia escassa e desactualizada.
Durante a visita constatou-se a existéncia de publi  cacdes e apresentagfes em congresso que resultam de
investigacéo de professores e estudantes.

6.3.5. Evidences that support the given performance mark.
There are curricular units where there is no consis tency between the teaching methodologies and their expected
evaluation. Some curricular units present an outdat ed and scarce bibliography.
During the visit it was noticed that there have bee  n publications and presentations in congress that r esult from
research of teachers and students.

6.3.6. Pontos Fortes.

21/06/17, 15:0
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N&o aplicavel.

6.3.6. Strong Points.
Not applicable.

6.3.7. Recomendacdes de melhoria.

Rever a organizacdo das unidades curriculares, torn
programaticos com os objetivos de cada unidade curr

avaliacdo de cada unidade curricular.

Especificar as competéncias que em cada UC séo dese

envolvidos e responda ao perfil de saida.

Proceder a atualizacéo da bibliografia das unidades

disponibilizada nas bases de dados cientificas.

6.3.7. Improvement recommendations.
To review curricular units organization, making the
objectives of each curricular unit more coherent, a
of each curricular unit.

To specify the progressive and complex nature of th

evaluated, so that it is clear to the actors involv

To update the bibliography of the curricular units,
scientific databases.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. O sucesso académico da populacéo discente é
Em parte

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as dif
Sim

7.1.3. Os resultados da monitorizagéo do sucesso es
mesmo.
Em parte

7.1.4. Nao ha evidéncia de dificuldades de empregab
Em parte

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

Dados dos 3 ultimos anos permitem verificar que a m
numa relagdo N+1 ano (embora, nos dois Ultimos anos

Os resultados obtidos nas diferentes areas cientifi

N&o existem dados sobre a empregabilidade de diplom

ciclo
de estudos. Contudo, durante a visita foi possivel

encontram a desenvolver a sua atividade profissiona

7.1.5. Evidences that support the given performance

Data from the last 3 years show that most students

(although in the last two years there have been no
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ando mais coerente a relagdo entre os conteddos
icular, bem como entre as metodologias de ensino e a

nvolvidas e avaliadas, para que seja claro paraos  atores
curriculares, incorporando a melhor evidéncia cien tifica
relationship between the programmatic contents and the
s well as between the teaching methodologies and th e evaluation
e competencies that in each curricular unit are dev  eloped and
ed and responds to the exit profile.
incorporating the best scientific evidence availab le in the
efetivo e facilmente mensuravel.
erentes areas cientificas e respetivas unidades cur  riculares.
colar sao utilizados para a definicdo de acdes de m  elhoria no
ilidade dos graduados.
e cumprimento assinalada.
aioria dos estudantes que tém concluido o ciclo de o fazem

nao tenham existido inscrigdes no ciclo de estudos ).

cas foram homogéneos.

ados em sectores de atividade relacionada com a are  a do
constatar que os enfermeiros que concluem este mest rado se
| na area do ciclo de estudos.
mark.
who have completed the cycle dosoina N + 1year  relationship

enrollments in the study cycle).
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The results obtained in the different scientific ar

There are no data on the employability of graduates
However, during the visit it was possible to verify
developing their professional activity in the area

7.1.6. Pontos Fortes.
N&o aplicavel.

7.1.6. Strong Points.
Not applicable.

7.1.7. Recomendacdes de melhoria.

htgl8es.pt/si/iportal.php/process_form/print?proas205e0366-.

eas were homogeneous.

in sectors of activity related to the area of the study cycle.
that the nurses who complete this master's degree are
of the study cycle.

Monitorizagcao da empregabilidade de diplomados ems  ectores de atividade relacionada com a area do cicl o

de estudos.

7.1.7. Improvement recommendations.

Monitoring the employability of graduates in sector

s related to the study cycle area.

7.2. Resultados da atividade cientifica, tecnolégic  a e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigacéo reconhecid

desenvolvam a sua atividade.
Nao

7.2.2. Existem publicacdes cientificas do corpo doc
por pares, nos ultimos 5 anos e na area do ciclo de

Sim

7.2.3. Existem outras publicagGes cientificas relev

Sim

7.2.4. As atividades cientificas, tecnolégicas e ar

econémico.
Sim

7.2.5. As atividades cientifica, tecnoldgica e arti

internacionais.
Em parte

7.2.6. Os resultados da monitorizacé@o das atividade

Sim

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagéo d

o(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde 0 s docentes

ente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisao

estudos.

antes do corpo docente do ciclo de estudos.

tisticas tém uma valorizagao e impacto no desenvolv ~ imento

stica estdo integradas em projectos e/ou parcerias nacionais e

s cientifica, tecnoldgica e artistica sdo usados pa  ra a sua melhoria.

e cumprimento assinalada.

Existe um Unidade de Investigacéo: Centro de Invest  igacdo em Ciéncias e Tecnologias da Saude UEESESJD  (ndo
submetido a avaliacédo pela FCT).Existem publica¢des cientificas do corpo docente do ciclo de estudos e m revistas

internacionais com revisao por pares, livros e capi

tulos de livros. Contudo, as publicagdes relevantes para o ciclo

de estudos ndo sdo extensivas a todos os professore s do ciclo de estudos.

Dados atualizados ap0s a visita permitem constatar

a existéncia de 3 projetos de investigagdo em curso  , que

envolvem parcerias com instituicdes de ensino/salde nacionais: “Regime alimentar e desenvolvimento do bebé ao

3°e 6° més de vida’, “Projeto de intervencao contr

a a violéncia doméstica” e "Conhecer e preveniro V.  |H-SIDA".

Foi salientada a candidatura H2020 com um projeto g  ue envolve diferentes Institutos Politécnicos Portu gueses
sobre “Aleitamento Materno no Alentejo: descrever o s determinantes de adogao e abandono”.

7.2.7. Evidences that support the given performance

mark.

There is a Research Unit: Centro de Investigacdo em  Ciéncias e Tecnologias da Saude UEESESJD (evaluati on not

submitted to FCT).

There are scientific publications of the faculty of
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and book chapters. However, publications relevantt o the study cycle are not extended to all teachers in the study
cycle.

Data updated after the visit allow us to verify the existence of 3 ongoing research projects involving partnerships
with national health and education institutions: "F eeding and development of the baby at the 3rd and 6  th month of
life", "Project of intervention against domestic vi olence" and " Knowing and Preventing HIV-AIDS ". Th e H2020

application was highlighted with a project involvin g different Portuguese Polytechnic Institutes on "B reastfeeding
in the Alentejo: describing the determinants of ado ption and abandonment".

7.2.8. Pontos Fortes.
O ciclo de estudos disp&e de recursos humanos e org anizativos para a realizacao de investigacao.

7.2.8. Strong Points.
The study cycle has human and organizational resour ces to conduct research.

7.2.9. Recomendacgdes de melhoria.
Envolver todos os professores do ciclo de estudos n 0s projetos de investigagdo em curso.
Melhorar o nimero e qualidade das publicagdes cient ificas na area do ciclo de estudos.

7.2.9. Improvement recommendations.
To involve all teachers in the study cycle in ongoi ng research projects.
To improve the number and quality of scientific pub lications in the field of study.

7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, exis  tem atividades de desenvolvimento tecnolégico e art istico,
prestacéo de servicos a comunidade ou formacédo avan  ¢ada.
Sim

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvol  vimento nacional, regional e local, a cultura cient  ifica e a acéo
cultural, desportiva e artistica.
Sim

7.3.3. O conteldo das informacdes sobre a Instituic &0, o ciclo de estudos e o ensino ministrado séore  alistas.
Sim

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacion  alizag&o do ciclo de estudos.
Em parte

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificacdod e cumprimento assinalada.

O ciclo de estudos tem permitido o desenvolvimento de diferentes tipos de prestagdo de servicos a comu nidade,
com recurso a parcerias com entidades regionais. Ex  iste forte ligagdo a Comunidade através de diversas
entidades, operacionalizadas em projetos/atividades , comemoracdes, nomeadamente a participagdo anualn o

“Desafio pela Saude entre Evora e Mérida”.

A informacéo disponibilizada sobre a instituicdo, o ciclo de estudos e a informacéao disponibilizada ao s estudantes
é adequada.

Ha evidéncia de internacionalizag&o do ciclo de est  udos, de alguns estudantes estrangeiros, mas sobret udo,
mobilidade (out) de docentes da area cientifica do ciclo de estudos

7.3.5. Evidences that support the given performance mark.
The study cycle has allowed the development of diff ~ erent types of service delivery to the community, u sing
partnerships with regional entities. There is a str ong link to the community through various entities,
operationalized in projects / activities, celebrati ons, namely the annual participation in the "Challe nge for Health
between Evora and Merida".

The information provided about the institution, the study cycle and the information provided to the st udents is
adequate.
There is evidence of internationalization of the st udy cycle by some foreign students, but above all, the mobility
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(out) of teachers in the scientific area of the stu

7.3.6. Pontos Fortes.

A existéncia de atividades de prestacdo de servicos

regionais.

7.3.6. Strong Points.
The existence of activities to provide services to

7.3.7. Recomendacdes de melhoria.

Desenvolver estratégias para a internacionalizagado
Aumentar a mobilidade «in» e «out» de docentes e es

7.3.7. Improvement recommendations.
To develop strategies for the internationalization

To increase in and out mobility of teachers and stu

8. Observacoes

8.1. Observacgdes:

ApOs a visita da CAE a instituicao foram pedidos os

Indicagado dos projetos de investigacdo em curso e a

investigadores envolvidos).

Lista nominal de distribuicdo do trabalho docente (
indicacdo da (i) Componente letiva (nGmero de horas

investigacéo (percentagem do tempo global).

Relatério do ciclo de estudos (referente ao ano let

Os dados enviados foram relevantes para a complemen

final elaborado pela CAE.

8.1. Observations:
After the CAE's visit to the institution, the follo

Indication of current research projects and their ¢

researchers involved).

Nominal list of teachers' work distribution (academ
Lecture component (number of hours and typology per

overall time)

Report of the study cycle (referring to the 2014/20

The data submitted were relevant to the complementa

report prepared by the CAE.

8.2. Observacdes (PDF, max. 100kB):
<sem resposta>
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dy cycle.

a comunidade, com recurso a parcerias com entidade S

the community, using partnerships with regional ent ities.

do ciclo de estudos.
tudantes.

of the study cycle.
dents.

seguintes documentos:
de inicio e

sua ligacéo ao Ciclo de estudos (indicacao de data

tudos com
te de

ano letivo 2015_2016) de professores do ciclo de es
e tipologia por unidade curricular), (i) Componen

ivo 2014/2015).
taridade da apreciagdo dos respetivos itens do rela  tério
wing documents were requested:
onnection to the study cycle (indication of start d ate and
ic year 2015_2016) of the study cycle with indicati  on of: (I)
curricular unit), (i) Research component (percent  age of
15 school year).
rity of the assessment of the respective items of t he final

9. Comentarios as propostas de acfes de melhoria

9.1. Comentérios a andlise SWOT e as propostas de a ¢6es de melhoria:

A andlise SWOT apresenta alguns aspetos positivos q
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resposta as indica¢ges da Diretiva Europeia nos obj etivos, contelidos, horas de formagao sendo reconhec ido pela
Ordem dos Enfermeiros; Existéncia de estruturas que potenciam o e-learning; acessibilidade e utilizagd o franca de
plataformas de bases dados e de literatura cientifi ~ ca; Forte empenho do pessoal docente que tem progre  dido na
formac&o académica e realiza formacéo continua com frequéncia; Boas relacfes interpessoais entre o cor po
docente e os estudantes; Nas UC clinicas os supervi  sores dos Estagios séo peritos e a sua colaboragao é

certificada, facto que concorre para o seu proprio desenvolvimento curricular e maior possibilidade em concordar
e repetir o papel de supervisor em edi¢cdes subseque  ntes do curso; a qualidade e a boa articulacdo entr e os
profissionais dos contextos clinicos e a Escola. Co ntudo, alguns aspetos referenciados como positivos na analise
SWOT, evidenciam-se neste relatério como aspetos a  melhorar. Sdo exemplo disso a necessidade de adequa
unidades curriculares e conteidos programaticos que contextualizem melhor as orienta¢des internacionai s para a
formacé&o especializada na area do ciclo de estudos; 0 investimento na investigacéo e a oportunidade de

participacéo e integracéo de professores, formandos e enfermeiros em projetos de investigacao.

Por outro lado, a andlise também demonstra um conhe  cimento sobre alguns pontos fracos, nomeadamente:
necessidade dos professores aumentarem a produgéo c ientifica; a auséncia de integracdo de Estudantese m
grupos de investigacao como pratica usual; Reduzido ndmero de parcerias com instituicdes de ensino sup erior
nacionais; Reduzido nimero de protocolos com instit uicdes de saude; Fraca internacionalizagdo; Fracam  obilidade
de docentes no espaco europeu, América Latina e Asi  a em programas/parcerias em vigor na Universidade;
Inexisténcia de UC lecionadas em inglés; a diminuic a0 do niumero de candidatos ao ciclo de estudos.

A apresentacdo de propostas de melhoria teve por ba  se, 0s seguintes aspetos: Aumentar as publicacéo ci entificas
dos professores; Criar linhas de investigagdo assoc iadas ao ciclo de estudos envolvendo professores e

estudantes; Aumentar parcerias com instituicdes de ensino superior nacionais; Estimular a mobilidade d 0s
estudantes e professores; apresentar candidatura a Programas Erasmus+ ; Abertura de médulos tematicos de UC,
em Inglés e intercambio com professores estrangeiro s; desenvolvimento der estratégias para aumentar o numero
de candidatos;

Uma andlise mais detalhada das oportunidades e cons  trangimentos, poderia traduzir um olhar mais alarga  do de

propostas de melhoria procurando também potenciar a Iguns aspetos positivos ja existentes e corrigir al guns
pontos negativos também identificados.
As propostas sobre 0s principais aspetos a introduz ir no funcionamento do ciclo de estudos, deverdo se r

associados outros aspetos referenciados pela CAE ne  ste relatorio

9.1. Comments on the SWOT analysis and on the propo  sals for improvement actions:

The SWOT analysis was carried out with a critical s pirit, highlighting many of the positive aspects we have been
highlighting throughout the report, such as: It mee ts the instructions of the European Directives on t he objectives,
content, training hours; it is recognised by the Nu rsing Council; the institution has structures that ensure

development in elearning methodologies; free access to database and free use of scientific publication s; Teaching
staff with strong commitment, reflected at their pr ogress along academic education and also continuous education

performed frequently; Good interpersonal relationsh ips between the faculty and the students; In clinic al signatures
mentorships are experts and their collaboration is certified, fact concurring to own curricular develo pment and
better possibility to agree and repeat mentorship r ole at a new edition of the course; The quality and good
articulation between the professionals of the clini cal contexts and the School.

However, some aspects referenced as positive in the swot analysis are highlighted in this report as as pects to be

improved. An example is the quality of the syllabus and curricular organization, curricular units and syllabus
contents that better contextualize the internationa | guidelines for specialized training in the area o f the study cycle;
the investment in research and the opportunity for participation and integration of professors, studen ts and nurses

in research projects.

On the other hand, the analysis also shows a knowle  dge about some weaknesses, namely: Need for teacher s to
increase scientific output; The absence of integrat ion of students into research groups as usual pract ice; Reduced

number of partnerships with national higher educati on institutions; Reduced number of protocols with h ealth
institutions; Poor internationalization; Low mobili ty of teachers in the European space, Latin America and Asia in
programs / partnerships in force in the University; Lack of curricular units in English; the decrease in the number of

candidates for the study cycle.

The presentation of improvement proposals was based on the following aspects: Increase professor’s sci entific
publication; Create thematic lines of research invo lving students; improve partnership with national h igher
education institutions; Encourage mobility among st udents and professors; Present candidature to Erasm us+;
Opening thematic modules UC in English and exchange with foreign teacher; develop strategies to increa  se
student’s candidatures.

A more detailed analysis of the opportunities and ¢ onstraints could translate a broader view of the im provement
proposals and also seek to reinforce some already p  ositive aspects and to correct some negatives point S
identified.

Proposals on the main aspects to be introduced in t he functioning of the study cycle should be associa ted with
other aspects referenced by the CAE in this report.
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10. Analise da proposta de reestruturagdo curricula .

10.1. Nova estrutura curricular:
Nao foi apresentada proposta da nova estrutura curr  icular

10.1. New curricular struture:
A proposal of the new curricular structure was not presented.

10.2. Novo plano de estudos:
Nao aplicavel

10.2. New study plan:
Not applicable.

10.3. Novo corpo docente:
Nao aplicavel

10.3. New teaching staff:
Not applicable.

11. Conclusdes

11.1. Recomendacéo final.
O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalm ente

11.2. Periodo de acreditagao condicional (se aplica  vel):
1

11.3. Condigdes (se aplicavel):
A Imediata:

1. Rever a estrutura organizativa da unidade curric  ular “Estagio com relatério”.
B No prazo de 1 ano:

1. Cumprir os requisitos legais em todos os paramet ros previstos, designadamente os critérios para o ¢ orpo
docente especializado:

a) Pelo menos 50% do corpo docente com doutoramento em Enfermagem e/ou com o titulo de especialista em
Enfermagem obtido pela realizagdo de provas publica s regulamentadas pelo DL 206/2009, 31 agosto, ou
reconhecido pelo CTC (DL3/2015, 6 janeiro), e que p ossuam o titulo de especialista em Enfermagem de Sa  ude
Materna e Obstetricia atribuido pela OE;

b) Pelo menos 20% do corpo docente com doutoramento em Enfermagem e que possuam o titulo de especialis ta
em Enfermagem de Salde Materna e Obstetricia atribu  ido pela OE.

11.3. Conditions (if applicable):
A Immediate:

1. To review the organizational structure of the cu  rricular unit "Internship with report".
B Within 1 year:
1. To fulfill the legal requirements in all the par ~ ameters foreseen, namely the criteria for the speci  alized faculty:

a) At least 50% of the academic faculty staff with PhD in Nursing and/or with the the title of special ist in Nursing
obtained by the public evidence regulated by DL 206 /2009, of August 31 or recognized by the CTC (DL 3/ 2015, of

20 de 22 21/06/17, 15:0



ACEF/1516/03087 — Relatério preliminar da CAE

January 6), and that have the title of Specialist i

b) At least 20% of the faculty with a PhD in Nursin

Obstetrics Nursing assigned by OE.

11.4. Fundamentac¢do da recomendacao:
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n Maternal Health and Obstetrics Nursing by OE;

g and who hold the title of specialist in Maternal Health and

O Plano de estudos apresenta duas unidades curricul ares distintas: Estagio final (24 ECTS) e Relatério (6 ECTS).

Contudo, o artigo 202 refere na alinea b) do ponto

1do DL n.° 115/2013, de 7 de agosto, que o ciclod e estudos

conducente ao grau de mestre integra, uma Unica uni  dade curricular: "...ou um estagio de natureza profiss ional

objeto de relatorio final, consoante os objetivos e

specificos visados, nos termos que sejam fixados pe las

respetivas normas regulamentares, a que corresponde um minimo de 30 créditos". Neste sentido, a instit ~ uicdo
devera proceder a revisédo do plano de estudos, apre  sentando apenas uma Unica unidade curricular de “Es tagio

com relatério”, com um minimo de 30 ECTS.

Apenas 27% do corpo docente é especializado na area  fundamental do ciclo de estudos: 1 professor com P hD em
Enfermagem, 2 professores com o titulo de especiali  sta em Enfermagem obtido pela realizagéo de provas publicas
(DL 206/2009, 31 agosto) e 1 professor com reconhec  imento pelo CTC, todos com o titulo de especialista em ESMO

atribuido pela OE.

Este corpo docente especializado, integra apenas 1 doutor especializado na area do ciclo de estudosco  m o titulo
de especialista em ESMO atribuido pela OE, o que co  rresponde a um percentual de 9%.

Para além da implementagdo das recomendacdes anteri  ores orientacdes apresentadas, a instituicdo devera terem
atencao as recomendacdes da CAE relativamente aos s eguintes aspetos:

a) Aumentar o numero de publicacdes cientificas em revistas com revisdo pares na area de especializagd o do ciclo

de estudos.

b) Procurar um maior envolvimento da comunidade esc olar no acesso aos resultados do processo de

autoavaliacao do ciclo de estudos.

¢) Promover estratégias que potenciem uma maior mob ilidade (estudantes, pessoal docente e ndo docente

(nacionais e internacionais).

d) Melhorar de um modo global a relacdo entre objet  ivos, aptides e competéncias e avaliacdo, sobretud o pela
necessidade de coeréncia entre todos e da sua ident ificagdo com uma filosofia de ensino/ aprendizagem da

instituicao.

e) Proceder a atualizagdo das fichas das unidades ¢ urriculares, nomeadamente: descricdo das competénci asa
desenvolver de acordo com os descritores de Dublin

f) Garantir a qualidade da formag&o em servico, nom  eadamente por avaliagéo e selecdo dos profissionais das
instituicdes de acolhimento que colaboram na formag ao dos estudantes.

g) Melhorar a estrutura fisica dos laboratérios e o

S recursos para a pratica simulada.

h) Aumentar o acervo da biblioteca na area do ciclo de estudos em publica¢des ndo periddicas.

i) Melhorar o conjunto da atividade cientifica dos

docentes, integrando nela projetos com parcerias lo cais,

nacionais e internacionais, assegurando assim a par  ticipacgao e integragcdo dos estudantes nestas ativid ades e

consequente aprendizagem.

j) Desenvolver estratégias de divulgagdo que potenc  iem procura do ciclo de estudos.

11.4. Justification:

The syllabus presents two distinct curricular units
article 20 refers in b) of point 1 of DL no. 115/20
integrates a single curricular unit: "... or a profess
objectives, in accordance with the terms establishe
minimum of 30 credits ". In this way, the instituti
unit “Internship with report” with a minimum of 30

In addition to its implementation and review accord
institution should take into consideration the reco
The coordinator of the study cycle should be a prof

: Final internship (24 ECTS) and Report (6 ECTS). H owever,
13, of August 7, that the study cycle leadingto th e master's degree
ional stage subject to a final report, according to the specific
d by the respective regulatory standards, correspon dingto a
on must proceed to the syllabus review, with only o ne curricular
ECTS.

ing to the guidelines presented throughout this rep ort, the
mmendations of the CAE on the following aspects:
essor with PhD in nursing or specialist of recogniz ed

experience and Only 36% of the academic faculty sta  ff is specialized in the area of the study cycle: 1 professors
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with PhD in Nursing and 2 professors with the title
(DL206/2009, August 31) and 1 professors with the r
of specialist in assigned by OE.

This specialized academic faculty staff includes on
the study cycle (PhD in Nursing with the title of s
both situations it does not meet the minimum requir

In addition to the implementation referred, the ins
the CAE on the following aspects:

a) To increase the number of scientific publication
study cycle.

b) To seek greater involvement of the school commun
the study cycle.

c) To define strategies that promote greater mobili
international).

d) To improve in a global way the relationship betw
all by the need for coherence among all and their i
institution.

e) To proceed to the update curricular units, namel
Dublin descriptors.

f) Ensure the quality of continuous education, in p
host institutions who collaborate in the training o

g) To improve the physical structure of the laborat
h) To increase library assets in the area of the st

i) To improve the overall scientific activity of te
international partnerships, thus ensuring the parti

j) To develop dissemination strategies that enhance
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pecialist in MHON attributed by the OE, in a percen
ed by the legislation.
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of specialist in Nursing obtained by conducting pu blic tests
ecognition by the Technical-Scientific Council, all with the title
ly 1 doctors specialized in the area of fundamental training of

tage of 9%. In

titution should take into consideration the recomme ndations of
s in peerreviewed journals in the area of specializ  ation of the
ity in access to the results of the selfassessment process of
ty (students, teachers and nonteaching staff (natio nal and
een objectives, skills and competences and evaluati on, above
dentification with a teaching / learning philosophy of the
y: the description of competences to be developed a  ccording to
articular by evaluating and selecting the professio nals of the
f students.
ories and the resources for the simulated practice.
udy cycle in nonperiodical publications.
achers, integrating in the projects with local, nat ional and
cipation and integration of students in these activ ities.

the demand for the study cycle.
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