ORDEM DE SERVICO N.° 13/2009

Regulamento de bolsas de investigacio cientifica
da
Universidade de Evora

CAPITULO I
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento, aprovado pela Fundag&o para a Ciéncia e a Tecnologia ao abri-
go da Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto, que aprovou o Estatuto do Bolseiro de Investi-
gagdo, consagra as normas aplicaveis a atribuicdo de bolsas de investigagdo cientifica
pela Universidade de Evora.

Artigo 2.°
Bolsa

A concessdo de bolsas traduz-se na atribuigéo de subsidios nas condi¢bes descritas em
contrato de bolsa, conforme modelo que se junta como Anexo I do presente regulamen-
to, obedecendo a respectiva fixagdo aos principios da igualdade e imparcialidade, bem
como ao previsto no presente regulamento.

Artigo 3.°
Objecto das bolsas

1— As bolsas previstas no presente regulamento s&o atribuidas:
a) Para a obtengdo de grau académico de mestre;
b) Para a obtengdo do grau académico de doutor;

Artigo 4.°
Objectivos dos candidatos

Os objectivos a atingir pelos candidatos a bolseiros serdo determinados especificamente
no antuincio de abertura do respectivo concurso.

Artigo 5.°
Duracéo das bolsas

1— A durago total das bolsas previstas no presente regulamento, incluindo periodos de
renovagio, ndo pode exceder:




a) Dois anos no caso das bolsas de mestrado;
b) Quatro anos no caso das bolsas de doutoramento;

2— Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a duragio total das bolsas atribuidas
no 4mbito de unidades de investigagdo ¢ desenvolvimento, incluindo periodos de
renovagdo, nio pode exceder o periodo para o qual a unidade tem assegurada a dis-
ponibilidade de financiamento.

3— Sem prejuizo do disposto no n.° 1, a duragdo total das bolsas atribuidas no ambito
de projectos de investigagdo, incluindo periodos de renovagéo, ndo pode exceder 0
periodo de execugdo do respectivo projecto.

CAP{TULO II
Regime da bolsa

Artigo 6.°
Estatuto do bolseiro

1— A concessdo de bolsa nos termos do presente regulamento confere ao respectivo
beneficiario o estatuto de bolseiro da Universidade de Evora.

5__ As bolsas atribuidas nos termos do presente regulamento néo geram nem titulam
relagdes de trabalho subordinado nem contratos de prestagdio de servigos, ndo con-
ferindo ao bolseiro a qualidade de funcionario ou agente.

3__ A concessio do estatuto de bolseiro de investigagido previsto na Lei n.° 40/2004 ¢
automaticamente concedida com a celebragdo do contrato de bolsa, considerando-
se esta data como o inicio da bolsa.

4— A Universidade de Evora emitira todos os documentos comprovativos da qualidade
de bolseiro de investigagdo desta Universidade.

Artigo 7.°
Exclusividade

1— As fungdes de bolseiro séo exercidas em regime de dedicag8io exclusiva, nos termos
estabelecidos no artigo 5.° da Lei n.° 40/2004, em conjugagio com o disposto no
presente regulamento.

2—— Os bolseiros podem prestar servigo docente na Universidade de Evora mediante
autorizag¢do do Reitor.

3— Os bolseiros nio podem beneficiar, em simultineo, de qualquer outra bolsa, salvo
se se tratar de co-financiamento e existir acordo entre as respectivas entidades
financiadoras.

4— Cada bolseiro s6 pode receber uma unica vez 0 mesmo tipo de bolsa, salvo em
casos excepcionais de diferente objecto e objectivos.

Artigo 8.°
Direitos dos bolseiros

SHo direitos dos bolseiros abrangidos pelo presente regulamento os consagrados na Lei
n.° 40/2004, a exercer nos seus termos € com 0s respectivos efeitos.




Artigo 9.°
Deveres dos bolseiros

Os bolseiros abrangidos pelo presente regulamento estdo sujeitos aos deveres previstos
no artigo 12.° da Lei n.° 40/2004 ¢ ainda aos de:

a) Comunicar a Universidade de Evora a ocorréncia de qualquer facto que justifique
a suspensdio da bolsa nos termos das alineas f) e g) do artigo 9.° da Lei n.°
40/2004, e a eventual opgdo pela sua prorrogagao pelo periodo correspondente;

b) Comunicar a Universidade de Evora a verificagdo superveniente de qualquer
motivo que determine a cessagdo da aplicagdo do estatuto previsto no presente
regulamento;

¢) Apresentar, no caso de bolsas com dura¢do superior a um ano, relatorio de pro-
gresso;

d) Apresentar no final da parte escolar do curso, caso se trate de bolseiros inscritos
em mestrados ou programas doutorais, documento comprovativo da sua realizag8o
ou justificativo da sua néo realizagio;

e) Apresentar, até 60 dias apos o termo da bolsa, um relatorio final de apreciagdo do
programa da bolsa, incluindo as comunicagdes e publicagdes que tenham ocorri-
do, acompanhado de copia do respectivo trabalho final, no caso de bolsa concedi-
da para obtengdo de grau académico, de acordo com o modelo inscrito no Anexo

11, o qual podera ser apresentado nas linguas portuguesa ou inglesa.

Artigo 10.°
Mengio de apoio

Em todos os trabalhos realizados pelo bolseiro deve ser expressa a mengdo de serem 0s
mesmos apoiados financeiramente pela Universidade de Evora ou por fundos comunita-
rios, quando tal for o caso.

Artigo 11.°
Supervisor

1— A actividade de cada bolseiro sera sempre acompanhada por um supervisor, ao qual
cabe supervisionar a actividade do bolseiro, orientar a realizagio da tese, por si ou
em regime de co-tutela, ¢ garantir a correcta consecucdo do plano de actividades,
incumbindo-lhe ainda o dever de informar a Universidade de Evora de qualquer
anomalia que verifique ou de que tenha conhecimento.

2— O supervisor tera a obrigagdo de elaborar, nas linguas portuguesa ou inglesa, um
relatério final de avaliacdo de actividade do bolseiro, conforme o modelo do Anexo
11, o qual devera ser remetido 4 Universidade de Evora e a Fundag#o para a Cién-
cia e a Tecnologia.

CAPITULO III
Tipos de bolsas

Artigo 12.°
Tipos
Para a obtengio de um grau académico de pds-graduagdo, a Universidade de Evora atri-
bui os seguintes tipos de bolsa:




a) Bolsas de doutoramento;
b) Bolsas de mestrado.

Artigo 13.°
Finalidades

As bolsas para a obtengdo de um grau académico de mestrado ¢ de doutoramento visam
incrementar e reforgar a qualificagdo de recursos humanos.

Artigo 14.°
Destinatarios

As bolsas previstas no artigo anterior destinam-se, respectivamente, a doutorandos ¢ a
mestrandos inscritos na Universidade de Evora e cujas teses de doutoramento e de mes-
trado decorram no ambito de projectos de investigag¢do a cargo de Unidades de Investi-
gacdo integradas no Instituto de Investigagio e de Formagdo Avangada.

Artigo 15.°
Objecto

As bolsas de doutoramento e de mestrado t€ém como objecto, respectiyamente, a obten-
¢do dos graus académicos de doutor € de mestre pela Universidade de Evora.

Artigo 16.°
Duracéio

1— A duragdo das bolsas de doutoramento €, em regra, anual.

2— A duragéo das bolsas de mestrado ¢, em regra, anual.

3 A renovagdo dos tipos de bolsa referidos nos nameros anteriores tem em conta o
respectivo periodo inicial e, sem prejuizo dos prazos méaximos de duragdo estabele-
cidos no artigo 5.°, tem como limite 0 momento da discussdo da respectiva tese ou
dissertacdo.

CAPITULO IV
Condicdes financeiras das bolsas

Artigo 17.°
Componentes da bolsa

1— De acordo com o tipo de bolsa e situagdo do candidato, a bolsa pode incluir as
seguintes componentes:

a) Subsidio mensal de manuteng&o;

b) Inscrigdo, matricula ou propina;

¢) Subsidio de deslocagdo, quando devidamente autorizado e ajudas de custo em
montantes calculados de acordo com a tabela em vigor para a fungéo publica;

d) Subsidio de transporte para viagem internacional de ida e volta, no inicio € no
final do periodo da bolsa, na tarifa economicamente mais vantajosa;

¢) Subsidio de instalagdo para estadas iguais ou superiores a seis meses consecuti-
VOs.




2— Ap6s prova de pagamento, 0 bolseiro tera direito & compensagio dos encargos rela-
tivos a seguranca social correspondentes ao 1.° escaldo referido no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 40/80, de 1de Fevereiro.

3__ N3o sdo devidos, em caso algum, subsidios de alimentagdo, de férias, de Natal ou

quaisquer outros ndo expressamente previstos no presente regulamento.

4— A componente prevista na alinea b) do n.° 1 traduz n#o a isengdo, mas sim a contra-
partida ao bolseiro das quantias que, consoante 0s €asos, lhe sejam aqueles titulos
legalmente exigiveis, por cujo pagamento € obrigages conexas se mantém COmo
{inico e directo responsavel.

Artigo 18.°
Montantes das bolsas

Os montantes das bolsas sio equivalentes aos das bolsas da FCT de idéntica categoria.

Artigo 19.°
Pagamento

Os pagamentos devidos aos bolseiros sdo efectuados mensalmente e, preferencialmente,
por transferéncia bancéria.

CAPITULO V

SECCAO1
Processo de atribui¢io de bolsas

Artigo 20.°
Publicitagao

1— A abertura de concursos para atribui¢io de bolsas ¢ publicitada através de antincios
a divulgar nos Portais electronicos da Universidade de Evora e, sempre que neces-
sario e adequado, divulgada nos meios de comunicagdo social.

72— Os antincios mencionaro, designadamente:

a) O tipo, os fins, o objecto e a duragio da bolsa;

b) Os destinatarios;

¢) Os objectivos a atingir pelo candidato;

d) As componentes financeiras, a periodicidade € o modo de pagamento da bol-
sa;

¢) O modo de instrugdo e adatae o local de apresentag@o de candidaturas;

f) Os critérios de avaliagdo das candidaturas;

2) O juri responsavel pela selecgdo;

h) A data e a forma de divulgag8o dos resultados;

i) A regulamentagfo aplicavel.




Artigo 21.°
Candidaturas
1— Podem candidatar-se a bolsas da Universidade de Evora os cidaddos nacionais ¢
estrangeiros que retinam as condigdes previstas no presente regulamento.

27— N#o sdo tidas em consideragdo as candidaturas cujos candidatos ja tenham usufrui-
do do estatuto de bolseiro de investigagdo da Universidade de Evora por mais de
0ito anos.

3__ As candidaturas sdo apresentadas através de formulério especifico, devidamente
preenchido e acompanhado dos documentos exigidos.

Artigo 22.°
Documentos de suporte

Os formularios de candidaturas a bolsas da Universidade de Evora serfio acompanhados
da documentagfio nos mesmos exigida em funcfio do tipo de bolsa, designadamente e
consoante 0s casos:

a) Documentos comprovativos de que o candidato reune as condicdes exigiveis
para a respectiva bolsa;

b) Curriculum vitae do candidato;

¢) Plano de actividades a desenvolver, com indicagdo dos locais onde sera execu-
tado;

d) Indicagdio do supervisor, incluindo o seu curriculum vitae resumido, lista de
publicagdes e experiéncia anterior de orientagdo e ou acompanhamento de bol-
seiros;

e) Declaragio de concordancia e parecer do supervisor indicado para acompa-
nhamento da actividade do candidato;

/) Declaragéo, sob compromisso de honra, subscrita pelo candidato, de que exer-
cer4 as suas fungdes de bolseiro em regime de dedicagdo exclusiva, nos termos
estabelecidos no n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto.

Artigo 23.°
Avaliacdo das candidaturas

1— A avaliagdio das candidaturas ¢ da competéncia de um juri para o efeito nomeado,
maioritariamente composto por elementos com o grau de doutor, ndo podendo
estes figurarem em nimero inferior a trés.

2 — O juri devera levar em conta o mérito do candidato, o plano de actividades e as con-
di¢des de acolhimento, incluindo a experiéncia do supervisor proposto.

2— O juri pode exigir dos candidatos a prova de dominio escrito e oral da lingua portu-
guesa.

3__ Os documentos ndo atempadamente apresentados, nos termos do artigo anterior,
mas cuja falta o juri considere ndo impedir a avaliagdo de mérito das candidaturas
devem ser entregues, impreterivelmente, até & data da assinatura do contrato de
bolsa, sob pena de anulagio automatica da decisdo de atribuigio da bolsa.

Artigo 24.°
Divulgacio dos resultados

1— Os resultados da avaliagdo sdo divulgados no prazo de 30 dias uteis a contar do
termo de apresentagio das candidaturas, mediante notifica¢do aos candidatos.




7 Dos resultados finais pode ser interposto recurso para o Reitor, a apresentar no pra-
70 de 10 dias uteis a contar da respectiva notificagao.

Artigo 25.°
Prazo para aceitagiio

1— No prazo de 10 dias uteis a contar da notificagdo da concessdo de bolsa, 0 candidato
deve declarar, por escrito, a sua aceitagdo € comunicar a data do inicio efectivo da
bolsa.

9 A falta da declaragfio referida no nimero anterior equivale a rendincia a bolsa.

Artigo 26.°
Contrato de bolsa

1— A concessdo de bolsa opera-se nas condi¢des descritas no contrato de bolsa a subs-
crever em duplicado pelo bolseiro.

2 O contrato de bolsa deve ser reduzido a escrito, contendo obrigatoriamente 0s
seguintes elementos:
a) Os dados da Universidade de Evora e do bolseiro, partes no contrato de bolsa;
b) A identificagdo do supervisor;
¢) O plano de actividades a realizar pelo bolseiro;
d) A indicagdo da durag@o da bolsa;
e) A data de inicio da bolsa;
/) A indicag8o do regulamento aplicavel.

3__ Devera ser remetida 4 Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia cépia do contrato de
bolsa celebrado entre a Universidade de Evora e o bolseiro.

SECCAO II
Processo de renovacio de bolsas

Artigo 27.°
Requerimento

O pedido de renovagdo de bolsas deve ser apresentado em formulario especifico, acom-
panhado dos documentos exigidos € no seguinte prazo:
a) Até 60 dias antes do seu termo, no caso de bolsas concedidas por periodo igual
ou superior a um ano;
b) Até 30 dias antes do seu termo, no caso de bolsas concedidas por perfodo infe-
rior ao referido na alinea anterior.

Artigo 28.°
Documentos de suporte

O formulario de pedido de renovagdo de bolsa deve ser acompanhado dos documentos
no mesmo exigidos em fungéo do tipo de bolsa, designadamente € consoante 0s Casos:
a) Relatério dos trabalhos realizados;
b) Cépia das comunicagdes e publicagdes resultantes da actividade desenvolvi-
da;
¢) Plano de actividades;




d) Parecer do supervisor responsavel pela actividade do bolseiro;

¢) Prova de candidatura a outro tipo de financiamento no mesmo Ambito ja insti-
tuido e da respectiva recusa por razoes que lhe ndo sejam imputéveis;

) Declaraggo, sob compromisso de honra, subscrita pelo bolseiro, de que exerce-
14 as suas fun¢des em regime de dedicagfio exclusiva, nos termos estabeleci-

dos no n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto.

Artigo 29.°
Remissio

A avaliagiio dos pedidos, divulgagdo dos resultados e prazo para aceitagio aplica-se,
com as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 23.° a 25.° do presente regulamen-
to.

Artigo 30.°
Contrato de bolsa

A renovagio da bolsa ndo requer assinatura de novo contrato de bolsa.
CAPITULO VI
Cessagdo do contrato de bolsa e sancdes

Artigo 31.°
Cessaciio do contrato de bolsa

Sio causas de cessagio do contrato de bolsa:
a) O incumprimento reiterado por uma das partes;
b) O fornecimento de declaragoes falsas;
¢) A finalizagdo do plano de actividades;
d) O término do prazo pelo qual a bolsa ¢ atribuida;
e) A revogagdo por mutuo acordo ou alteragfio das circunstancias;
1) O estabelecimento de relagdo juridico-laboral com a Universidade de Evora.

Artigo 32.°
Cancelamento do estatuto

1— A cessacdo do contrato de bolsa determina o cancelamento do estatuto de bolseiro
da Universidade de Evora, conforme estipulado no artigo 17.° da Lei n.° 40/2004.

7 O cancelamento do estatuto de bolseiro da Universidade de Evora devera ser comu-
nicado por esta Universidade 4 Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia.

Artigo 33.°
Conclusio do plano de actividades

1— Caso a conclusfio do plano de actividades ocorra antes do prazo inicialmente previs-
to, o pagamento deixa de ser devido no prazo de 30 dias, ficando o bolseiro obriga-
do a devolver as importancias indevidamente recebidas.




2— O disposto no nimero anterior néo obsta a que, ouvido o supervisor responsavel
pelo acompanhamento dos trabalhos do bolseiro, a bolsa se mantenha até ao termo
do prazo pelo qual foi atribuida.

Artigo 34.°
Nio conclusio do plano de actividades

1— A nfo conclusdo do plano de actividades & considerada incumprimento grave e rei-
terado e acarreta a aplicagdo de sangdes, nos termos em que ¢ estipulado no artigo
35.° deste regulamento.

2— A nfio apresentagdo do relatério final de apreciag@o do programa de bolsa, exigida
na alinea e) do artigo 9.° do presente regulamento, ¢ equiparada a no conclusdo do
plano de actividades, sendo, consequentemente, considerada incumprimento grave
e reiterado.

3— A ndo apresentagdo do relatorio final de apreciagfio do programa de bolsa, confor-
me estipulado no nimero anterior, acarreta a aplicagdo de sang¢Ges, nos termos em
que é consagrado no artigo 35.° deste regulamento.

Artigo 35.°
Sancdes

1. No caso de incumprimento reiterado e grave por parte do bolseiro, a Universida-
de de Evora tem direito a exigir a restituigdo das importancias atribuidas.

2. Nio se considera incumprimento a desisténcia, por parte do bolseiro, desde que
notificada a Universidade de Evora até 30 dias antes da pretendida cessagdo.

3. A decisdo de aplicag@io das sangOes a que se referem os n.” 1 e 2 do presente
artigo compete ao Reitor, ouvido 0 Conselho Cientifico-Pedagogico do Instituto
de Investigagéo e Formagéo Avangada.

CAPITULO VII
Nicleo do Bolseiro

Artigo 36.°
Competéncias

O Nucleo do Bolseiro é responsavel por prestar informagdes aos bolseiros da Universi-
dade de Evora sobre o estatuto de bolseiro de investigagéo.

Artigo 37.°
Funcionamento

O Nicleo do Bolseiro funciona nos Servigos de Ciéncia e Cooperagdo da Universidade
de Evora, na Divisdo de Projectos.




Artigo 38.°
Composi¢io

O Niicleo do Bolseiro é composto pelo Director do Instituto de Investigagdo e Formagéo
Avangada, que preside, pelo Chefe da Divisdo de Projectos e Informagdo dos Servigos
de Ciéncia e Cooperagdo € por um técnico a nomear.

CAP{TULO VIII
Disposigdes finais

Artigo 39.°
Diividas e casos omissos

1— As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos por despacho do Reitor.

2— Para efeitos do disposto no niimero anterior, atender-se-4 aos principios € as normas
constantes da Lei n.° 40/2004, de 18 de Agosto.

Artigo 40.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor logo que aprovado e publicitado nos termos
legais.
Art.°41°
Norma revogatoéria

E revogada a Ordem de Servigo N.° 3/2004, de 13 de Maio.

Universidade de Evora, 11 de Setembro de 2009

O Reitor

/

orge Araujo




ANEXO I
Modelo do contrato de bolsa
Contrato de bolsa

Entre:
Como primeiro outorgante, Universidade de Evora, instituto piblico com o numero de

pessoa colectiva 501201920, aqui representado pelo seu Reitor, Prof. Jorge Quina
Ribeiro de Araujo; €

o segundo outorgante:....., licenciado em ....., portador do documento de identifica-
¢40..... n.° ....., emitido pelo arquivo de identificagdo de .....em ....de .....de ...,
titular do nimero de contribuinte ..... € residente em ....., é celebrado o presente contra-
to de bolsa, que fica subordinado as seguintes cléusulas:

Clausula 1.2

A falta ou inobservancia injustificada do disposto no presente contrato de bolsa podera
determinar a sua rescisio, com as legais consequéncias, rescisdo que devera ser feita por
escrito e de forma sucintamente fundamentada.

Clausula 2.2

A celebragdo do presente contrato de bolsa opera a imediata cessago da vigéncia de
quaisquer outros da mesma natureza ¢ objecto celebrados entre 08 intervenientes em
data anterior.

Clausula 3.2

O primeiro outorgante, em nome da sua representada, obriga-se a atribuir ao segundo
outorgante, a titulo de bolsa de ....., o subsidio mensal de ..... €

O presente contrato de bolsa € celebrado por um periodo de ..... meses, com efeitos a
partir de .....de .....de .....

Clausula 4.2

O segundo outorgante executard actividades no ambito do projecto ....., em conformi-
dade com o plano de actividades anexo.

O supervisor pelas actividades cientificas do(a) bolseiro(a) por parte da Universidade de
Evora sera .....

Clausula 5.2

Ao valor da bolsa referido na cléusula 3.% serd deduzido o valor de quaisquer impostos
que forem devidos nos termos da lei, sendo o montante liquido disponibilizado por meio
de depbsito bancério, cheque ou outra modalidade equivalente.

Clausula 6.2




O primeiro outorgante obriga-se a realizar em beneficio do segundo outorgante, seguro
contra acidentes pessoais decorrentes das actividades mencionadas na clausula 4.%

Clausula 7.2

O segundo outorgante tera direito a beneficiar de um regime proprio de seguranga
social, aderindo ao regime de seguro social voluntario, nos termos previstos no Decreto-
Lei n.° 40/89, de 1 de Fevereiro, com as especialidades constantes da Lei n.° 40/2004,

de 18 de Agosto.
Clausula 8.

O segundo outorgante obriga-se ao cumprimento dos deveres referidos na clausula 4.%,
designadamente no que respeita as actividades a executar, local de trabalho, forma,
duragiio e horario fixados pelo supervisor cientifico.

Clausula 9.2

O desempenho pelo segundo outorgante das tarefas referidas na clausula 4.° decorrera

nas instalagdes da Universidade de Evora e tera, em média, a durago semanal de trinta
e cinco horas.

Clausula 10.?

O encargo com o presente contrato de bolsa sera suportado por verbas de(o) ....., atra-
vés de verba contida no orgamento de receitas proprias da Universidade de Evora, no(s)
ano(s)de...(ede...).

A caducidade do contrato de bolsa ndo confere direito a qualquer indemnizago.

Ao segundo outorgante ndo ¢ reconhecida a qualidade de funcionario ou agente.

Em tudo o ndio expressamente indicado no presente contrato de bolsa, serdo aplicadas as
regras constantes da Lei n.° 40/2004 e no regulamento de bolsas de investigagdo cienti-
fica da Universidade de Evora.

Por ambos os intervenientes estarem de acordo, vai este contrato de bolsa, elaborado em
duplicado, ser devidamente rubricado e assinado.

O Primeiro Outorgante:

O Segundo Outorgante:




ANEXO II

Modelo do relatério final de apreciacdo do programa de bolsa
(a elaborar pelo bolseiro)

Ex.™ Sr.Reitor da Universidade de Evora,

..... (nome completo do bolseiro), com o processo n.° ... , vem, de acordo com artigo
12.°, alinea f), da Lei n.° 40/2004, apresentar a V. Ex.? o devido relatério final referente
4 bolsa de ..... (identificagdo do tipo de bolsa), na érea de ..... (definigdo da 4rea da bol-
sa), cujos trabalhos foram desenvolvidos no(a) ..... (local onde foram desenvolvidos 0s
trabalhos) da Universidade de Evora, sob a supervisdo cientifica do Ex.™ Sr. Prof. Dou-
tor .....

(Neste documento deverdo ser focados 0s aspectos a seguir discriminados.)

1— Apresentagdo do objecto da bolsa e dos respectivos objectivos (a preencher pelo
bolseiro).

2 — Identificagio cronolégica dos trabalhos desenvolvidos no &mbito da supra-
referenciada bolsa (a preencher pelo bolseiro).

3— Apresentagfo dos resultados alcancados (a preencher pelo bolseiro).

4— Auto-avaliago do bolseiro (a preencher pelo bolseiro).

(Anexos a apresentar em formato electronico: publicagdes e trabalhos elaborados no
ambito do contrato de bolsa e copia do trabalho final apresentado, no caso de bolsa con-
cedida para a obtengdo de grau académico.)

Universidade de Evora, ..... de ...... de.....

(assinatura legivel do bolseiro).




ANEXO III
Modelo do relatorio final de avaliagio
(a elaborar pelo coordenador)

Ex.™ Sr. Reitor da Universidade de Evora,
Ex.™ Sr. Presidente da Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia,

No ambito da bolsa ...... (identificagdo do tipo de bolsa), na érea de ..... (definigdo da
area da bolsa), desenvolvida pelo bolseiro ..... (identificagdo do bolseiro), com o pro-

cesso n.° ....., venho, de acordo com o artigo 13.°, n.° 4, da Lei n.° 40/2004, de 18 de
Agosto, apresentar a V. Ex.® o devido relatério final de avaliag&o.

(Neste documento deverdo ser focados os aspectos a seguir discriminados.)
1— Andlise critica do trabalho desenvolvido pelo bolseiro (a preencher pelo supervi-
SOT).

2 Avaliagio final do trabalho desenvolvido (a preencher pelo supervisor).

Universidade de Evora, .....de .....de .....

(assinatura legivel do coordenador).




